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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
VENUSTIANO CARRANZA, MICHOACAN

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2021 - 2024

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL DIA 21
(VEINTIUNO) DE DICIEMBRE DE 2021
ACTA NO. 23

En la poblacién de San Pedro Cahro, Municipio de Venustiano Carranza, del Distrito
Judicial de Jiquilpan de Juarez del Estado de Michoacan de Ocampo, reunidos los miembros
del H. Ayuntamiento, en la Sala de Cabildo del Palacio Municipal, siendo las 14:10 (Catorce
horas diez minutos) del dia 21 (Veintiuno) de diciembre de 2021 (Dos mil veintiuno) los
presentes C. Yolanda Mayela Macias Hernandez, Presidenta Municipal, C. Lenin
Montejano Gémez, Sindico Municipal, asi como también los regidores C. Santiago Lopez
Flores, C. Maria Guadalupe Torres Alvarez, C. Erick Jesus Valencia Macias, C. Jonathan
Rivera Cabrera, Dr. Juan Luis Rodriguez Torres, Dr. Ricardo Hernandez Avalos y la Lic.
Karla Cecilia Yoguez Cervantes, respectivamente reunidos los aqui presentes con el objeto
de celebrar la sesion ordinaria del H. Ayuntamiento bajo la siguiente:

ORDEN DEL DiA

L-...
2.-...
3.- Aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024.
4.-...
5-...

REFERENTE AL PUNTO NUMERO 03 DEL ORDEN DEL DIA. Aprobacién del Plan
de Desarrollo Municipal 2021-2024. EI M. Ed. Francisco Gonzalez Vargas entrego en
forma digital y fisico el Plan de Desarrollo Municipal con las modificaciones realizadas por
a la Directora de Planeacion. . .
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Acuerdo numero 25/2021: Se procede a la votacion el Dr. Juan Luis Rodriguez Torres a favor, el C. Santiago Lopez Flores a favor, la Lic.
Karla Cecilia Yoguez Cervantes a favor, la C. Maria Guadalupe Torres Alvarez a favor, el C. Erick Jestis Valencia Macias a favor, Dr.
Ricardo Hernandez Avalos a favor, C. Jonathan Rivera Cabrera a favor, C. Lenin Montejano Gémez a favor. Quedando aprobado por
unanimidad la aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024.

No habiendo mas otro asunto, se levanta la presente una vez leida y firmada de conformidad por los asistentes, asi mismo se da por
clausurada la sesion ordinaria, siendo las 15:36 (Diez horas con treinta (sic) minutos). (Firmados).

PLAN MUNICPAL DE DESARROLLO 2021 -2024

PRESENTACION

Son los ayuntamientos como gobiernos de mayor proximidad con los ciudadanos, los que se constituyen en el foro privilegiado para el
surgimiento de las demandas sociales y la expresion de la sociedad con mayor marginalidad en sus estandares de vida, es donde el pueblo
en general identifica la imagen del gobierno cercano a su entorno, ante la cual puede manifestar su situacion y proponer soluciones locales
de beneficio colectivo.

En esta era moderna de comunicacion casi instantanea, las formas de expresion y la participacion de la sociedad han cambiado de forma
acelerada, dejando detras a las formulas corporativas y clientelares que se manejaron en la obscuridad a resguardo de la observacion
ciudadana, la comunicacion digital hoy da lugar a la articulacion transparente de grupos ciudadanos bien organizados con demandas
concretas que exigen respuesta impostergable de los gobernantes y cuyos resultados son evidencias dadas a conocer en el momento mismo
que la respuesta oficial se genera.

Si bien es cierto, que continua la manifestacion y exigencia de grupos con carencias de satisfactores basicos, lo es también que ha surgido,
y tiende a crecer, el contingente de una ciudadania activa que manifiesta su interés y preocupacion por participar en asuntos que, a futuro,
afectan al colectivo social y requieren su urgente inclusion en la agenda publica.

Hoy reconocemos y aceptamos que el gobierno no puede hacerlo todo; requiere de la participacion ciudadana. La ciudadania no debe
esperar pasivamente la respuesta de un gobierno que, sin sus ciudadanos gobernados, esta incompleto; debe, sin duda alguna, participar.
Afrontar con optimismo, valor y esfuerzo es lo que exige la nueva realidad. Hemos visto el desesperado e incansable esfuerzo de la
ciudadania para encontrar salidas viables y duraderas a una problematica compleja en este municipio rural.

Eliminando las barreras del interés sectorial o de grupo, la participacion social ha fluido en torno a una sola conciencia y una sola voluntad:
impulsar una nueva etapa en el desarrollo de Venustiano Carranza y sus habitantes.

La presente administracién municipal esta convencida de que el ejercicio de gobierno debe, necesariamente, estar acompaiado de la
participacion activa de la sociedad, fuente originaria del poder legitimo otorgado en el proceso electoral reciente.

Como ejercicio de este poder otorgado por sus gobernados, los drdenes de gobierno municipal, buscan también el ejercicio pleno de las
atribuciones que por ley le corresponden. Estimulados por el orgullo de pertenecer a una poblacion preponderantemente rural y el
sentimiento de arraigo que este origen otorga, a los ciudadanos y gobernantes del municipio.

Por tanto, es de suma importancia darle claridad a un desarrollo con un enfoque integral, donde prioritariamente estén contempladas las
personas y su bienestar. Esto implica una nueva concepcion del desarrollo, donde la nueva ruralidad que obliga a una relacion constante con
las areas urbanas mas desarrolladas, no trastoque de forma negativa la organizacion para la produccion, la planeacion de la infraestructura,
los criterios de aprovechamiento de los recursos, la gestion y control administrativo, la seguridad ptblica y la imparticion de justicia, la
inclusion social en todas sus manifestaciones.

Es deseable para efectos de una gobernabilidad sana, la concertacion, dentro de un marco de libertad y respeto a las garantias individuales
y colectivas, para avanzar hacia el reforzamiento del tejido social, una actitud ciudadana propositiva y visionaria, que permita activar la

creacion de fuentes de empleo, estimule la produccion y reduzca las desigualdades de cualquier tipo en nuestra sociedad.

Hacemos patente en este documento, los principios, actitudes y valores que deben regir nuestro mandato como gobernantes al servicio del
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pueblo, pero destacamos tres virtudes que esta administracion toma como estandarte, la transparencia, la honestidad y la rendicion de
cuentas, lo que permitira una mayor eficiencia en la aplicacion de los recursos disponibles, seran una prioridad para dar solucion a las
necesidades mas urgentes de los sectores de poblacion que, por su condicion social, econdmica o cultural, estan limitados en su acceso a
niveles optimos de bienestar.

En la elaboracion del presente documento de planeacion estratégica para el municipio, se han tomado en cuenta compromisos establecidos
en la plataforma politica para el proceso electoral reciente, foros ciudadanos, demanda ciudadana libre, la aportacion de titulares de las areas
operativas y administrativas del ayuntamiento, asi como consultas a dependencias oficiales y a expertos en temas relacionados, por lo cual
consideramos que es un esfuerzo colectivo y que resume las lineas de trabajo para el trienio que nos corresponde gobernar.

Mantengamos unidos un gran esfuerzo por nuestro municipio, mantengamos la confianza entre gobernados y gobierno y tendremos buenos
resultados y recordemos que, en este trienio, "ACCIONES QUE TRANSFORMAN"

YOLANDA MAYELA MACIAS HERNANDEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL
L INTRODUCCION

La planeacion tiene como funcion ayudar a un individuo o a un grupo de ellos, a precisar objetivos futuros y a trazar un camino para
alcanzarlos, en este caso la colectividad la representa el municipio de Venustiano Carranza en su conformacion humana, donde cada uno de
los habitantes es parte integral de los procesos programaticos implementados.

La Planeacion Estratégica, es una herramienta de gestion que permite apoyar la toma de decisiones de las organizaciones en torno al
quehacer actual y al camino que deben recorrer en el futuro para adecuarse a los cambios y a las demandas que les impone el entorno y lograr
la mayor eficiencia, eficacia, calidad en los bienes y servicios que se proveen.

Esta planeacion contempla etapas como la construccion de un diagnostico estratégico mediante la aplicacion de una metodologia especifica,
para hacer evidente la situacion en la que se encuentra el municipio ademas contempla la definicion de una mision, vision y objetivos no sélo
a corto plazo, sino también a mediano y a largo plazo, las cuales se precisan una vez consensuadas las opiniones de los habitantes del
municipio.

El proceso de elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo para el municipio de Venustiano Carranza 2021-2024, esté referenciado en una
secuencia de planeacion para la construccion inicialmente de un diagndstico situacional y posteriormente de objetivos y estrategias, en la
cual se incluyen informacion documental, estadistica referenciada, aspectos de proyeccion de acciones recabadas por diferentes actores de
la participacion democratica como son: la plataforma politica del actual equipo en el gobierno municipal, la demanda ciudadana captada
durante las giras de campaiia, la aportacion de la ciudadania en foros y reuniones de participacion democratica, los compromisos establecidos
con sectores o localidades especificas, las solicitudes de apoyo en varios sentidos captadas por los regidores y funcionarios en activo, en
secuencia, la formulacion a cargo de los organismos internos o unidades administrativas participantes, la presentacion y aprobacion en el
propio ayuntamiento por parte del cabildo y unidades participantes, el plan de ejecucion seguimiento, control y evaluacion, del cual deriva
el programa operativo anual, y la actualizacion en su caso, tal como lo ilustra el diagrama:

3. Presentaciony

1. Diagnostico 2. Formulacion aproba_cién

Institucionalmente se cont6 con el apoyo de los organismos estatales que tienen injerencia directa en la planeacion de la politica ptblica en
el estado, como son el Instituto de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo (IPLAEM), el Centro Estatal para el Desarrollo
Municipal del Estado de Michoacan (CEDEMUN)), a través del documento "Guia Metodologica para la Elaboracion del Plan Municipal
de Desarrollo 2021-2024".

El Plan Municipal de Desarrollo del municipio de Venustiano Carranza, busca lograr la alineacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) propuestos por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), junto con los Ejes de Gobernanza y Prioridades contempladas en
el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan de Ocampo (PLADIEM).

Para ello se adoptan siete "Ejes Rectores", construidos a partir de las tematicas que agrupa la Agenda para el Desarrollo Municipal del
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), como se describe:
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A) Prevencion social de la violencia y seguridad publica;
B) Desarrollo territorial y medio ambiente;

O) Desarrollo social;

D) Desarrollo econdmico;

E) Finanzas sanas, transparencia y rendicion de cuentas;
F) Servicios publicos municipales; y,

G) Planeacion municipal y desarrollo institucional.

Para cada eje rector se identifica un tema de responsabilidad que enmarca una actividad necesaria para la atencion ciudadana, se delinea las
causas de un problema concreto y da como resultado un objetivo para su atencion, el cual puede indicar carencia o necesidad, cada objetivo
es atendido mediante la proyeccion de lineas estratégicas con diferentes acciones concretas, obtenidas mediante un analisis en un esquema
de arbol de problemas con causas y efectos, de donde se obtienen propuestas de atencion e implementacion en el ambito municipal
claramente establecidas en un Plan Municipal de Desarrollo.

Finalmente se presenta la formulacion de un concentrado del Plan Municipal de Desarrollo del municipio de Venustiano Carranza, en un
formato que facilita la lectura de objetivos, lineas estratégicas y acciones en cada eje rector adoptado como referencia y que debe servir como
sustento legal y guia para la elaboracion de un Programa Operativo Anual (POA) en la administraciéon municipal 2021-2024.

II. MARCO LEGAL

El marco legal es el compendio de leyes y reglamentos que mandatan las acciones que los ayuntamientos municipales deben emprender y
son de aplicacion irrestricta en beneficio de sus gobernados, la Planeacion del Desarrollo Municipal tiene como referentes las siguientes
bases legales:

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley de Planeacién.

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.

Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo.

Ley de Planeacion del Estado de Michoacian de Ocampo.

Cédigo de Desarrollo Urbano del Estado de Michoacan de Ocampo.

Ley de Planeaciéon Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental del Estado de Michoacin de Ocampo.
Ley Organica Municipal del Estado de Michoacin de Ocampo.

2.1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En su articulo 25 otorga al Estado mexicano el papel rector de la economia nacional y lo responsabiliza de garantizar el desarrollo econdémico
y social de la nacion. Planeara, conducird, coordinara y orientara la actividad econémica nacional.

En el articulo 26 se fijan las bases para su Sistema Nacional de Planeacién Democratica, de esta manera, se garantiza la participacion de las
entidades federativas y de sus municipios en la responsabilidad definir y alcanzar los objetivos de los programas de gobierno.

En el articulo 115, se senala que, en los términos de las leyes federales y estatales, los municipios estan facultados para formular y aprobar
planes de desarrollo urbano, que, aunque estan enmarcados en otras legislaciones, también se consideran parte de la planeacion del
desarrollo:

Articulo 25. "Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca
la Soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el empleo
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y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases
sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion...... "

"El Estado velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones favorables para
el crecimiento econémico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo y los planes estatales y municipales deberan observar dicho
principio."

Articulo 26. A "El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural
de lanacion.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion. La planeacion sera democratica
y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacion que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.

Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion Publica Federal. La ley
facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacion y consulta popular en el sistema nacional de planeacion
democratica, y los criterios para la formulacion, instrumentacion, control y evaluacion del plan y los programas de desarrollo.

Asimismo, determinara los drganos responsables del proceso de planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante
convenios con los gobiernos de las entidades federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar para su elaboracion
y ejecucion.

El plan nacional de desarrollo considerara la continuidad y adaptaciones necesarias de la politica nacional para el desarrollo industrial, con
vertientes sectoriales y regionales. En el sistema de planeacion democratica y deliberativa, el Congreso de la Union tendra la intervencion

que sefiale la Ley."

Articulo 115. "Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, democratico, laico y
popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre...".

Fraccion I11. "Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios ptiblicos siguientes:
a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f) Rastro;

2) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva municipal y transito; y,

1) Los demas que las Legislaturas locales determinen segtin las condiciones territoriales y socio-econdémicas de los Municipios, asi

como su capacidad administrativa y financiera."

"Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o la prestacion de los servicios a su cargo, los municipios
2 2
observaran lo dispuesto por las leyes federales y estatales".

2.2. Ley de Planeacién.

Es el ordenamiento juridico que establece y sefiala: El marco normativo para regular el ejercicio de la planeacion nacional del desarrollo. Las
bases para la integracion y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacion Democratica. La coordinacion necesaria entre la federacion
y los estados, incluyendo los municipios. La concertacion e induccion de acciones respecto a los particulares y en general la participacion
social.
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Articulo 1°.- "Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés social y tienen por objeto establecer:

L. Las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevard a cabo la Planeacion Nacional del Desarrollo y encauzar, en funcion
de ésta, las actividades de la administracion Piblica Federal;

1L Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacion Democratica; y,

1. Las bases para que el Ejecutivo Federal coordine las actividades de planeacion de la Administracion Publica Federal, asi como la
participacion, en su caso, mediante convenio, de los 6rganos constitucionales autonomos y los gobiernos de las entidades federativas,
conforme a la legislacion aplicable;"

2.3. Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano
Articulo 1
....... Las disposiciones de esta Ley tienen por objeto:

L. Fijar las normas basicas e instrumentos de gestion de observancia general, para ordenar el uso del territorio y los Asentamientos
Humanos en el pais, con pleno respeto a los derechos humanos, asi como el cumplimiento de las obligaciones que tiene el Estado
para promoverlos, respetarlos, protegerlos y garantizarlos plenamente;

1L Establecer la concurrencia de la Federacion, de las entidades federativas, los municipios y las Demarcaciones Territoriales para la
planeacion, ordenacion y regulacion de los Asentamientos Humanos en el territorio nacional;

1. Fijar los criterios para que, en el ambito de sus respectivas competencias exista una efectiva congruencia, coordinacion y participacion
entre la Federacion, las entidades federativas, los municipios y las Demarcaciones Territoriales para la planeacion de la Fundacion,
Crecimiento, Mejoramiento, consolidacion y Conservacion de los Centros de Poblacion y Asentamientos Humanos, garantizando
en todo momento la proteccion y el acceso equitativo a los espacios publicos;

V. Definir los principios para determinar las Provisiones, Reservas, Usos del suelo y Destinos de areas y predios que regulan la
propiedad en los Centros de Poblacion; y,

V. Propiciar mecanismos que permitan la participacion ciudadana en particular para las mujeres, jovenes y personas en situacion de
vulnerabilidad, en los procesos de planeacion y gestion del territorio con base en el acceso a informacion transparente, completa y
oportuna, asi como la creacion de espacios e instrumentos que garanticen la corresponsabilidad del gobierno y la ciudadania en la
formulacion, seguimiento y evaluacion de la politica publica en la materia."

Articulo 11. "Corresponde a los municipios:
L. Formular, aprobar, administrar y ejecutar los planes o programas municipales de Desarrollo Urbano, de Centros de Poblacion y los
demas que de éstos deriven, adoptando normas o criterios de congruencia, coordinacion y ajuste con otros niveles superiores de

planeacion, las normas oficiales mexicanas, asi como evaluar y vigilar su cumplimiento;

1L Regular, controlar y vigilar las Reservas, Usos del Suelo y Destinos de areas y predios, asi como las zonas de alto riesgo en los
Centros de Poblacion que se encuentren dentro del municipio;

1. Formular, aprobar y administrar la Zonificacion de los Centros de Poblacién que se encuentren dentro del municipio, en los
términos previstos en los planes o programas municipales y en los demas que de éstos deriven;

V. Promover y ejecutar acciones, inversiones y servicios publicos para la Conservacion, Mejoramiento y Crecimiento de los Centros
de Poblacion, considerando la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres y el pleno ejercicio de derechos humanos;

V. Proponer a las autoridades competentes de las entidades federativas la Fundacion y, en su caso, la desaparicion de Centros de
Poblacién;

VI Participar en la planeacion y regulacion de las zonas metropolitanas y conurbaciones, en los términos de esta Ley y de la legislacion
local;

VIL.  Celebrar convenios de asociacion con otros municipios para fortalecer sus procesos de planeacion urbana, asi como para la
programacion, financiamiento y ejecucion de acciones, obras y prestacion de servicios comunes;".
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24. Constitucion Politica del Estado de Michoacian de Ocampo

Esta, en sus articulos 112, 113, 123 fraccion IV, 129 y 130 fraccion VIII, sefiala la responsabilidad del Estado para organizar un sistema de
planeacion y faculta al ejecutivo para establecer los mecanismos de participacion social en dicho sistema. Se dispone también que el Estado
conducira y orientara la actividad econdémica de la entidad en los términos de una planeacion democratica, donde concurran los distintos
sectores de la poblacion. En la Constitucion Estatal se establecen las facultades del gobierno del estado para adecuar su legislacion a las
necesidades del desarrollo planeado de la economia y de la sociedad.

Articulo 112.- Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, que debera residir en la cabecera que
sefiala la Ley. La competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera de manera exclusiva por el Ayuntamiento y
no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado.

Articulo 113.- El Ayuntamiento tendra personalidad juridica para todos los efectos legales.

Articulo 123.- Son facultades y obligaciones de los ayuntamientos y de los concejos municipales:

L Representar juridicamente al municipio;

1I. Administrar libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las
contribuciones y otros ingresos que el Congreso del Estado establezca a su favor y, en todo caso:

a) Percibir las contribuciones, incluyendo tasas adicionales, sobre la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamiento, division,
consolidacion, traslacion y mejora, asi como las que tengan por base el cambio de valor de los inmuebles.

Los ayuntamientos podran celebrar convenios con la Secretaria de Finanzas, para que ésta se haga cargo de las funciones
relacionadas con la administracion de esas contribuciones.

b) Las participaciones federales y estatales, que seran cubiertas con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente
apruebe el Congreso del Estado, conforme a los criterios que el mismo determine .

c) Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.

No se estableceran exenciones o subsidios respecto de los incisos a) y ¢) en favor de personas fisicas o morales, ni de instituciones
oficiales o privadas. Sdlo estaran exentos los bienes de dominio publico de la Federacion, del Estado y de los municipios, salvo que
tales bienes sean utilizados por entidades paraestatales o por particulares, bajo cualquier titulo, para fines administrativos o
propdsitos distintos a los de su objeto publico.

Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en forma directa por los ayuntamientos, o bien por quien ellos
autoricen, conforme a la Ley.

p—
—
—

Bis Proponer al Congreso del Estado, en el ambito de su competencia, las cuotas y tarifas aplicables e impuestos, derechos,
contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las
contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria;

II1. Aprobar su presupuesto de egresos con base en los ingresos disponibles y de conformidad con lo dispuesto en la Ley. Entregar al
Congreso del Estado los informes trimestrales del ejercicio dentro de un plazo de treinta dias naturales después de concluido el
trimestre. La Cuenta Publica del ejercicio fiscal correspondiente debera ser presentada al Congreso del Estado de Michoacéan de
Ocampo a mas tardar el treinta y uno de marzo del afio siguiente;

Cada Ayuntamiento debera aprobar en el presupuesto de egresos del ejercicio las partidas necesarias para solventar las obligaciones
incurridas en ejercicios anteriores y pagaderas en dicho ejercicio, que constituyan deuda ptiblica del Municipio o de las entidades
paramunicipales que cuenta con la garantia del Municipio o del Estado, conforme a lo autorizado por las leyes y los decretos
correspondientes, y aquéllas que se deriven de contratos de proyectos para prestacion de servicios aprobados conforme a las leyes
aplicables;

v. Aprobar y expedir de conformidad con las leyes que emita el Congreso, el Bando de Gobierno Municipal, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y
aseguren la participacion ciudadana y vecinal,
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V.

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

Proporcionar en sus jurisdicciones los servicios de:
a) Agua potable, drenaje y alcantarillado, asi como el tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f) Rastros;

2 Calles, parques y jardines y su equipamiento.;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, policia

preventiva municipal y transito;

Lapolicia preventiva municipal estara al mando del Presidente Municipal, en los términos del reglamento correspondiente.
Aquélla acatara las 6rdenes que el Gobernador del Estado le transmita en aquellos casos que éste juzgue de fuerza mayor
o alteracion grave del orden publico. El Ejecutivo Federal tendra el mando de la fuerza publica en los lugares donde éste
resida habitual o transitoriamente;

i) Los demas que el Congreso del Estado determine segun las condiciones territoriales y socio-econdmicas de los municipios,
asi como su capacidad administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones, o la prestacion de los servicios a su cargo, los
municipios observaran lo dispuesto en las leyes federales y estatales.

Los municipios, previo acuerdo de sus ayuntamientos y con sujecion a la Ley, podran coordinarse y asociarse entre si o con los de
otras Entidades Federativas, para la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les
correspondan; en este ultimo caso, deberan contar con la aprobacion del Congreso.

Cuando a juicio del ayuntamiento respectivo sea necesario, podran celebrar convenios con el Estado para que éste, de manera
directa o a través del organismo correspondiente, se haga cargo en forma temporal de algunos de ellos, o bien se presten o ejerzan
coordinadamente por el Estado y el propio Municipio.

Las controversias que se susciten entre los ayuntamientos o entre éstos y el Gobierno del Estado, con motivo de los convenios que
se celebren en materia de servicios publicos, se dirimiran conforme a lo que establezca la Ley.

Formular, aprobar, administrar y difundir la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;

Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;

Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de
la materia. Cuando el Gobierno del Estado elabore proyectos de desarrollo regional debera asegurar la participacion de los

municipios;

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales e intervenir
en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

Otorgar licencias y permisos para construcciones, y participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecoldgicas y en
la elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia;

Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de transporte publico de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito
territorial;

Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales. Para tal efecto y de conformidad con los fines
seflalados en el parrafo tercero del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, expediran los
reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios;
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XIII.  Vigilar las escuelas publicas y las particulares, tomando empeflo para que en sus respectivas circunscripciones asistan a las escuelas
todos los nifios en edad escolar;

XIV.  Conocer anualmente, en pleno, el estado que guarda la administracién municipal, por informe que rendira el presidente o Concejero
respectivo;

XV.  Procurar que los pueblos de su jurisdiccion tengan las tierras y aguas necesarias para su subsistencia, cuidando de la conservacion
de sus arbolados, ejidos, tierras comunales y patrimonios de familia;

XVI. Participar, en su ambito de competencia, en la proteccion, preservacion y restauracion de los recursos naturales y del equilibrio
ecologico;

XVIL. Cumplir y dictar disposiciones para fomentar el desarrollo de la agricultura e industrias rurales;
XVIII. Promover el fraccionamiento de latifundios;

XIX. Supervisar la aplicacion de las disposiciones que en materia de desarrollo urbano le competan, para impulsar un crecimiento
adecuado de los nticleos de poblacion;

XX.  Fomentar la participacion ciudadana para el cumplimiento de sus fines;

XXI. Formar sus cuerpos de policia preventiva municipal y transito;

XXII. Colaborar ampliamente con los organismos electorales, en los términos de la Ley;

XXIII. Consultar a los ciudadanos, a través de plebiscito, sobre actos o decisiones, cuando considere que sean trascendentales para la vida
publica y el interés social del municipio, conforme a los procedimientos y formalidades que establezca la Ley de la materia. No
podran someterse a plebiscito los actos o decisiones relativos a materia tributaria o fiscal, de Egresos, régimen interno de la
administracion publica municipal y los demas que determine la Ley; y,

XXIV. Las demas que sefialen las leyes.

Articulo 130.- El Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos estableceran los mecanismos y adoptaran las medidas necesarias para planear
el desarrollo estatal y municipal.

2.5. Ley de Planeacion del Estado de Michoacin de Ocampo

Establece en sus articulos, 3°, 4°, 7° 8°, 26, 34, 35, y 37, el cual, segun este mismo ordenamiento, estructurara los esfuerzos de la
administracion publica, de los sectores publico, social y privado, y de los ciudadanos interesados en el desarrollo del Estado. En esta ley
se establecen los principios de la planeacion del desarrollo estatal y las normas que orientan la actividad publica, estatal y municipal, asi
como las bases para que el ejecutivo del estado coordine las actividades de planeacion con los municipios y aquellas que garanticen la
participacion activa y democratica de los sectores sociales en las tareas de planeacion.

ARTICULO 3°. La planeacion estatal sera permanente y su ejecucion estara basada en los siguientes objetivos:

L. Transformar racional y progresivamente el desarrollo econdémico y social del Estado;

1L Fortalecer el régimen democratico como sistema de vida fundado en el constante mejoramiento econdomico, social y cultural del
pueblo, impulsando la participacion social en las acciones del gobierno;

111 Atender las necesidades basicas de la poblacion y mejoria en todos los aspectos de la calidad de vida; procurando el desarrollo
equilibrado entre las subregiones, municipios y sectores sociales del Estado;

v. Coordinar las acciones y esfuerzos en la planeacion nacional, regional, estatal y municipal; y,

V. Buscar el equilibrio de los factores de la produccion que proteja y promueva el empleo para propiciar la estabilidad en el proceso
de desarrollo econémico y social del Estado.

ARTICULO 4°. El proceso de la planeacion que regula la presente Ley, se sujetara a las disposiciones contenidas en el Plan de Desarrollo
Integral del Estado de Michoacan, documento con base en el cual se elaboraran y conduciran los demas instrumentos del desarrollo y la
planeacion estatal y municipal.
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ARTICULQO 7°. Los proyectos de iniciativas de ley y los reglamentos, decretos y acuerdos que formule el Ejecutivo Estatal, sefialaran los
vinculos existentes entre el proyecto de que se trate y el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan o los programas que de €l se
deriven.

ARTICULO 8°. La planeacion del desarrollo se realizara a través de un sistema integral y participativo, que garantice los derechos
econdmicos y sociales de los individuos y de los grupos organizados en el Estado. Las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, y las de los ayuntamientos formaran parte del sistema por medio de las unidades administrativas que tengan asignadas las
funciones de planeacion.

ARTICULO 26. Parala ejecucion del plan y los programas sectoriales, regionales y especiales, las dependencias, entidades y ayuntamientos,
elaboraran programas anuales que incluiran los aspectos administrativos y de politica econdmica, social y de proteccion, fomento y
difusion de los derechos humanos; estos programas deberan ser congruentes entre si y serviran de base para la composicion del presupuesto
de egresos.

ARTICULO 33. Los ayuntamientos del Estado elaboraran y aprobaran conforme a las bases de coordinacion que se hubieren convenido
con el Gobierno del Estado, los planes y programas de desarrollo municipales, sujetdndose a las siguientes bases:

L. Los planes se haran al inicio de la gestion administrativa y se presentaran ante el Congreso del Estado, para su examen y opinion,
dentro de los cuatro primeros meses, y su vigencia se circunscribira al periodo constitucional que corresponda al Ayuntamiento
respectivo;

1L Los programas tendran una vigencia anual, excepto en los casos en que las prioridades del desarrollo determinen lo contrario, pero

bajo ninguna circunstancia excederan del periodo de la gestion administrativa municipal;
1. Los ayuntamientos vincularan sus programas con los presupuestos de egresos correspondientes; y,

V. Los Presidentes Municipales informaran por escrito a la legislatura, sobre el avance y resultados de la ejecucion de los planes de
desarrollo de su municipio; podran ser convocados por el Poder Legislativo, cuando éste aborde asuntos de su competencia en la
esfera de la planeacion del desarrollo. La informacion a que se refiere el parrafo anterior debera efectuarse en el mes de junio de cada
afio, excepto el primer afio de su ejercicio.

ARTICULO 34. Los planes de desarrollo y los programas estatales: sectoriales, subregionales y especiales; asi como los municipales, se
referiran a los mecanismos de coordinacion entre las diferentes instancias de gobierno y podran concertarse conforme a esta Ley con las
representaciones de los grupos sociales interesados o con los particulares.

ARTICULO 35. El plan de desarrollo integral del Estado de Michoacén, se publicara en el Periddico Oficial del Estado y los planes de
desarrollo municipales, por bando municipal, en ambos casos se procurara su mas amplia difusion tanto en espafol, como en las lenguas
originarias del Estado de Michoacan, en el caso de los planes municipales, en aquellas lenguas de mas amplia presencia en el Municipio
correspondiente y a través de cualquier medio tecnoldgico, asi como el sistema braille. Las modificaciones sustanciales al plan y programas
de desarrollo, seguiran el mismo procedimiento que se sefiala en esta Ley, para su aprobacion y publicacion.

Las modificaciones a los programas de desarrollo municipal que afecten el marco de coordinacion con el gobierno del Estado, se haran previo
acuerdo entre las dos instancias de gobierno.

ARTICULO 37. Los convenios que se suscriban entre las diversas instancias de gobierno seran congruentes con la estructura del desarrollo
nacional y se ajustaran a los siguientes lineamientos:

L. Su participacion se sustentara en los principios rectores del sistema de planeacion integral del Estado, y sus objetivos se
encaminaran a la consecucion de las demandas sociales y a impulsar el desarrollo integral del Estado;

1L Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales, se apoyaran en los criterios de la
planeacion nacional y estatal, y en los instrumentos de desarrollo de los tres niveles de gobierno, en lo que no se oponga a la
legislacion y al interés de la entidad;

1. Las bases de coordinacion de los convenios con los ayuntamientos atenderan, ademas, a la planeacion estatal y a la programacion
sectorial, subregional y especial;

V. Las acciones que deban coordinarse tomaran en cuenta la participacion que corresponda a los individuos, grupos organizados y
demas sectores de la sociedad, de manera consciente y responsable; y,
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V. En materia de programacion, los convenios estableceran en lo posible, las relaciones presupuestales con los objetivos y prioridades
de la planeacion y los limites de competencia de las distintas instancias de gobierno.

2.6.  Cédigo de Desarrollo Urbano del Estado de Michoacan de Ocampo
ARTICULO1"..........

L Regular, ordenar y controlar la administracion urbana en el Estado, conforme a los principios de los articulos 27, 73 y 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

1L Establecer las normas y fijar las competencias, atribuciones, concurrencia y responsabilidades del Estado y de los ayuntamientos
en materia de desarrollo urbano para la planeacion y regulacion del ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y la
fundacion, conservacion, mejoramiento, ordenacion y crecimiento de los centros de poblacion, asi como de la constitucion de las
reservas territoriales;

II1. Definir los principios conforme a los cuales el Estado y los ayuntamientos ejerceran sus atribuciones para planear y regular la
zonificacion, las provisiones, reservas, usos y destinos de areas y predios;

Iv. Establecer en los términos de la Constitucion Politica del Estado, las bases generales y las disposiciones aplicables en aquellos
municipios que no cuenten con los bandos o reglamentos relativos a la planeacion y operacion urbana a que se refieren los libros dos
y tres del presente Codigo;

V. Fijar las normas que regulen toda accion urbana en términos de este Codigo, reglamentos municipales y programas en la materia; y,

VL Establecer las bases y normas para la participacion ciudadana en el proceso de la formulacion, ejecucion y seguimiento de
programas y proyectos de desarrollo urbano y las acciones emprendidas para el ordenamiento territorial;"

TITULO TERCERO
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

CAPITULOI
DE LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL

ARTICULO 15.- "Los organismos de participacion social constituidos a nivel estatal y municipal, podran participar en los procesos de
planeacion, programacion y evaluacion del desarrollo urbano en los términos del presente Codigo.

ARTICULO 47.- Los municipios promoveran la creacion de Institutos Municipales de Planeacion, como instancias técnicas descentralizadas
de la administracion piblica municipal, con personalidad juridica, creado por acuerdo de Cabildo para la planeacion integral del territorio
municipal el cual sera responsable de coordinar el proceso de planeacion estratégica del desarrollo integral del Municipio, con una vision
de largo plazo, integrando a los sectores publico, social y privado con el propdsito de mejorar la calidad de vida de sus habitantes".

2.7. Ley de Planeacion Hacendaria, Presupuesto, Gasto Publico y Contabilidad Gubernamental del Estado de Michoacan de
Ocampo

CAPITULOII
DEL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION

ARTICULO 96. "Deberan de implementarse la metodologia y reglamentacion del seguimiento y evaluacion a todas las acciones que norma
la presente Ley, con base en la implantacion y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de Evaluacion del desempefio,
que seran observadas por los Entes Publicos y aplicadas por los 6rganos administrativos competentes...".

II1. "En los Municipios del Estado y sus Organismos Descentralizados, estaran a cargo de las tesorerias y contralorias, asi como de los
Organos Administrativos competentes respectivamente, en los términos previstos en la Ley Organica Municipal, y decretos de
creacion".

ARTICULO 98. "La Evaluacion del desempefio se realizara a través de la verificacion del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados de la aplicacion de los recursos publicos. Para tal efecto,

las instancias publicas a cargo de dicha evaluacion se sujetaran a lo siguiente:...".

2.8. Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo
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En sus articulos 40 fraccion 1, 37 fraccion III, 40 fraccion VII, 49 fracciones X, XI, XV, 91, 107, 108, 109, 110, y 111, 112 y 120,

especificamente, los cuales establecen las caracteristicas fundamentales que deben observar dichos planes. En esta ley se determina la

facultad del Ayuntamiento para participar en la planeacion del desarrollo, a través de formular, aprobar y ejecutar planes y programas que
tiendan a promover y fomentar las actividades econémicas en el municipio y a satisfacer las necesidades de equipamiento, infraestructura
urbana y servicios publicos.

Articulo 40. Los ayuntamientos y los Concejos Municipales tienen las siguientes atribuciones:

a) En materia de Politica Interior:

I. Prestar, en su circunscripcion territorial en los términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado y la presente Ley, los servicios publicos de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de
aguas residuales; alumbrado publico; limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos; mercados y centrales
de abastos; panteones; rastro; calles, parques y jardines y su equipamiento; seguridad publica en los términos del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; policia preventiva municipal y transito, asi como los demas que se
determinen conforme a otras disposiciones aplicables;

Articulo 50. Las Comisiones Municipales deberan ser entre otras:

X. De Planeacion, Programacion y Desarrollo.

Articulo 60. La Comision de Planeacion, Programacion y Desarrollo tendra las siguientes funciones:

L. Organizar y ejecutar los diagndsticos necesarios para conocer y difundir las potencialidades y fortalezas productivas, econdmicas
y sociales del Municipio y facilitar su aprovechamiento a corto, mediano y largo plazo;

1L Elaborar los proyectos de los programas sectoriales, para las dependencias, entidades y unidades administrativas municipales y
someterlos a consideracion de la Presidenta o Presidente Municipal;

1. Integrar y someter a consideracion del Ayuntamiento en pleno, los proyectos de inversidn que permitan racionalizar el
aprovechamiento de los recursos y la generacion de nuevas fuentes de ocupacion y de riqueza en el municipio, privilegiando que el
crecimiento econémico sea compatible con la proteccion al ambiente y el desarrollo sustentable;

V. Vigilar que el Ayuntamiento no deseche sin fundamento los planes y programas de desarrollo municipales de mediano y largo plazo;

V. Participar en la elaboracion de los proyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos Municipales;

VI Coadyuvar en el desarrollo econémico y social del Municipio;

VIL.  Promover el fortalecimiento del Instituto Municipal de Planeacion;

VIII.  Participar en la elaboracion, ejecucion y control del Plan Municipal de Desarrollo, con criterios de sustentabilidad en el uso y
manejo de los recursos naturales;

IX. Vigilar que el Ayuntamiento elabore planes y programas de desarrollo municipales a mediano y largo plazo, con proyeccion que
trascienda la duracion de una administracion municipal;

X. Elaborar y presentar al Ayuntamiento para su aprobacion, en su caso, las iniciativas de reglamentos de su competencia; y,
XI. Las demas que le sefiale el Ayuntamiento, esta Ley y otras disposiciones aplicables.

Articulo 64. El Presidente Municipal tendra a su cargo la representacion del Ayuntamiento y la ejecucion de las resoluciones del mismo,
asi como las siguientes atribuciones:

X. Conducir la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y de sus programas operativos, asi como vigilar el cumplimiento de las
acciones que le correspondan a cada una de las dependencias, entidades y unidades administrativas municipales;

XI. Fomentar la organizacion y participacion ciudadana en los programas de desarrollo Municipal y en las actividades de beneficio
social que realice el Ayuntamiento;
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XIV.  Presidir el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

Articulo 138. Los ayuntamientos deberan elaborar, aprobar, ordenar la publicacion de su respectivo Plan Municipal de Desarrollo, asi
como presentarlo al Congreso del Estado, para su examen y opinion dentro de los cuatro primeros meses de gestion administrativa. Su
vigencia sera por el periodo constitucional que corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo consideren
necesario, la asesoria del Gobierno del Estado.

Articulo 139. El Plan de cada Ayuntamiento precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal; contendra
prevenciones sobre los recursos que seran asignados a tales fines y establecera los instrumentos, dependencias, entidades y unidades
administrativas responsables de su ejecucion. Sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades economicas y sociales de los
programas que se derivan del Plan.

Articulo 140. Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo deberan guardar congruencia entre si y con los objetivos y
prioridades generales del mismo, asi como, con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo.

Articulo 141. Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, éste y sus programas operativos, seran obligatorios para las dependencias,
entidades y unidades administrativas Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias. Los programas podran modificarse o
actualizarse periodicamente, previa autorizacion del Ayuntamiento. E1 Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Periodico Oficial del
Estado. La coordinacion en la ejecucion del Plan y sus programas con el Gobierno del Estado se realizara a través del Comité para la
Planeacion del Desarrollo Municipal.

Articulo 142. Al someter a consideracion del Congreso del Estado sus iniciativas de Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos, los
Ayuntamientos informaran el contenido general de éstos y de su relacion con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 143. La revision que lleve a cabo el Congreso del Estado de las cuentas publicas de los Ayuntamientos, debera relacionarse con
la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas operativos, a fin de vincular el destino de los recursos con los objetivos y
prioridades del Plan.

1L MISION, VISION
3.1. Mision

Impulsar un gobierno transparente, eficiente, honesto y dinamico que ofrezca una gestion publica incluyente, oportuna, profesional y con
sentido profundamente social; que promueva un desarrollo integral, en base a su potencial humano y material.

3.2. Vision

Perfilar al municipio de Venustiano Carranza como un ejemplo de unidad social arménica, proveyendo servicios eficientes para construir
un entorno ordenado, seguro y de calidad, propicio para el aprovechamiento de las capacidades y oportunidades reales que induzcan al
desarrollo integral de sus habitantes, en un ambiente de libertad e intensa participacion ciudadana.

Esta Administraciéon Municipal Venustiano Carranza, 2021-2024; ha definido los valores, principios y actitudes necesarias que han de
prevalecer en todas las acciones de cada uno de sus integrantes, con la finalidad de brindar un servicio de calidad.

V. VALORES, PRINCIPIOS YACTITUDES
4.1. Valores

Los valores sociales son aquellos valores que nos permiten convivir con otras personas dentro de una sociedad. Desde el punto de vista
ético, conforman las estructuras que fundamentan una conducta social, y son necesarias para la convivencia y el desarrollo de cualquier
comunidad. Los valores son aquellos conceptos que pueden ser puestos en practica en nuestra vida para que podamos vivir mejor. Tanto
en forma intima, personal, familiar, grupal y social. En el caso de un Gobierno, deben implementarse como preceptos fundamentales,
aquellos valores que se consideran indispensables para un buen desempeiio, dependiendo de las necesidades de la sociedad.

Espiritu de servicio: Vocacion de la persona por servir a los demas; con naturaleza de generar el bienestar en sus semejantes. Los
servidores publicos saben que realizan su trabajo con vocacion de servir a los demas.

Honestidad: Indica la rectitud de animo, coherencia entre lo que se piensa, se dice y se actua. Contiene un alto respeto hacia la dignidad
de los demas y en uno mismo. Es un valor que se demuestra con la practica diaria; coherencia entre ser y hacer.
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Sencillez: Es la apertura cordial hacia los demas, ofreciendo un trato amable y considerado. La persona sencilla no busca vanagloria, sino
servicio y usa su cargo para ayudar.

Integridad: Caracteristica que define la plenitud multifacética de un ser humano. Se demuestra cuando las acciones de una persona se
realizan bajo los mismos principios y criterios. Un ser humano integro es aquel que es coherente con sus ideas, con sus valores, sus
principios y los cambia a medida que la sociedad evoluciona, de acuerdo a principios éticos.

Igualdad: Concepcion basada en un conjunto de principios de intervencion cuyo fin es eliminar entre los individuos las desigualdades
derivadas de las diferencias. Esto supone la prohibicion legal de toda forma de discriminacion por cualquier rasgo fisico, psicoldgico o
cultural, sino tratando a todas y todos con consideracion y respeto.

4.2. Principios

Derivados de la ética, los principios son aquellas normas o reglas que sirven para orientar el comportamiento de un ser humano, también
son un producto cultural y pueden ser parte de una formacion familiar o de clase, en el ambito del gobierno del municipio de Venustiano
Carranza, nos rigen los siguientes:

Bien comiin: Conjunto de condiciones y medios, que permiten y favorecen el desarrollo integral de todas y cada una de las personas; fin
del quehacer publico y politico.

Transparencia: Hacer visible las acciones de gobierno haciendo uso adecuado de sistemas de informacion y procesos de la forma mas clara,
abierta, accesible y directa. Servimos con rectitud y honestidad en todos nuestros actos.

Dignidad de la persona: Todo ser humano tiene el derecho a que se le trate con calidez humana y respeto, llevando en primera instancia
el valor del mismo, en su entorno, y como principio de la accion politica.

Participacion ciudadana: Todos los ciudadanos, segin su condicion y capacidades, deben de tomar parte activa en la construccion del
bien comun, siendo corresponsales en dicha tarea y participes en su resultado.

Justicia social: El gobierno y la sociedad, deben asegurar las condiciones que permitan a las personas, conseguir lo que les corresponde,
seglin su naturaleza, vocacion, capacidades y esfuerzo.

Rendicion de cuentas: Es el fruto mas claro de los principios expresados, ya que si se quiere el bien del ciudadano y su participacion en
la vida municipal se le debe informar sobre los asuntos que le competen, la rendicién de cuentas integra al ciudadano en las tareas
municipales, desde su planeacion hasta la ejecucion de los proyectos, la rendicion de cuentas es reflejo de la sencillez, transparencia y
honestidad de los servidores publicos y ayuda a incrementar el espiritu de servicio.

Equidad de género: Es un principio de justicia relacionado con la idea de igualdad sustantiva y el reconocimiento de las diferencias
sociales. Estas dos dimensiones de significado se conjugan para definir la equidad como "igualdad en las diferencias", apuntando hacia los
imperativos éticos que nos obligan a ocuparnos de las circunstancias y contextos que provocan desigualdad con el reconocimiento de la
desigualdad social, para que las personas puedan agenciarse la realizacion de sus propositos seglin sus diferencias.

4.3. Actitudes

Se define la actitud como un estado de disposicion mental organizado que ejerce una influencia directa en el comportamiento de una persona
en su dia a dia. Para un individuo, son las caracteristicas o la disposicion para hacer ciertos actos u ocupar un lugar dentro de cualquier
agrupacion u organizacion. Lo que impulsa esta administracion con cada uno de sus integrantes son:

Cercania: Buscamos ser una administracion perceptiva, que sienta, entienda y atienda a la ciudadania.

Trabajo en equipo: Integramos nuestros valores y principios, conocimientos, ideas y acciones con nuestros compaiieros de trabajo y con
los ciudadanos de Venustiano Carranza para lograr sinergias y criterios que beneficien a la sociedad.

Calidad: Realizar bien nuestro trabajo, teniendo siempre en mente el bienestar de los habitantes de nuestro municipio.

Creatividad: Lograr soluciones y respuestas innovadoras, sencillas y redituables, que satisfagan los requerimientos y necesidades,
procurando superar las expectativas de los ciudadanos del municipio de Venustiano Carranza.

Mejora continua: Buscamos un mejoramiento constante de nuestros planes, acciones y sistemas, en todos los niveles y dependencias
para ser una administracion competitiva.
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Disciplina: Cumplimiento de actividades planeadas, con el ordenamiento, procuracion y rigurosidad en su aplicacion.
Puntualidad: Es deber de todo servidor ptblico cumplir y respetar el tiempo y el espacio de los demas.

Respeto: Se respeta absolutamente a la persona que emite una opinion o que expresa una idea, privilegiaremos el dialogo amigable, el
razonamiento distinto, y la discusion de ideas, siempre con el firme propdsito de contribuir al bien comun.

Colaboracién: Sincronizamos todos los recursos y las actividades en proporciones adecuadas, ajustando los medios a los fines y
estableciendo relaciones de trabajo y de cooperacion entre las diferentes dependencias federales, estatales y municipales.

Tolerancia: Respetamos y consideramos las opiniones de los demas, favoreciendo el didlogo y el respeto como busqueda del desarrollo
municipal.

V. EL CONTEXTO MUNICIPAL

5.1. Nomenclatura.

TOPONIMIA. Venustiano Carranza, San Pedro Caro conocido inicialmente, cambi6 de nombre en 1935 por el de Venustiano Carranza.
5.2 Escudo.

Elescudo tiene la forma de oval, que rescata la idea de la historia y la que se forma en el centro de aparecer también en blanco, las tres coronas
indias de los tres reyes michoacanos, el escudo esta dividido en cruz, sefial de armonia y plasticidad en la heraldica civil, que significa la
union del pasado, presente y futuro.

Cuartel Primero. En campo de gules color rojo, denota la fortaleza, victoria y osadia, aparecen en la parte superior dos escudos indigenas
que representan los dos tinicos pueblos de ascendencia indigena, en plano superior CARO, "Lugar Seco" y en medio de PAXACUA "Lugar
de Hongos" sedes actuales del pueblo viejo, bajo ellos aparece la torre hispana como simbolo de los nicleos espaiioles fundados durante
la Colonia La Palma y Cumuato (hoy Cumuatillo) los tres elementos representan en su conjunto, el mestizaje, producto de dos culturas,
de dos mundos en fusion.

Cuartel Segundo. También en campo de gules, aparece la campana de independencia y bajo ella tres pabellones, El Primero En color verde
que simboliza la esperanza de la libertad de los Héroes de la Ciénaga, el segundo en blanco que simboliza la libertad y la paz que dejo el Cura
Marcos Castellanos originario de La Palma y alma del movimiento insurgente capitaneados por el Mariscal y General Don Luis Macias,
viejo Hacendado de La Palma y primer jefe del movimiento independentista. Los tres simbolizan el triunfo y la independencia y descansan
sobre el legado que simboliza La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el nombre del municipio, con una muestra de
respeto a nuestra carta magna.

Cuartel Tercero. En campo de oro, como simbolo de la energia, la fuerza y la entereza, se encuentran los elementos que sustentan el sector
productivo de nuestro municipio y que son agricultura y ganaderia, ademas aparece un libro abierto y de él emerge un engrane, ambos
simbolizan la conjuncion de la Educacion y Cultura con la Industria presente en el desarrollo de la municipalidad.

Cuartel Cuarto. En combo de oro, como simbolo de la luz aparece el "Cerro Grande" de la sierra de Pajacuaran como fondo y luego aparece
la Glorieta que guarda celosa los cuatro puntos cardinales y las torres de la parroquia de San Pedro Caro, que Simboliza la Fe de los
habitantes del municipio y un pez en la parte inferior representa la base historica de los habitantes del municipio que fue conformado con
antiguos pueblos de pescadores.

El escudo tiene una bordura en azul que simboliza la diafanidad de su cielo y la riqueza hidraulica de la municipalidad, aparecen las nueve
estrellas en plata que representan las comunidades y en la parte superior aparece en oro la estrella que representa a la Cabecera Municipal.
Bajo el escudo esta el pergamino en vuelo ascendente de color rojo en el cual se lee la divisa: "CON NUESTRO PASADO FORJAMOS
EL PRESENTE Y VEMOS AL FUTURO".

5.3. Reseiia historica.

San Pedro Cahro, es una poblacion indigena que proviene del grupo yuto-nahuatl y fue conquistado hacia 1470 por las tropas purépechas
estableciendo las fronteras del imperio en las ciénegas de las lagunas de Pajacuaran y Chapala. Entre las poblaciones conquistadas estaban
Paxacoran, Zahuayo, Caro, Coxumatlan, Guarachan y otros. Cahro proviene de la palabra yuto nahuatl, Cariri- Lugar Seco5, ya que se
fundo en una parte seca de la ribera de la laguna de Pajacuaran. Al tiempo de la conquista, existen datos de que fue evangelizado por Fray
Juan de Badia. Se le constituye en Reptiblica de Indios en 1567 y se le reconocen 600 varas castellanas a los cuatro puntos cardinales, sus
principales fronteras se suscriben en el plano de 1624 que existe en el Archivo General de la Nacion donde describe por primera vez los
limites de la reptiblica de Indios. Cuando Villar Villamil compra los terrenos de Guaracha, Gerardo Galichi, administrador italiano, hace que
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las comunidades indigenas de Pajacuaran y de San Pedro Cahro, presentaran sus titulos, regularizandolos como consta en el AGN, el afio
de 1717. El mito de que el nombre procede de una familia "Caro" es manejado como una hipétesis sin comprobacion. Pero los titulos
coloniales dicen lo contrario, pues se tienen también registros de censos de la Parroquia de Ixtlan, que muestran los habitantes indigenas de
Caro desde la fundacion de la parroquia hacia 1580.

En 1765 era uno de los cuatro pueblos integrantes del curato de Sahuayo, (Zahuayo). En la Ley Territorial del 10 de diciembre de 1831,
aparece como tenencia del municipio de Jiquilpan.

5.4. Personajes ilustres:
Marcos Castellanos (1747-1826). Sacerdote, luchador insurgente hasta 1816 en que se indulta.

Lauro Carlos Rodriguez (;,? -1926). Miembro de la Sociedad Unificadora de La Raza Indigena, primer Presidente del Comisariado Ejidal
Felipe Castafieda (1933- ;? ). Escultor, reconocido internacionalmente.

Abelardo Pulido. Musico.
Luis Pulido. Musico.
Maria de Jesus Medina Estrada (1923 - ;?). Profesora.

5.5. Acontecimientos relevantes

° 1530. Evangelizado por Fray Juan de Badia y le pone por nombre San Pedro.

° 1570. Forma parte de la parroquia de Ixtlan.

. 1627. Se realiza el primer mapa del pueblo en 1627.

° 1709. Se comienza con la regularizacion de sus titulos que concluyen 1717.

° 1765. Forma parte del curato de Sahuayo.

° 1825. San Pedro Caro es elevado al rango de tenencia del municipio de Sahuayo.
° 1831. Es tenencia de Jiquilpan.

° 1935. Adquiere el rango de Municipio.

5.6.  Caracteristicas Fisico - Geogrificas.

El municipio de Venustiano Carranza, se sitiia en el Estado de Michoacan de Ocampo que se encuentra en la region Centro-Occidente de
la Republica Mexicana entre las coordenadas 20°23' 27"y 17° 53' 50" de la Latitud Norte, y entre 100° 03' 32"y 103°44" 49" de la Longitud
Oeste del Meridiano de Greenwich. Limitando al norte con los Estados de Jalisco y Guanajuato, al noroeste con el Estado de Querétaro,
al este con los Estados de México y Guerrero al oeste con el Océano Pacifico y los Estados de Colima y Jalisco, al sur con el Océano Pacifico
y el Estado de Guerrero.

Dentro del Estado, Venustiano Carranza se encuentra en la region I Lerma -
Chapala, la cual estd conformada por los municipios de: Brisefias, Chavinda,
Ixtlan, Jacona, Jiquilpan, Marcos Castellanos, Pajacuaran, Purépero, Cojumatlan
de Régules, Sahuayo, Tangamandapio, Tangancicuaro, Tlazazalca, Venustiano
Carranza, Villamar, Vista Hermosa y Zamora.

Michoacén de

Ochnipo Venustiano Carranza esta localizado a 170 km de Morelia la capital del Estado,

laubicacion del poblado es privilegiado porque esté a 15 minutos del majestuoso
Lago de Chapala. El poblado Venustiano Carranza esta situado a 20 ° 06 de
latitud norte, 102 ° de longitud oeste, con una elevacion sobre el nivel del mar de
1,500 metros. Colindando al norte con Brisefias y el Estado de Jalisco, al sur con
el Municipio de Sahuayo y Villamar, al oriente con el Municipio de Pajacuaran
y al poniente con el Municipio de Cojumatlan de Régules.
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5.7. Extension.

Por su extension territorial, cuenta con una superficie de 23,797 Hectareas (237.97 Km2) que representa el 5.47% del territorio de la region
Lerma-Chapala.

Fuente: INEGI, Marco Geo estadistico Municipal 2005.
Geologia y Topografia Periodo:

° Cuaternario (80.51%).

° Plioceno-Cuaternario (14.05%).

° Neodgeno (1.17%).

Roca:
° ignea extrusiva: Basalto (14.05%).
° Sedimentaria: Limolita-arenisca (1.17%).

° Suelo: Aluvial (80.51%).

En la zona sujeta a diagndstico encontramos que el area es el resultado de una serie de procesos formativos, el mas reciente se inicia 70
millones de afios, con un vigoroso levantamiento que descubrid una gran llanura llamada altiplanicie mexicana (esta zona se encontraba
sumergida en un mar poco profundo), el levantamiento de la region Ciénega y Valles de Michoacan (parte de la altiplanicie mexicana), fue
acompaiiado o seguido por las erupciones volcanicas mas importantes ocurridas en México, practicamente el relieve de la zona se origind
en el Cenozoico.

Los procesos formativos, actiian en forma concatenada, y son definidos como procesos endégenos (como la actividad volcanica y exdgenos
(como el proceso de erosion) los procesos endogenos son creadores de levantamientos e irregularidades y los exdgenos, son procesos
niveladores, ambos procesos actiian con velocidades diferentes, dependiendo de factores tectonicos, litoldgicos y climatologicos.
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Se tiene también la presencia importante de una falla geoldgica en la prolongacion de la Sierra de Pajacuaran asociada con cierta actividad
volcanica.

El Municipio de Venustiano Carranza, se localiza en una cuenca exorreica. La geologia de la zona de estudio se constituye por Sierras
basalticas en la parte media y oeste y sus aparatos volcanicos intermedios, también de origen basaltico con geoformas tipicas de esta
emanacion, asi mismo se presentan abanicos aluviales y depositos de pie de monte.

En la zona plana el material geologico dominante, son los sedimentos aluviales, en las zonas altas, esta constituida en forma fundamental
por rocas igneas de distintas edades, las rocas igneas extrusiva son las que han alcanzado el mayor desarrollo, en casi toda la zona solo
existen rocas terciarias y pos terciarias que se presentan formando eminencias o corrientes. No se localizan importantes yacimientos
minerales, con excepcion de algunos minerales no metalicos como las arcillas, tierras, colorantes y nitratos. Actualmente en el Municipio
de Venustiano Carranza se encuentran 2 bancos de material, que se localizan en la parte sureste del Municipio, uno de ellos especificamente
al sureste de la localidad de Venustiano Carranza y el ultimo al noreste de la localidad de Venustiano Carranza.

Caracteristicas y Ubicaciéon de las Rocas.

Rocas Igneas Intrusivas (Igi). Estas rocas se forman cuando la corteza terrestre se debilita en algunas areas, el magma asciende y penetra en
las capas cercanas a la superficie, pero sin salir de ésta, lentamente se enfria y solidifica, dando lugar a la formacion de rocas intrusivas.

Rocas Sedimentarias. Los sedimentos son materiales formados como consecuencia de la actividad quimica o mecénica ejercida por los
agentes de denudacion (intemperismos y erosion) sobre las rocas preexistentes, depositandose en forma estratificada, capa por capa, en la
superficie de la litosfera. La petrificacion de los sedimentos a temperaturas y presiones relativamente bajas conduce a la formacion de estas
rocas. Uso urbano de las unidades litologicas, rocas sedimentarias, rocas igneas intrusivas.

| UNIDADES LITOLOGICAS Y SUS POSIBILIDADES DE USO URBANO
I ROCAS IGNEAS INTRUSIVAS

|
|
|
ROCAS SEDIMENTARIAS |
|
|

BASALTO MODERADA ALTA
IARENISCAS ALTA MODERADA
|LUTITAS ALTA

Suelos. En cuanto a su origen los suelos se clasifican como: Aluvion (al), Lacustre (1a), Eélico (eo) y Residual (re). Los dos primeros se
ubican en donde existe o existi6 algun cuerpo de agua o bien, grandes corrientes superficiales; por lo que se les puede encontrar con mayor
frecuencia hacia las Regiones de: Lerma-Chapala.

I POSIBILIDAD DE USO DEL SUELO I

| SUELOS POSIBILIDAD DE USO URBANO |

| ALUVION BAJA |
| TIPO DE ROCA SUPERFICIE (HAS) PORCENTAIJE (%)
|BASALTO (B) 2,235.79 9.4
BRECHA VOLCANICA 702 68 312
(Bv)
|ALUVION (al) 20, 818.54 87.48

TOTAL DEL AREA DEL ESTUDIO| 23,797 HECTAREAS

El basalto se ubica al suroeste y al sureste del area de estudio, la brecha volcanica se presenta principalmente en la parte sureste
localizandose en el Cerro del Sombrerete, asi como también en menor escala por la parte suroeste del Municipio entre la localidad de La
Palma y el Cerrito de los Pescadores; mientras que el aluvion se encuentra presente en gran parte del area de estudio.

PENDIENTES EN EL AREA DE ESTUDIO
PENDIENTES (PORCENTAIJE) HECTAREAS PORCENTAJE
0-5% 18286.47 76.84
5-10% 461.61 1.94
10-15% 1086.93 4.57
MAYORES 15% 3961.99 16.65
TOTALES DEL AREA DE ESTUDIO HECTAZI:Z
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5.8. Orografia.

Su relieve lo conforman el sistema volcanico transversal, la depresion del Lerma Chapala, la sierra de Pajacuaran y los cerros la Cruz,
Sombrerete Grande, Coco, Irla y Palma.

5.9. Hidrografia.

El area de estudio se enclava en la Region Hidrologica RH12 "Lerma - Chapala", Cuenca C "Rio Lerma - Chapala" y Subcuenca b "Rio
Brisefias - Chapala" que comprende aproximadamente el 4.95% de la region.

En la zona que comprende el municipio las corrientes mas importantes son: Guaracha, Duero (rio artificial) y Sahuayo, el cuerpo mas
importante del Municipio es la Laguna de Chapala.

Laguna de Chapala:

La Laguna de Chapala se encuentra entre los 102 40'45" y los 103 25'30" de longitud oeste y entre los 20 06'00" y los 20 21' 30" de latitud
norte, a una altitud de 1520 msnm.

Abarca 1,201.73 km2, de la superficie Estatal, en esta zona las aportaciones de corrientes estan definidas por los Rios Lerma, Guarache de
La Pasion y otros que van directamente a la Laguna de Chapala. Hay un gran nimero de canales que abastecen al distrito Ciénega de
Chapala, sin embargo, el 4rea reducida de esta Cuenca y las pocas corrientes hacen que el promedio del volumen escurrido no sobrepase los
0.623 m3 /seg, que representa el 0.20 % con respecto a los escurrimientos totales de la Entidad. Sus Sub-Cuencas intermedias son: "Rio
Sahuayo" y "Laguna de Chapala" (Op cit.).1

5.10. Clima.

El Municipio de Venustiano Carranza tiene un clima especificamente, en gran totalidad dentro del 4rea de estudio, de tipo A(C) Semicalido,
WOW Subhtimedo con lluvias en verano, el menos hiimedo, y en el resto de tipo C Templado, WOW Subhtimedo con 1luvias en verano, el
menos himedo; y con precipitacion pluvial entre los 700 y los 1,000 mm y, ademas las temperaturas fluctian entre los 7 y 29 grados
centigrados.

° Rango de temperatura: 18 - 22°C.
° Rango de precipitacion: 700 - 800 mm.
° Clima: Semicalido subhtimedo con lluvias en verano, de menor humedad (100%).

5.11. Principales ecosistemas.

En el municipio domina la pradera, con nopal, huisache y mezquite. Su fauna esta representada por tlacuache, zorrillo, mapache, liebre,
comadreja, armadillo, pato, giiilota, bagre, charal y pez blanco.

5.12. Recursos naturales.

La superficie forestal no es maderable y la ocupan matorrales diversos.

5.13. Clasificacion y usos de suelo.

Suelos. En cuanto a su origen los suelos se clasifican como: Aluvién (al), Lacustre (la), Edlico (eo) y Residual (re). Los dos primeros se

ubican en donde existe o existio algun cuerpo de agua o bien, grandes corrientes superficiales; por lo que se les puede encontrar con mayor
frecuencia hacia las Regiones de: Lerma-Chapala.

| POSIBILIDAD DE USO DEL SUELO I

SUELOS POSIBILIDAD DE USO URBANO |
ALUVION BAJA |
TIPO DE ROCA SUPERFICIE (HAS) PORCENTAJE (%) |
BASALTO (B) 2,235.79 9.4 |

BRECHA VOLCANICA

742.68 3.12
(Bv)

ALUVION (al) 20, 818.54 87.48 |

TOTAL DEL AREA DEL ESTUDIO| 23,797 HECTAREAS
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El basalto se ubica al suroeste y al sureste del area de estudio, la brecha volcanica se presenta principalmente en la parte sureste
localizandose en el Cerro del Sombrerete, asi como también en menor escala por la parte suroeste del Municipio entre la localidad de La
Palma y el Cerrito de los Pescadores; mientras que el aluvion se encuentra presente en gran parte del area de estudio.

PENDIENTES EN EL AREA DE ESTUDIO

PENDIENTES (PORCENTAIJE) HECTAREAS PORCENTAJE
0-5% 18286.47 76.84
5-10% 461.61 1.94
10-15% 1086.93 4.57
MAYORES 15% 3961.99 16.65
TOTALES DEL AREA DE ESTUDIO HECTAZ:ZEZ

5.14. Sitios y monumentos histéricos.

El municipio cuenta con la iglesia de San Pedro en la cabecera municipal.

5.15. Sitios recreativos y de esparcimiento.

Lalaguna de Chapala en la localidad de La Palma.

La Glorieta en el cerro de Pajacuaran.

5.16. Fiestas y tradiciones.

Junio 29 Fiesta Patronal en honor a San Pedro

la. Semana de Agosto Fiesta Patronal en honor al Divino Rostro

Mayo 15 Fiesta Patronal en honor a San Isidro

Ultima semana de Enero Celebracion en honor de la Virgen de Guadalupe

Septiembre 15 y 16 Celebracion de las fiestas patrias

Noviembre 20 Aniversario de la Revoluciéon Mexicana

5.17. Artesanias.

Bordados y tejidos, carpetas y servilletas

5.18. Gastronomia.

La comida tipica del municipio es: Huevera, filete empanizado, charal, caldo de pescado.

VL DIAGNOSTICO SITUACIONAL POR EJE RECTOR

6.1. EJE RECTOR "A" Prevencion Social de la Violencia y la Seguridad Publica.

6.1.1. Diagnostico de la Prevencion social de la violencia y la delincuencia.

La estrategia mas eficaz y menos costosa en politica de seguridad ciudadana es la prevencion del delito, por esta razon, el gobierno
municipal debe elaborar y fortalecer politicas de prevencion, muchas son sus causas, sin embargo, en la que hay que poner especial atencion
es la exclusion social, con una causalidad multifactorial.

Es deseable la participacion de sectores gubernamental, privado, académico, eclesiastico, comités ciudadanos y otros sectores sociales u

organizaciones interesados en participar para revertir los fendmenos de descomposicion social, frenar la violencia, prevenir el delito, las
conductas y los factores de riesgo.
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Es de gran importancia recobrar la confianza de la sociedad ante la responsabilidad de la autoridad de castigar las acciones delictivas, la
omision de la aplicacion de la ley conlleva a la apreciacion de una actitud permisiva y desalienta la organizacion preventiva y la denuncia
ciudadana.

6.1.2.  Diagnéstico de la Policia preventiva.
La falta de vehiculos, equipos de comunicacion, armamento adecuado y suficiente, han impedido un buen desempeiio de la policia
preventiva; el nimero de casetas de vigilancia en el municipio son insuficientes para garantizar la seguridad de los habitantes de nuestro

municipio.

De acuerdo informacion del INEGI a través del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Delegaciones (2020), el municipio cuenta con
22 policias, lo que equivale a 1,066 habitantes por policia en activo.

La participacion de la policia en el afio 2019, corresponde a 97 intervenciones de las cuales 80 son por infracciones a la ley, 17 por delitos
del fuero comtn y 0 por delitos del fuero federal.

Las causas de infraccion mas comunes que obligaron a la participacion policiaca son:

Consumir bebidas alcohdlicas en lugares publicos 23
Generar escandalos 30
Consumir sustancias que provoquen dependencia en lugares publicos 9
Realizar necesidades fisiologicas 21

Fuente: Elaborado con informacion del INEGI, Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Delegaciones (2020)

En este renglon la coordinacion estratégica con los diferentes 6rdenes de gobierno, deben marcar la pauta para un esquema con mejor
operatividad. Con los recursos humanos y materiales existente se privilegian los eventos y lugares de mayor riesgo ubicados plenamente
para su vigilancia y se implementan rondines itinerantes en las carreteras y caminos de acceso a comunidades.

6.1.3. Diagnostico de la seguridad publica.

El servicio de seguridad ptblica en el municipio, es provisto a través de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, que administra el
gobierno estatal, por lo que se atiende en los términos descritos en el inciso anterior.

Resalta en este apartado el indicador de la tasa de homicidios por cada 10 mil habitantes el cual se ubica en 5.8, contra la media estatal de
4.2, deseable desde cualquier punto de vista es la disminucion de la tasa referida, para lo cual todas las acciones de gobierno actuan de
manera transversal en este sentido.

6.1.4.  Diagndstico del Transito.

Oficialmente opera una pequefia agrupacion con funciones de regular el transito de vehiculos en el municipio, y la policia preventiva apoya
en estas funciones como ciertas excepciones.

6.2. EJE RECTOR "B" Desarrollo Territorial y Medio Ambiente.
6.2.1. Diagnostico de la Planeacién urbana.

Es necesario mantener el contacto con sensibilidad para regular los usos y aprovechamientos del suelo en los centros de poblacion del
municipio, con el fin de utilizar y aprovechar el territorio de manera ordenada y sustentable.

Se plantea un seguimiento puntual al crecimiento de los asentamientos humanos, previendo un uso ordenado del suelo, con acciones que
implican; conciliar con las comunidades la reglamentacion del crecimiento ordenado y prevencion de riesgos, desalentar e inhibir actividades
en el uso del suelo que interfieran con el interés y el desarrollo comunitario.

6.2.2.  Diagnéstico del Ordenamiento ecoldgico.

El area municipal adquiere cada vez mas la caracteristica de crecimiento urbano situacion que obliga a regular o inducir los usos y
aprovechamientos del suelo con el fin de lograr la proteccion, preservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

Las acciones propuestas para lograr un control administrativo de estas areas son: la atencion al area conurbada por el crecimiento acelerado
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del uso del suelo para vivienda para conjuntar esfuerzos para la delimitacion de areas de crecimiento urbano y de servicios, la aplicacion
irrestricta de la ley en asentamientos irregulares, la comunicacion y coordinacion constante.

6.2.3. Diagnostico de Proteccion civil.

La prevencion de desastres por la accion de la poblacion sobre las areas naturales, implica la implementacion de acciones, tendientes a
erradicar los asentamientos humanos en zonas de riesgo, asi como proteger, asistir y prevenir a la poblacion en caso de una contingencia o
desastre natural.

Es necesario por lo tanto la elaboracion y difusion del Atlas de Riesgos en el municipio, la promocion y difusion del Atlas en las
comunidades, la atencion inmediata a las comunidades ubicadas en zonas de riesgo, y mantener la coordinacion constante con los
organismos estatales de prevencion y atencion a contingencias.

6.2.4. Diagnostico del Medio ambiente.

Ante la situacion de deterioro por causa de presion poblacional, se debe promover el aprovechamiento sustentable de la energia y la
preservacion o, en su caso, la restauracion de los recursos naturales (aire, agua, suelo, flora y fauna) a cargo del municipio, a fin de garantizar,
en concurrencia con los otros 6rdenes de gobierno, un medio ambiente sano, esto implica el uso y preservacion de recursos naturales. Se
proyectan acciones como: el acceso a un probable pago por dafios ambientales o bien, lograr acciones de mitigacion del dailo,

6.3. EJE RECTOR "C" Desarrollo Social.
6.3.1. Diagnostico de la Poblacion.

Lapoblacion total del municipio de acuerdo a la Encuesta Intercensal 2020 elaborada por el INEGI, fue de 23,469 personas, siendo 12,227
del género femenino, que representa el 52.1 % de la poblacion y 11,242 del género masculino, que representa el 48.4% de la poblacion. La
razén de dependencia por edad, es del 58.6% lo que indica que casi 58 personas estan en dependencia por su edad, de cada 100 en edad
productiva. La edad promedio representativa es de 25 afios, la densidad de poblacion es de 67.4 habitantes por Km2, el municipio
representa el 0.7% del territorio estatal y el 0.6 % de la poblacion total en el estado.

La poblacion del municipio cambi6 de 24,708 habitantes en el afio 2015 a 23,469 habitantes en el afio 2020, es decir, la poblacion se
disminuy6 en 5.7% del afio 2015 al afio 2020.

Se tiene una tasa bruta de natalidad de 1.10 promedio en el 2020, es decir, en el municipio se registran 367 nacimientos vivos por afio, de
los cuales 187 corresponden a mujeres y 180 hombres. Se tiene una tasa bruta de mortalidad de 1.2% registrandose 219 defunciones
promedio por afio, las cuales corresponden a 42 mujeres y 57 hombres, el descenso de la mortalidad no se ha producido de manera uniforme
en toda la poblacion. Las desigualdades socioeconomicas rurales y urbanas, asi como las desventajas de ciertos grupos poblacionales
reflejan las diferencias de mortalidad por edad y sexo, mismas que prevalecen en relacion con las causas de muerte en la poblacion. La
pobreza y el rezago social repercuten en la esperanza de vida de la poblacion del municipio. Como también el incremento considerable en
tiempos de pandemia Covid-19

Con respecto a la inscripcion en el registro civil, se tiene la siguiente informacion: el 98% de la poblacion cuenta con acta de nacimiento, el
0.9% no tiene acta de nacimiento, el 0.5% esta registrado en otro pais, y un 0.6% no especifica. El1 0.2% de la poblacion total no tiene
nacionalidad mexicana.

En el municipio, la mayor parte de las comunidades son rurales (poblacion menor a 2500 habitantes) solo la cabecera municipal, La Palma
y Cumuatillo son consideradas como urbana (mayores a 2,500 habitantes). En el afio 2020, el 28.6 % de la poblacion vivia en comunidades
rurales. La poblacion de las comunidades rurales se ha incrementado sin llegar a ser consideradas como urbanas.

6.3.2.  Diagnoéstico de la Migracion.
La migracion es un factor que afecta a la situacion socioecondomica municipal en varios sentidos de una manera importante, por una parte
la ausencia de poblacion, la separacion definitiva de familias, el abandono de las actividades productivas en las comunidades, y por otro lado

el fuerte apoyo que significa el ingreso a la economia familiar por las remesas que concurren.

El fenémeno de inicio es poblacional, pero las implicaciones finales son transversales a la situacion general de las familias del municipio, por
lo cual se trata de forma particular como referencia de desarrollo social.

Un migrante se define como una persona que llega a un pais o region diferente de su lugar de origen para establecerse temporal o
definitivamente.
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En 2015, 98.42% de los emigrantes mexicanos tuvieron como principal region de destino América del Norte. Estados Unidos recibi6 a
94.47% de ellos, mientras que Canada a 0.61%. La segunda region de destino fue Europa con 0.96%, en especial Espafia, Alemania, Francia
y Reino Unido. La tercera fue América Latina con Guatemala y Bolivia.

Estados Unidos ocupa el principal lugar de destino para migrantes mexicanos, no obstante para 2015 cerca de 289 mil mexicanos habian
migrado a otros paises y regiones en el mundo, entre los que destacan: Canada en América del Norte; Espafia, Francia, Reino Unido y
Alemania en Europa, asi como algunas naciones latinoamericanas como Guatemala y Bolivia.

En un periodo de dos décadas (1995-2015), la emigracion internacional mexicana casi se duplico de 6, 722,383 emigrantes en 1995 a 12,
339,062 en 2015. En este tlltimo afio, la migracion femenina represent 46.7% y la masculina 53.3%, tendencia similar a la existente en 1995

con 46.2% y 53.8%, respectivamente.

Migrantes mexicanos por pais de destino, 2016.

Pais de destino PERSONAS %
Estados Unidos 12,050,000.00 94.47
Canadd 94,000.00 0.61
Espafa 47,000.00 0.41
Alemania 18,000.00 0.15
Guatemala 18,000.00 0.15

Francia 13,000.00 0.1
Reino Unido 11,000.00 0.07
Bolivia 10,000.00 0.06
Italia 9,000.00 0.06
Suiza 7,000.00 0.05
Australia 5,000.00 0.03
Panama 5,000.00 0.03
Venezuela 4,000.00 0.03
Paises Bajos 4,000.00 0.03
Otros 47,000.00 0.38
Total 12,342,000.00 100

Fuente: CONAPO, Anuario de Migracion y Remesas 2017.

En 2016, México recibid por este concepto casi 27 mil millones de ddlares, su maximo historico, monto que supero los ingresos por divisas
percibidas por Inversion Extranjera Directa, ingresos por viajeros internacionales y exportaciones petroleras en ese mismo afio.

Remesas por entidad federativa 2017

Mont(:J(snI;)illones % Lugar nacional

México 26,970 100
Michoacan 2,748 10.2 1
Jalisco 2,518 9.3 2
Guanajuato 2,414 3
Edo. México 1,606 4
Puebla 1,463 5.4 5
Oaxaca 1,424 5.3 6
Cd. México 1,410 5.2 7
Guerrero 1,372 5.1 8
Veracruz 1,124 4.2 9
San Luis Potosi 962 3.6 10

Fuente: CONAPO, Anuario de Migracion y Remesas 2017.
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El Estado de Michoacan se ubica en el primer lugar de las entidades federativas que reciben remesas, en el afio 2016 ingresaron 2,748
millones de délares, lo que represento el 10.2% del total nacional.

Elindice absoluto de Intensidad Migratoria (IAIM) es una medida que resume las caracteristicas migratorias de los hogares mexicanos
en términos de remesas, migrantes residentes en Estados Unidos, migrantes circulares y migrantes de retorno.

Migrantes circulares. La migracion circular o la migracion repetida es el movimiento temporal y por lo general repetitivo de un trabajador
migrante entre el hogar y las areas de acogida, generalmente con el propdsito de obtener un empleo. Representa un patron establecido

de movilidad de la poblacion, ya sea a campo traviesa o rural-urbano.

Migrantes de retorno. Este concepto utilizado cuando las personas deciden volver a su pais después de haber permanecido en el
extranjero durante un periodo significativo de tiempo.

Cuatro estados tienen muy alto Grado Absoluto de Intensidad Migratoria: Zacatecas, Michoacan, Guanajuato y Nayarit.

Para el municipio de Venustiano Carranza, la informacion mas reciente es la obtenida en 2010, la cual sigue manejando CONAPO, en
estadistica complementaria a sus proyecciones como se detalla, comparada con la informacién por entidad federativa:

Nombre del municipio Michoacan Venustiano Carranza
Total, de viviendas 1,083,727 6,552
Porcentaje de viviendas que reciben remesas 9.33 16
Porcentaje deviviendas con emigrantes a EU 436 109
Porcentaje de viviendas con migrantes circulares 1.95 3.7
Porcentaje de viviendas con migrantes de retorno 4.8 134

indice deintensidad migratoria resalado de 0 a 100 5.11 6.9

Grado deintensidad migratoria 5 muy alto 5 muy alto
Lugar que ocupa en el contexto estatal 24

Lugar que ocupa en el contexto nacional 2 -

Fuente: CONAPO, Indice de intensidad migratoria 2010.

6.3.3.  Diagnostico de la Pobreza.

La Ley General de Desarrollo Social (LGDS), tiene como uno de sus objetivos centrales "... garantizar el pleno ejercicio de los
derechos sociales consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asegurando el acceso de toda la
poblacion al desarrollo social".

La Ley establece como objetivos de la politica nacional de desarrollo social la promocién de las condiciones que aseguren el disfrute
de los derechos sociales -individuales o colectivos-, asi como el impulso de un desarrollo econdémico con sentido social que eleve el
ingreso de la poblacion y contribuya a reducir la desigualdad. Asi, la libertad, la justicia distributiva, la solidaridad, la integralidad,
la participacion social y el respeto a la diversidad, transparencia y libre determinacion de las personas son los principios basicos que
deben sustentar la politica social.

La incorporacion de mecanismos institucionales de evaluacion y seguimiento de las politicas de desarrollo social constituye una
innovacion fundamental de la LGDS. Para ello, se cre6 el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

La LGDS establece un conjunto de criterios que el CONEVAL debe seguir para medir la pobreza; por ejemplo, que la medicion de
la pobreza debera efectuarse cada dos afos a nivel estatal y cada cinco a nivel municipal, y que debera utilizarse la informacion que
genera el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Asimismo, en el articulo 36 se determina que el CONEVAL debe emitir un conjunto de lineamientos y criterios para la definicion,
identificacion y medicion de la pobreza, en los cuales habra de considerar, al menos, los ocho indicadores siguientes:
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Meéxico es el primer pais del mundo que cuenta con una medicion multidimensional de la pobreza, es decir, a diferencia de otros
paises, En el pais se mide la pobreza utilizando varias dimensiones para tratar de mejorar esta problematica. E1 Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) es un organismo publico descentralizado de la Administracion Publica
Federal, con autonomia y capacidad técnica para generar informacion objetiva sobre la situacion de la politica social y la medicion de
la pobreza en el Pais.

El ingreso es un factor importante para la medicion de la pobreza; sin embargo, hay otros factores que también son relevantes y que
estan considerados en la medicion de la pobreza realizada por CONEVAL, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo Social. Estos
indicadores son:

El ingreso corriente per capita.

El rezago educativo.

El acceso a la salud.

Elacceso a la alimentacion.
Elacceso a la seguridad social.

La calidad y espacios en la vivienda.
Los servicios basicos de la vivienda.
La cohesion social.

La metodologia para la medicion de la pobreza del CONEVAL permite profundizar en el estudio de la pobreza, ya que ademas de
medir los ingresos, se analizan las carencias sociales desde una Optica de los derechos sociales. Estos componentes permiten dar un
seguimiento puntual a las carencias sociales y al bienestar econdmico de la poblaciéon mexicana. Esta metodologia permite la
interaccion entre la politica econdmica y la politica social, con la finalidad de proporcionarle al Estado Mexicano elementos técnicos
para mejorar el bienestar de la poblacion.

La pobreza, en su acepcion mas amplia, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las personas, limitan sus
derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfaccion de sus necesidades basicas e imposibilitan su plena integracion social.

En la metodologia del CONEVAL, la situacion de pobreza se indica como sigue:

Pobreza: Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los siete indicadores de
rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la
vivienda, acceso a la alimentacion y cohesion social) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para
satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.

Pobreza extrema: Una persona se encuentra en situacion de pobreza extrema cuando tiene tres o mas carencias, de siete posibles,
dentro del Indice de Privacién Social y que, ademas, se encuentra por debajo de la linea de bienestar minimo. Las personas en esta
situacion disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicion de alimentos, no podria adquirir los
nutrientes necesarios para tener una vida sana.

Pobreza moderada: Es aquella persona que siendo pobre, no es pobre extrema. La incidencia de pobreza moderada se obtiene al
calcular la diferencia entre la incidencia de la poblacion en pobreza menos la de la poblacion en pobreza extrema.

Pobreza multidimensional: Es la misma definicion de pobreza descrita, la cual se deriva de la medicion de la pobreza en México
que define la Ley General de Desarrollo Social. Una persona se encuentra en situacion de pobreza multidimensional cuando no tiene
garantizado el ejercicio de al menos uno de sus derechos para el desarrollo social, y si sus ingresos son insuficientes para adquirir los
bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades. La palabra multidimensional se refiere a que la metodologia de
medicion de pobreza utiliza varias dimensiones o factores econémicos y sociales en su concepcion y definicion.

En el contexto del municipio de Venustiano Carranza la poblacion ubicada en algin nivel de pobreza representa el 87.4% del total de
la poblacion, como se indica en el cuadro siguiente:
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VENUSTIANO CARRANZA:
COMPARATIVO POBREZA 2010-2015

ANO 2010 2015
Poblacidén 21,793 23,564
Pobreza% 46.3 56.3
Carencias promedio 2.5 2.2
Personas 10,095 13,269
Pobreza extrema 7 8.6
Carencias promedio 3.8 3.5
Personas 1,515 2,021
Pobreza moderada 39.4 a47.7
Carencias promedio 2.3 2
Personas 8,580 11,247
Sin pobreza 7.4 12.6
Personas 1,603 2,973

Fuente: Elaboracion propia con informacion de CONEVAL, pobreza Municipal 2010-2015

De acuerdo con las cifras de poblacion que maneja CONEVAL para su estadistica 2015 en el municipio de Venustiano Carranza la cifra es
de 23,457 habitantes, y de estos, 10,936 personas se encuentran en situacion de pobreza representando un 51% de la poblacion municipal,
2,608 personas en pobreza extrema indicando un 12.2%

Comparativamente con los datos del ailo 2010, hay un aumento de poblacion del 13% en el periodo y aumentan también los indicadores
de pobreza moderada de 37.8% a 43.7%, y poblacion sin pobreza de 7.4% a 8.6%, lo que indica un ligero movimiento a la baja en el
indicador de pobreza; al pasar de pobreza, a pobreza moderada una cantidad poco significativa de habitantes, en términos generales el
municipio conserva su ubicacion estadistica en cuanto a estandares e indicadores de pobreza se refiere.

6.3.4. Diagnostico de la Marginacion.

Las investigaciones sobre desigualdad social sefialan su caracter multiple, consecuentemente es complejo conceptualizarla y medirla
implicando desafios metodologicos que ademas estan influenciados por la informacion disponible.

El Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) defini6 a la marginacion como un proceso "estructural en relacion.

Como resultado, las comunidades marginadas presentan niveles elevados de vulnerabilidad social, que dificilmente pueden mitigarse con
acciones individuales, puesto que sus causas estan relacionadas con un modelo productivo que no brinda a todos las mismas oportunidades.
Las desventajas ocasionadas por la marginacion son acumulables, configurando escenarios cada vez mas desfavorables.

Con la finalidad de aprender y resumir la complejidad, y con base en la informacion disponible, el CONAPO identific6 cuatro dimensiones
de expresion del fendomeno y, por ende, de accion: educacion, vivienda, ingresos monetarios y, de manera adicional, una afectacion por la
ubicacion espacial.

Posteriormente, seleccion6 una técnica de medicion que sintetizara la multidimensionalidad del fendmeno para cuantificar las formas e
intensidades de las privaciones padecidas por la poblacion, con el proposito de evidenciar sus expresiones, impacto global y ordenar de
acuerdo con el nivel de las carencias a las unidades territoriales del pais, es decir, en las entidades federativas, los municipios, las localidades
e incluso las areas geoestadisticas basicas urbanas (AGEB).

Lamedida resumen se denominé Indice de Marginacion, sus resultados coadyuvaron a la priorizacion de acciones para transformar el nivel
y condiciones de vida de la poblacion y para fortalecer la justicia distributiva en el ambito regional.

Para la estimacion del indice de marginacion 2020, la informacion se obtuvo de la Encuesta Intercensal (INEGI, 2020) y el Censo de
Poblacion y Vivienda (INEGI, 2010). Con la Encuesta se calcularon ocho de los nueve indicadores para las 32 entidades federativas y los
2 457 municipios del pais en el momento del levantamiento (marzo de 2020), mientras que con el Censo se aproximo la distribucion de la
poblacion en las entidades federativas y los municipios (Anexo C). Esto permitié mantener el marco conceptual, las dimensiones y formas
de exclusion utilizados desde 1990.

En la informacion disponible para el Estado de Michoacén y para el Municipio de Venustiano Carranza, CONAPO estima las siguientes
cifras, Poblacion total, indicadores socioecondmicos, indice y grado de marginacion y lugar que ocupa en el contexto nacional y estatal por
municipio, 2020.
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INDICADOR ESTATAL % MUNICIPAL %
Poblacién total 4,748,846 100 23,469
Poblacion de 15 afios 0 mds analfabeta 334,793.64 7.05 2,039 8.69
Poblacidn de 15 afios 0 mas sin primaria completa 1,999,739.05 42.11 13,084 55.75
Ocupantes en viviendas sin drenaje ni excusado 65,059.19 137 1,878 0.8
Ocupantes en viviendas sin energia eléctrica 23,269.34 049 376 0.16
Ocupantes en viviendas sin agua entubada 133,917.45 2.82 1,713 0.73
Viviendas con algln nivel de hacinamiento 849,207.70 18.83 4,520 19.26
Ocupantes en viviendas con piso de tierra 265,460.49 5.59 495 211
Poblacidn en localidades con menos de 5 000 habitantes 1,782,241.90 37.53 11,573 49,31
Poblacidn ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos 3,353,635 70.62 17,879 76.18
indice de marginacion 30,867.49 0.65 207 0.88
Grado de marginacion Alto Bajo
Lugar que ocupa en el contexto Estatal 92
Lugar que ocupa en el contexto nacional 8 1,733

Fuente: Elaboracion propia con estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, Encuesta Intercensal 2015 y Censo de Poblacion y Vivienda 2010.

Una tercera clasificacion a manera de metodologia utilizada en el pais es la que implementa el programa Cruzada Nacional Contra el
Hambre.

La Cruzada Nacional Contra el Hambre es una estrategia de politica social, integral y participativa. Pretende una solucion estructural y
permanente a un grave problema que existe en México: el hambre. Reconoce que la privacion de alimentos es producto de un entorno
socioecondémico complejo, multidimensional, que requiere de un enfoque de caracter integral que involucra multiples instrumentos de
politica ptiblica en materia de alimentacion, salud, educacion, vivienda, servicios en la vivienda e ingresos.

La Cruzada ha logrado, en algunos casos, la concurrencia de esfuerzos con estados y municipios, gracias a que el disefio de la Cruzada es
lo suficientemente flexible para que los gobiernos estatales puedan contribuir con ella de distintas formas. Sin embargo, esto también es una
desventaja, pues "la implementacion de la Cruzada depende de la voluntad del gobierno estatal para colaborar con ella".

Almargen de los cuestionamientos operativos que tiene el programa, para el presente documento la Cruzada Nacional contra el Hambre es
importante por la metodologia que utiliza para determinar los grados de marginacion de la poblacion sujeta a los apoyos sociales que
conllevay el como ubica al municipio de Venustiano Carranza dentro de la estrategia general, las cifras disponibles que son las siguientes:
Ubicacion del Municipio de Venustiano Carranza de acuerdo al grado de marginacion segiin los parametros de la Cruzada Nacional Contra
el Hambre, 2014.

Programa de |Cruzada Cruzada Porcentaje de
Grado de Grado de 25% 0 mas de|Zonas de 8 uf u? Poblacion
- - L. Desarrollo de | Nacional Nacional
. . marginacion |rezagodel |poblacién en |Atencion Hablante de
Nombre del municipio Poblacion 2010 A, . - Zonas contrael contrael ,
del municipio |municipio  |pobreza Prioritaria Prioritarias |Hambr Hambr Lengua Indigena
2010 2010 extrema ZAP-rural oritarias ¢ ¢ (PHLI mayor a
(PDZPP) (CNcH 2013) |(CNcH 2014)
40%)
Venustiano Carranza 23,457 Medio Muy bajo no Si No Si 0

Ubicacion de los centros de poblacion del municipio de Venustiano Carranza, de acuerdo al grado de marginacion, dentro de los parametros
de la Cruzada Nacional contra el Hambre, 2014.

Grado de Grado de
Nombre de la localidad Poblacién total marginacion Ambito Rezago Social
de la de la
localidad localidad
Basurero Municipal 17 Muy Alto Rural Alto
La Magdalena 770 Alto Rural Bajo
Ojo de Agua 907 Alto Rural Medio
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La Sabila 312 Alto Rural Medio
Cerrito de Pescadores 498 Alto Rural Medio
Col Pedro Romero 52 Alto Rural Medio
Fracc. Loma Bonita 4 Alto Rural Medio
San Pedro Cahro 11,987 Medio Urbano Bajo
Cuatro Esquinas 238 Medio Rural Alto
Cumuatillo 2,891 Medio Urbano Bajo
El Fortin 1,088 Medio Rural Bajo
La Palma de Jesus 3,787 Medio Urbano Bajo
Pueblo Viejo 842 Medio Rural Bajo
La Barranca 3 Alto Rural Medio
Casa Blanca 3 Alto Rural Bajo
Cerro La Isla 15 Medio Rural Bajo
El Palomo 4 Alto Rural Medio
Rosalia 2 Alto Rural Medio
El Brazo 5 Alto Rural Medio
Fracc. Lomas del Valle 14 alto Rural Medio
Centro de Rehabilitacién 3 Alto Rural Medio
Cerrito de los Puercos 3 Alto Rural Medio
Los Tomines 3 Alto Rural Medio
Rancho Tofio 5 Alto Rural Medio
Rancho Lupe Ramos 4 Alto Rural Medio

Fuente: Elaborado con informacion de la Cruzada Nacional Contra el Hambre (2014), Acuerdo CICH.08/003/2014.
Se hace exhaustivo el analisis de la informacion existente en este apartado, la ubicacién de pobreza o marginacion dan la pauta general para
saber la situacion de los habitantes del municipio en el momento de iniciar un plan de gobierno, todas las acciones que se implementen tienen

un fin comln que es mejorar las condiciones de vida de la poblacion y los logros en el periodo van a determinar lo positivo o negativo de
una administracion.

Un resumen de las tres metodologias puede ser de utilidad para la identificacion rapida de los grados de pobreza y marginacion donde los
programas relacionados ubican al municipio de Venustiano Carranza:

Grado de marginacion: Bajo (CONAPO).

Pobreza moderada (12.17% en pobreza extrema) (CONEVAL).

Grado de marginacion del municipio: Medio (CNCH).

Grado de rezago del municipio: Muy Bajo (CNCH).

Para el interés de este documento, desde las propuestas de accion en cada eje rector y mediante la suma de las mismas, se ataca de forma
transversal la situacion de pobreza y marginacion, atendiendo su multidimensionalidad compleja mediante la atencion a nucleos definidos
de la poblacion y en otras ocasiones a personas en lo individual.

Se reconoce que son estos indicadores la base fundamental para la implementacion de las politicas publicas nacionales y estatales que se
traducen en programas sociales de atencion ciudadana y que necesariamente su aplicacion debe mantenerse en coordinacion con el gobierno
municipal.

6.3.5. Caracteristicas educativas.

Considerando la poblacion municipal de 15 afios y mas, el nivel de escolaridad se distribuye como sigue:
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EDUCACION

B BASICA
= MEDIA SUPERIOR
= SUPERIOR
SIN DATOS
W ANALFABETA

Fuente: Elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2015

De acuerdo a la grafico se aprecian los siguientes resultados, poblacion sin escolaridad, 7.3%, poblacion con educacion basica 58.25%, con
educacion media superior 16.5%, con educacion superior 5.3%, con nivel no especificado 8.4% la poblacion sin escolaridad representa un
porcentaje alto, lo que hace suponer que los indicios de analfabetismo que se ubican dentro del mismo, también son altos.

TASA DE ALFABETIZACION
Rango Tasa (%)
15 A 24 Ahos 95.4
25 Ainos y mas 79.5

Fuente: Elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2020

La tasa de alfabetizacion indica el porcentaje de personas que saben leer y escribir por rango de edad, de esta forma se tiene para el
municipio en el rango de 15-24 afios, una tasa de 93.7%, y en el rango de 25 afios y mas un 81.0%, lo que indica que las generaciones de
mayor edad contemplan mayor nimero de personas que no saben leer y escribir.

Tomando como base la poblacion en edad escolar, los rangos de asistencia y movilidad nos indican que en el rango de 3-6 afios acude a la
escuela el 63% en alguna escuela del municipio y 1.6% fuera del mismo, en el rango de 6 a 11 afios acude el 98.5% a escuelas dentro del
municipio y fuera de este el 1.2%, en el rango de 12-14 afios el 82.9% acude al aula dentro del municipio y el 15.5% fuera del mismo,
finalmente en el rango de 15-24 afos el 29% en edad escolar acude a escuela dentro del municipio y 18.2% fuera de este.

La grafica refleja claramente, baja asistencia de nifios en edad preescolar y mas baja aun en nivel medio superior y superior, por las diversas
causas de desercion o ausencia del municipio.

La poblacion no manifiesta la necesidad de mas espacios educativos, la participacion municipal en este sentido, es solicitada principalmente
para la construccion o complemento a la construccion de aulas, equipamiento, techumbres, becas escolares y algunos accesos a escuelas en
ubicacion rural.

6.3.6.  Diagnéstico de los Servicios de Salud.

La prestacion de servicios para la salud de la poblacion en el municipio se refleja en el cuadro siguiente:

AFILIACION A SERVICIOS DE SALUD
Institucion Numero de afiliados %
SEGURO POPULAR 14,051 69.9
IMSS 4,832 20.6
ISSSTE 2,017 8.6
Seguro privado 140 0.6
Otra institucion 23 0.1

Fuente: Elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2020.
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En el municipio el porcentaje de afiliados a servicios de salud representan el 99.8% de su poblacion total, es decir cuentan con el servicio
23,226 habitantes, mientras que por diferencia, el .2% que se traduce en 46 habitantes no cuentan con afiliacion. La mayor cantidad de la
poblacion se ubica afiliada al Seguro Popular con 14,051 para un indicador del 69.9%, en el IMSS el 20.6% es decir 4,832 afiliados, en el
ISSSTE 2,017 representando un 8.6%, en Seguro privado 140 afiliados y en Otra institucion 23, indicando un 0.6% y 0.1% respectivamente.
Resalta desde luego la afiliacion muy alta al Seguro Popular, como aspiracion del servicio, el cual tiene como meta asegurar al total de
personas que no cuenten con algun seguro en las instituciones oficiales.

La demanda que presenta la poblacion, va en el sentido de atencion a grupos vulnerables en cada localidad, con apoyo para obtencion de
medicamentos, protesis y sillas de ruedas para desplazamiento, en general, la seguridad del acceso a los servicios y la gestion para aumentar
el nimero de clinicas y garantizar el suministro de medicamentos.

También es importante el diagnostico de las enfermedades mortales para tener en las acciones para combatir dichas enfermedades y bajar
la tasa de mortalidad. Como no existen estadisticas municipales podemos partir de las nacionales que son un reflejo claro de lo que sucede
en Venustiano Carranza.

CAUSAS DE MUERTE Durante 2020, 92.4% (1 003 645) de las defunciones se debieron a enfermedades y problemas relacionados con
la salud presentando un aumento del 3.6% con respecto a 2019y 7.6% (82 449) a causas externas, con una disminucion porcentual de la
misma magnitud: accidentes (32 334), homicidios (36 579), suicidios (7 896) y eventos de intencion no determinada (5 578) que se
caracterizan porque el certificante manifiesta carecer de elementos para clasificar la defuncion en alguna de las categorias previas. Las
categorias previas se complementan con otras causas externas (47). Para estas cuatro ultimas causas de muerte se observa una mayor
proporcion en hombres, representando 78.5% de los accidentes, 87.9% de los homicidios, 81.7% de los suicidios y 82.4% de eventos de
intencion no determinada. Cabe destacar que de las 5 578 defunciones que corresponden a eventos de intencién no determinada, 12.8% tuvo
como medio de agresion un arma de fuego o un arma blanca. El detalle por entidad federativa se encuentra en la nota técnica. Los homicidios
son la octava causa de muerte en la poblacion en general (36 579, 3.4%) y la sexta causa de muerte en hombres (32 147, 5.5%). Por
problemas de salud, las tres principales causas de muerte a nivel nacional son por enfermedades del corazon (218 885, 20.2%), por la
COVID-19 (201 163, 18.5%) y por diabetes mellitus (151 214, 13.9%).

Mujer
Enf T =
97 233

Diabetes melitus
121637 72173
En 20189 fovon &3 258 £n 2019 fueron 52 643
3 Diabetes melitus Diabetes meliitus
151 214 79 038
En 2019 fmron 104 354 En 2019 fmeon 51 711
P Tumores malignos Tumores malgnos Tumores malignos
90 645 44 498 46 145
£n 2019 fueron 88 620 En 2019 fueron 43 296 £n 2019 dumron 45 384
s influenza y neumonia Influerza y neumonia Influenza y neumonia
56 830 34 897 21928
En 2019 feron 31 081 En 2019 fevon 17 034 En 2019 Leron 14 046
6 E
18 091
£ 2019 Sioron 17 859
Enfermedades cerebrovasculares
7
37 054
Ei pumonares
8 LRI obstructivas crénicas
25371 10 062
En 2019 fameon 25 758 En 2019 Leron 11 269
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32334 18 961 6 942
£n 2019 fueron 33 524 En 2019 feeon 17 644 £n 2019 fumvon 7 730
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21972 11910 6 632
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meltos o e wien hom.odia) tranvaes sbles
- CovD-19

6.3.7. Diagnéstico de la Situacion de la vivienda municipal.

De acuerdo con cifras de INEGI 2020, en el municipio se ubican 6,552 viviendas particulares habitadas lo que representa el 0.5% del total
estatal, con un promedio de ocupantes por vivienda de 3.6, y un promedio de ocupantes por cuarto de 1.1, los servicios con que cuentan
estas viviendas se aprecian en la grafica siguiente:
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DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS EN LA VIVIENDA
Servicio No. de viviendas %
Agua entubada 6,440 98.3
Drenaje 6,420 98
Servicio sanitario 6,420 98
Electricidad 6,532 99.7

Fuente: Elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2015.

Los datos del cuadro indican que cuentan con agua entubada el 98.30% de la viviendas es decir 6,440 viviendas, por diferencia se estima que
el 1.7% se abastece de fuentes diversas que pueden ser tomas comunitarias, pipas de agua, pozos artesanos etc. Con los riesgos que esto
implica; cuentan con drenaje y servicio sanitario el 98% de las viviendas, lo que se traduce en 6,420, y con electricidad 6,532 viviendas para
un 99.7%.Respecto a la tenencia de la vivienda, se distribuye como sigue:

TENENCIA DE LA VIVIENDA
Tenencia No. de viviendas %
Propia 3,966 58
Alquilada 1,572 23
Familiar o prestada 854 12.5
Otra situacién 205 3
No especificado 54 0.8

Fuente: Elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2015.

Las familias con vivienda propia son 3,966 y representan el 58% del total municipal, con vivienda alquilada son 1,572 que corresponden
al 23%, familias que usan vivienda familiar o prestada son 854, lo que significa un 12.5%, viviendas en otra situacién 205 y viviendas con
situacion no especificada 54, representando un 3.0% y 0.80% respectivamente.

Las estrategias que se implementan para ahorro de energia y separacion de residuos en las viviendas del municipio de Venustiano Carranza,
se manifiestan como se observa en el cuadro siguiente:

VIVIENDAS CON TECNOLOGIA PARA AHORRO DE ENERGIA
No. viviendas %
Total viviendas en el municipio 6,552 100
Panel solar 26 04
Calentador solar 366 5.6
Focos ahorradores 2784 42.56
Separacidn de residuos 6 0.1

Fuente: Elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2020.

Se interpreta en el cuadro, que un 0.4% del total de las viviendas en el municipio cuentan con paneles solares para el abasto de energia
eléctrica, correspondiendo a 26 viviendas, las viviendas con calentador solar son 366, correspondiendo a un 5.6%, las que usan focos
ahorradores son 2,784 y representan un 42.56%, y finalmente los que llevan a cabo separacion de residuos son 6 para un 0.1%. Es de
esperarse que estos indicadores estén al alta, ya que el costo de la tecnologia es relativamente barato y el ahorro en energia eléctrica y gas
es significativo.

Se presenta una alta demanda para el apoyo en vivienda, se manifiesta principalmente en techumbres, pisos y equipamiento y tiene que ver
en mayor parte con grupos vulnerables con grado de pobreza extrema, por lo cual la estrategia implica ampliacion y rehabilitacion de
vivienda para la poblacion en algun grado de pobreza.

6.3.8. Diagndstico de los Grupos vulnerables.
El Plan Nacional de Desarrollo, considera como vulnerables a diversos grupos de la poblacion entre los que se encuentran las nifias, los

nifios y jovenes en situacion de calle, los migrantes, las personas con discapacidad y los adultos mayores, que mas alla de su pobreza, viven
en situaciones de riesgo.
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Es necesidad sentida que el municipio participe y con el seguimiento y la colaboracion permanentemente para la gestion y aplicacion de los
programas sociales de orden federal que inciden en estos grupos como son Progresa, Sesenta y cinco y mas, becas y otros, asi mismo se
pretende el seguimiento continuo a toda manifestacion de discriminacion o exclusion causada por el desajuste social en estos grupos, para
su atencion inmediata.

6.3.9.  Diagnostico de la Igualdad de género.

Laigualdad de género se considera un principio constitucional que estipula que hombres y mujeres son iguales ante la ley, lo que significa
que todas las personas sin distingo alguno tenemos los mismos derechos y deberes frente al Estado y la sociedad en su conjunto.

Para que tal efecto exista debe haber una igualdad de género sustantiva lo que significa que las acciones decretadas deben ir mas alla de las
palabras y acuerdos escritos y que sean hechos que pueden comprobarse, toda manifestacion observada en contrario en la instancia
municipal, sera entonces atendida, denunciada y castigada en los términos de la ley.

En el municipio, es de reconocerse que prevalece aun un ambiente de machismo disimulado en el comportamiento mismo de la familia, por
lo cual siendo la poblacion femenina la parte afectada, se proponen actividades de empoderamiento de la mujer, difusion de la pertinencia
de la equidad social, Inclusion tanto de hombres como mujeres en programas sociales, atencion prioritaria a mujeres en situacion de
discriminacion o violencia, promocion y gestion para el empleo con equidad de género, incluyendo la plantilla laboral municipal, vigilancia
y proteccion a los casos especificos de maltrato, exclusion o marginacion que se observan, asi como atencion personalizada a mujeres
afectadas por la violencia intrafamiliar.

6.3.10. Diagnostico de la Juventud.

Parte de la atencion a las necesidades de la juventud se atienden de manera transversal, mediante la atencion a la educacion, deporte y
recreacion, con actividades de participacion principalmente de gente joven por lo que se pretende de manera general es, impulsar la
implementacion de programas y acciones para la atencion de las necesidades especificas de la poblacion joven del municipio. Estrategia
fundamental en la atencion a los jovenes, los son las acciones con enfoque preventivo en el tema de drogadiccion y adicciones, lo que amerita
una difusion constante de contenidos especializados.

6.3.11. Diagnostico del Deporte y recreacion.

Con enfoque de convivencia y participacion haciendo uso del tiempo libre, se propone programar actividades mediante convocatoria
abierta como el atletismo de ruta municipal con premiacion, la formacion de equipos deportivos que pueden aspirar a participar en las
diversas ligas deportivas municipales, mismas que cuentan con organizacion especializada y vigilancia para su mejor desarrollo, de igual
forma la programacion de eventos culturales participativos en cada comunidad del municipio.

6.3.12. Diagndstico del Patrimonio cultural.

El municipio tenemos monumentos, plazas y espacios historicos por lo cual se considera una obligacion ineludible, preservar el patrimonio
cultural del municipal y realizar acciones de promocion de la cultura, tales como:

Inventario, rescate y rehabilitacion de espacios, incremento del acervo documental y resguardo digital del archivo historico, promocion
cultural con enfoque de turismo, promocion y realizacion de eventos culturales.

6.4. EJE RECTOR "D" Desarrollo Econémico.

6.4.1. Diagnostico del Empleo.

La Poblacion Economicamente Activa (PEA). Se considera a aquella poblacion de 12 o mas afios que es considerada la fuerza laboral
efectiva, por lo tanto, es la poblacion constituida por las Personas en Edad de Trabajar (PET) que estan laborando o buscan trabajo. En

otras palabras, corresponde a los individuos que participan del mercado de trabajo, ya sea que hayan encontrado un empleo o no.

LaPEA esta compuesta por ocupados y desempleados, por tanto, no debe interpretarse como la tasa de ocupacion o desempleo; asi mismo
no provee informacion sobre la calidad del trabajo generado en la economia, ni la capacidad de la misma para generar puestos de trabajo

En el municipio de Venustiano Carranza la fuerza laboral efectiva y la poblacion ocupada se ubican como sigue:
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Habitantes %
Poblacién Municipal 23,457 100
(PEA) Municipal 11,381 48.52
Mujeres 2,796 24.57
Hombres 8,343 73.31
Poblacion ocupada (PO) 10,732 94.31
Mujeres 2,751 98.4
Hombres 7,742 92.89

Fuente: elaborado con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2015.

En el municipio de Venustiano Carranza con una poblacion de 23,457 habitantes, la PEA corresponde al 48.52% de la poblacion total, es
decir son econdmicamente activas 11,381 personas de las cuales 2,796 son mujeres y representan el 24.57% y 8,343 son hombres que
representan el 73.31%.

Por lo que corresponde a personas realmente ocupadas, son el 94.31% de la PEA es decir 10,732, para el caso de mujeres, el 98.4% de la
PEA se encuentra ocupada y corresponde a 2,751, en el caso de los hombres, 92.89% de 1a PEA se ocupa y corresponde a 7,742 habitantes,
esto nos indica un desempleo mas marcado en el caso de los hombres.

Poblacion no Econdmicamente Activa (PNEA), esta corresponde al 51.4% de la poblacion municipal es decir 12,056 habitantes, distribuidos
de la siguiente manera: 31.5% estudiantes (3,901 personas), 41.9% personas dedicadas a los quehaceres del hogar (5,051) personas), 2.2%
jubilados y pensionados (253 personas), 5.3% personas con alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar (639), 19.1% personas
en otras actividades no econdmicas (2,302).

Es compromiso municipal, mantener las fuentes de empleo existentes y dar las facilidades para nuevos emprendimientos que lo generen,
en concordancia con la legislacion municipal, asi mismo la coordinacion institucional con otros 6rdenes de gobierno para la implementacion
de programas que oferten fuentes de trabajo.

6.4.2. Diagnéstico del Transporte publico.

Con informacion de INEGI (2017), el uso de automotores en el municipio es de 7,439 unidades, desglosado como sigue:

Automoviles Camiones de pasajeros
Publico Particular Publico Particular
25 4,599 6 0

Fuente: INEGI. Direccion General de Estadisticas Economicas. Estadisticas de Vehiculos de Motor Registrados en Circulacion. Con base en informacion proporcionada por la Secretaria de Finanzas

y Administracion de Gobierno del Estado.

La poblacion no acusa falta de servicio, la oferta es suficiente en horario y capacidad, pero debe vigilarse de cerca la regulacion existente,
con la finalidad de prevenir conflictos, dada la interaccion de usuarios y oferta proveniente de la ciudad Capital del Estado.

6.4.3. Diagnostico de la Conectividad.

Con relacion a la disponibilidad de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TICs), la situacion en las viviendas del municipio es
la siguiente:

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC)
Tecnologia No. de viviendas %
Internet 665 10.14
Televisidn de paga 4,767 72.76
Pantalla plana 5,372 82
Computadora 1,009 15.49
Teléfono celular 2,952 45.07
Teléfono fijo 3,588 54.76

Fuente: Elaboracion propia con informacion de INEGI, Encuesta Intercensal 2020.
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En el cuadro se aprecia que el nimero de viviendas con servicio de internet asciende a 665, y representa un 10.14% del total, las viviendas
con servicio de television de paga son 4,767, y representan un 72.76%, las que disponen de television con pantalla plana son 5,372, para
un 82%, las que cuentan con computadora son 1,009, e indican el 15.49%, con teléfono celular 2,952, para un 45.07% y finalmente las
viviendas que cuentan con teléfono fijo 3,588, y representan un 54.76% del total de la vivienda municipal.

Dada la velocidad con que se avanza en el uso de las TICs, es muy probable que las cifras de referencia al afio 2015, se vean superadas al
alta en un periodo corto, siendo menor la evolucion en la telefonia fija, dada la tendencia a sustituir el servicio en algunos casos, cambiando

a telefonia movil.

La estrategia municipal se centra en la oferta de Internet gratuito, gestionando el acceso libre en plazas publicas y edificios oficiales y en
escuelas en general, de tal manera que se logre que el total de las 6,552 familias en el municipio logren el acceso.

6.4.4. Diagnéstico del Comercio y servicios.

Atraer y retener inversion en el sector comercial y de servicios en el municipio, mediante programas municipales de mejora regulatoria,
ordenamiento y promocion comercial y de servicios locales, en coordinacion con los distintos 6rdenes de gobierno.

Se pretende el fomento del comercio en forma ordenada mediante acciones como: otorgamiento de permisos de operacion y construccion
previa consulta ciudadana, fomento del comercio y reglamentacion, fortalecimiento de los servicios de establecimientos locales, para
promover la competitividad y el empleo.

6.4.5. Diagnostico de la Industria.

Se estiman varios establecimientos industriales que generan empleos directos, y se dedican a la fabricacion de alimentos y golosinas,
empaque del género alimenticio, muebles, accesorios y productos de herreria.

El objetivo municipal es encaminado a atraer y retener inversion en el sector industrial en el municipio, mediante programas municipales
de ordenamiento y promocion, en coordinacion con los distintos érdenes de gobierno.

Mediante acciones de fortalecimiento a la industria local, promocion del consumo local y atraccion de industria en proceso de expansion
proveniente del area conurbada.

6.4.6.  Diagnéstico de la Agricultura.

Es la actividad predominante de esta region, se cultiva el maiz, frijol, trigo, garbanzo, alpiste, camote, jicama, lechuga, sorgo, zanahoria,
alfalfa, y diferentes hortalizas, como se visualiza en el cuadro siguiente:

VENUSTIANO CARRANZA: SUPERFICIE CULTIVADA EN EL MUNICIPIO ANO 2020
CULTIVO SUPERFICIE, SUPERFICIE, SUPERFICIE VALOR (Miles de
SEMBRADA (HAS) | COSECHADA (HAS) | SINIESTRADA (HAS) pesos)
Alfalfa Verde 175 175 0 9,381
Avena Forrajera verde s/clasificar 91.6 91.6 0 2,547.57
Cartamo s/ clasificar 656.34 656.34 0 11,465.05
Cebada grano s/ clasificar 260.82 260.82 0 6,635.39
Cebolla Blanca 149.63 149.63 0 23,062.16
Chile verde Caloro 8.62 8.62 0 1,132.26
Garbanzo grano blanco 691.16 691.16 0 18,628.99
Limoén agrio 3 3 0 162.3
Maiz grano amarillo 717.33 717.33 0 25,128.10
Maiz grano blanco 10,863.34 10,863.34 0 353,005.15
Nopalitos p/ clasificar 5 5 0 669.75
Pepino americano chino 17.65 17.65 0 3,233.08
Sandia Charleston (gray) 42.66 42.66 0 9,043.92
Sorgo grano s/ clasificar 600 600 0 17,644.70
Tomate rojo (jitomate) saladette macro tunel 142.2 142.2 0 78,318.10
Tomate rojo (jitomate) saladette macro tunel 6.5 6.5 0 3,358.66
Tomate verde s/ clasificar 26.92 26.92 0 3,251.60
Trigo Grano Fuerte 410.37 410.37 0 6,598.89
Zarzamora S/ clasificar 6 6 0 1,328.39
Total 14,988.14 14,988.14 0 574,595.46

Fuente: Estadistica elaborada con informacién proporcionada por el Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP), 2020.
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La demanda de servicios visualizada en este sentido se dirige al aprovisionamiento de insumos como son semillas, fertilizantes y agroquimicos
en general; en su mayoria para el cultivo de maiz en las modalidades de riego y temporal, se puede implementar la promocion y oferta de
los productos del municipio mediante eventos ya existentes en el nivel regional o bien la creacion de un evento municipal a manera de feria
de productos).

6.4.7.  Diagnéstico de la Ganaderia.

Las especies que se producen son ganado vacuno, bobino, ovino, porcino, caprino, equino.

La produccion por modalidad se expresa como sigue:

Modalidad carne en canal:

VENUSTIANO CARRANZA: CARNE EN CANAL ANO 2017
PRODUCCION | PRECIO PROMEDIO VALOR DE LA CABEZAS PRECIO UNITARIO
ESPECIE PRODUCTO (Ton) (Pesos/ke PRODUCEz:s;M"es * SA&EAS PROM. (Ke)
BOVINO Carneen Canal de Bovino 532.33 69.14 36,804.54 2,109 193.58
CAPRINO Carne en Canal de Caprino 151.65 71.64 1,131.93 780 22.56
OVINO Carneen Canal de Ovino 4.33 714 730.47 485 24.04
PORCINO Carne en Canal de Porcino 4.04 39.99 2,654.28 918 76.31
692.35 $43.992.62 3,992
Fuente: Elaborado con informacion proporcionada por el Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP), 2018.
Modalidad ganado en pie:
VENUSTIANO CARRANZA: GANADO EN PIE ANO 2017
PRODUCCION | PRECIO PROMEDIO VALOR DE !-A PRECIO UNITARIO
ESPECIE PRODUCTO (Ton) (Pesos/kg PI'QODUCCION PROM. (Kg)
(Miles de pesos)
CAPRINO Ganado en Pie de Caprino 1,019.20 38 1,060.80 40
OVINO Ganado en Pie de Ovino 8.43 43.98 810.91 41.01
PORCINO Ganado en Pie de Porcino 196.89 27.5 2,555.28 98.7
BOVINO Ganado en Pie de Bovino 7.96 39.9 20,719.30 368.83
1,232.23 $25,146.29

Fuente: Elaborado con informacion proporcionada por el Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP), 2018.

Se identifica la necesidad de apoyar en la gestion de programas de vacunacion permanente, para las especies bovina, caprina y ovina,
principalmente contra plagas tales como garrapatas y moscas, y el seguimiento puntual a las campafias cuarentenarias y de movilizacion
de ganado que contemplan vacunacion, aretado, y muestreo poblacional para diagnosticos de laboratorio.

Aves. Se ha consolidado en nuestro municipio la industria de crianza y produccion de pollos, que va desde la incubacion, para comercializacion
de polluelos, hasta la cria y engorda de los mismos, es un sector autosuficiente que no es prioritario en cuanto a la atencién municipal, con
acceso a otros programas de orden federal.

6.4.8.  Diagnéstico de la Fruticultura.

Se produce maguey, aguacate, limén, granada, meldn, pepino, guayaba, y sandia entre los principales, en su mayoria son plantaciones de
traspatio, de bajo nivel comercial con excepcion de algunas huertas pequefias de sandia, aguacate y guayaba. Para el nivel de traspatio se
demanda el aprovisionamiento de plantas frutales de las diferentes especies que se adaptan.

6.4.9. Diagnéstico Pesca.

Es una de las actividades econdmicas mas importantes de la region de la Ciénega de Chapala y un sustento de mas de 100 familias del

municipio, por ello es un sector que necesita atencion y un enlace coordinado para buscar el beneficio por medio de programas Estatales
y Federales para facilitarles las herramientas y equipos de trabajo.
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6.4.10. Diagnostico del Turismo.

Detonar la actividad turistica del municipio a través de los distintos sectores de la sociedad civil, con la finalidad de potencializar a
Venustiano Carranza como un municipio incluyente, usando al patrimonio de manera sustentable y sostenible.

Implementar una estrategia integral de turismo social, solidario y sustentable que conserve el patrimonio natural, promueva la gastronomia
y los atractivos turisticos del municipio y sus comunidades

6.5. EJE RECTOR "E" Finanzas Sanas, Transparencia y Rendicién de Cuentas.
6.5.1.  Diagnostico de la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Atendiendo la legislacion al respecto, se considera necesario lograr la transparencia y acceso a la informacion municipal, mediante acciones
concretas para lograrlo: implementar un portal de informacion publica con acceso libre para la ciudadania, digitalizacion de la gestion
municipal para incorporar al portal de transparencia.

6.5.2.  Diagnostico de la aArmonizacién contable.

Se pretende que el municipio pueda garantizar que el cumplimiento de los lineamientos en materia de contabilidad gubernamental y emision
de informacion financiera, para una adecuada rendicion de cuentas a la ciudadania, mediante una contabilidad municipal ordenada, mediante
acciones como la elaboracion oportuna de los estados financieros municipales en términos de la ley que aplica, rendicion de cuentas y
transparencia en el ejercicio de los recursos.

6.5.3.  Diagnostico de los Ingresos.

En apego a la ley, se debe Incentivar el manejo sostenible de las finanzas publicas municipales, impulsando las bases para el logro de
presupuestos sostenibles, deudas sostenibles y el uso eficiente de los recursos publicos, la propuesta considera acciones como: Eficiente
y transparentar el uso de los recursos publicos, tanto de aportaciones como de recursos obtenidos de acciones de recaudacion fiscal y
concentracion de ingresos.

6.5.4. Diagnostico de los Egresos.

Se debe promover un ejercicio del gasto publico responsable, eficaz, eficiente y transparente que promueva condiciones de bienestar para
la poblacion, ejerciendo acciones como: respetar el principio de paridad peso a peso, entre el ingreso y el gasto y programar siempre con
cifras que puedan garantizar el pago oportuno, llevar el ejercicio del gasto en acciones que representen el mayor beneficio para la ciudadania
por sobre aquellos gastos en obras de adorno y de bajo impacto, el gasto debe ser aplicado en apego a los ejes y acciones del Plan Municipal
de Desarrollo aprobado y publicado en el Periddico Oficial del Estado de Michoacan de Ocampo.

6.5.5.  Diagnostico de la Deuda.

El municipio de Venustiano Carranza no presenta compromisos de deuda publica, por lo que la estrategia es mantener las finanzas en este
estatus.

6.6. EJE RECTOR "F" Servicios Piblicos Municipales.
6.6.1.  Diagnostico de las calles.

La estrategia en este sentido consiste en abatir el déficit de arterias viales y mantener en condiciones 6ptimas las arterias existentes en el
sistema vial, para impulsar la movilidad y comunicacion terrestre de la poblacion, con acciones como: pavimentacion de calles y accesos
a poblaciones y areas de monumentos historicos, peatonalizacion de accesos y arterias de transito para escuelas, pavimentacion estratégica
para rutas de libramiento en comunidades.

6.6.2.  Diagnostico del Agua Potable.

De acuerdo a la informacion obtenida de INEGI, de las 6,552 viviendas en el municipio, 98.30% cuentan con agua entubada lo que indica
que 6,440 viviendas cuentan con el servicio, y por diferencia, el dato indica la necesidad de atencion a 112 viviendas que no cuentan con agua
entubada, la carencia es elevada por lo que es una prioridad de atencion que conlleva compromisos administrativos para programacion de
acciones de atencion a comunidades, para lo cual se cuenta con la informacion especifica para el efecto.
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Es también de suma importancia el tratamiento del agua de consumo, por lo que se debe continuar con el saneamiento de pozos profundos
y almacenamientos, en las redes comunitarias.

6.6.3.  Diagnéstico del drenaje y alcantarillado.

De la misma fuente de informacion, se documenta que el 98% de las viviendas en el municipio cuentan con servicio de drenaje lo que
representa 6420 viviendas, mientras que 20 viviendas que son el resto no cuentan con el servicio.

Es importante lograr la ubicacion exacta de las viviendas con carencia, para su atencion especifica, aun siendo un porcentaje bajo, su
atencion debe influir en la disminucion de los indices de marginacion, rezago o pobreza en el municipio.

6.6.4.  Diagnéstico de las aguas residuales.

El municipio cuenta con carcamo que reciben descargas de aguas negras, después pasan a la laguna de oxidacion y por el ultimo al dren
Existe la posibilidad de reclamo para el manejo y tratamiento de los residuos mediante plantas tratadoras. Pero esto no es una necesidad
inmediata.

6.6.5.  Diagnéstico de la limpia.

El Ayuntamiento se hace cargo de la limpia en todo el municipio de las plazas, caminos y jardines municipales.

Al municipio corresponde el apoyo con personal o equipo en casos especificos y la promocion y aliento a los habitantes para mantener
limpios los poblados.

6.6.6.  Diagndstico de los residuos solidos.

El municipio maneja un sistema general de limpia, pero pretende abatir el déficit en la prestacion del servicio de recoleccion de los residuos
s6lidos, asi como garantizar el traslado, tratamiento y disposicion final de los mismos con apego a la normatividad, mediante una concesion
ordenada de los servicios de recoleccion, ampliacion de cobertura de la estrategia de recoleccion, y vigilancia del traslado y depositos finales
de residuos solidos.

6.6.7.  Diagnéstico de los parques y jardines.

En todas las comunidades, el ayuntamiento maneja sus areas publicas para parques y jardines, con el apoyo municipal se pretende abatir
el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios publicos destinados a la convivencia social y a la recreacion, mediante el mantenimiento
y ampliacion de parques y jardines, con acciones concretas para garantizar la limpieza en parques y jardines, garantizar los servicios de agua
y alumbrado, la vigilancia para el uso adecuado, y la atencion solicitudes de creacion o ampliacion de espacios.

6.6.8.  Diagnéstico del alumbrado publico.

El plan de atencion para el mantenimiento y ampliacion de la red de alumbrado publico contempla acciones de apoyo a comunidades tales
como el mantenimiento oportuno de las fallas que reporta la ciudadania y la ampliacién necesaria en las areas urbanizadas con crecimiento
ordenado.

6.6.9.  Diagnéstico de los mercados publicos.

Solamente la cabecera municipal maneja un mercado publico, las comunidades realizan abasto en su mayoria mediante el accionar de
tianguis con permiso de operacion y temporalidad comunal acorde a las necesidades particulares de la poblacion, el municipio colabora con
la vigilancia y la atencion a limpieza y controversias propias de la actividad que afectan a la comunidad.

6.6.10. Diagndstico de los Panteones.

Cada tenencia maneja la utilizacion de espacios para panteones y regula el uso entre los habitantes, el municipio realiza funciones de
informacion sobre la regulacion existente al respecto para su cumplimiento legal y sanitario.

6.6.11. Diagnéstico del Rastros.

Lapropuesta de acciones va en el sentido del acondicionamiento de los espacios utilizados en el rastro municipal para su alineacion a la ley
de la materia, incorporacion de ingresos al sistema municipal, mediante la implementacion de la red de control administrativo.
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6.7. EJE RECTOR "G" Planeacién Municipal y Desarrollo Institucional.
6.7.1.  Diagnéstico de la Organizacién.

Se considera prudente redimensionar la estructura organizacional hasta alcanzar niveles 6ptimos del numero de dependencias, personal y
tabuladores salariales adecuados a las necesidades de la funcion publica para lo cual las acciones principales son: establecer una estructura
suficiente pero no sobrada en las areas de administraciéon municipal, establecer tabuladores acordes a la funcion desempeiiada apegados a
la convocatoria de austeridad republicana

6.7.2.  Diagnoéstico de la Planeacion y Control Interno.

Para llevar a cabo una correcta planeacion y en su momento un Programa Operativo Anual se debe contar con un instrumento de planeacion
y procesos que promuevan la consecucion de las metas establecidas, que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones
encaminadas a lograr los objetivos institucionales, para lo cual es indispensable: la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024, elaboracion del Programa Operativo Anual con indicadores de gestion, y finalmente la autoevaluacion municipal periddica, en
coordinacion con las instancias de gobierno que atienden los aspectos de planeacion.

6.7.3.  Diagnostico de la Capacitacion.

Para poder contar con un equipo de trabajo eficiente y actualizado, se debe Impulsar el desarrollo de las capacidades y habilidades del
personal de la administracién ptblica municipal, mediante la actualizacion del diagnostico de capacidades incluyendo tecnologia de la
Informacion, programar y aplicar capacitacion especifica por areas de especializacion, motivar al personal para la superacion personal
mediante el reconocimiento documental por desempefio.

6.7.4.  Diagnéstico de la Tecnologia de la Informacién.

Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC s) en el desempeiio de la administracion publica municipal, asi
como en la realizacion de tramites y servicios ofrecidos a la poblacion, homogenizar software y hardware en las areas necesarias,
actualizacion del sistema de red interna, ofrecer totalmente los servicios municipales digitalizados, actualizacion de los equipos existentes.

VIL EJES RECTORES De la Planeacion para el Desarrollo Mnicipal.

7.1. Vinculacion del Plan de Municipal de Desarrollo de Venustiano Carranza, Michoacan 2021-2024 con la propuesta
mundial, con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) y con el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan
(PLADIEM) 2021-2027.

Con la propuesta mundial.

El Plan Municipal de Desarrollo del municipio de Venustiano Carranza, busca lograr la alineacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) propuestos por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

Con el Plan Nacional de Desarrollo (PND).

E1PND en su concepcion general proyecta, hacer de México una sociedad en donde todos tengan acceso efectivo a los derechos que otorga
la Constitucion, para lo cual plantea tres metas nacionales.

I. Justicia y Estado de Derecho;
IL. Bienestar; y,
II1. Desarrollo econémico.

La incapacidad de generar crecimiento econémico sostenido, equilibrado y equitativo impidié que el Estado garantizara los derechos
econdmicos y sociales de la poblacion, destruyendo, en este proceso, una parte fundamental del pacto social que le corresponde. En este
tenor, los distintos sectores de la sociedad mexicana necesitan una ruta distinta a la seguida por el neoliberalismo, nuevos objetivos
nacionales y estrategias para alcanzarlos y la reconfiguracion del pacto social con nuevas reglas de convivencia. Asi, el crecimiento
econdmico, el incremento de la productividad y la competitividad no tienen sentido como fines en si mismos sino como medios para lograr
un objetivo superior: el bienestar general de la poblacion. El Estado debe responder al interés ptiblico y no a intereses privados y el
cumplimiento de la ley se debe complementar con una nueva ética social. Es por ello que un plan nacional de desarrollo debe expresar la
parte del pacto social que le corresponde cumplir al gobierno. En este sentido, el documento correspondiente al periodo 2019-2024 marca
el fin de los planes neoliberales y el inicio de una reorientacion profunda y general del rumbo nacional y de las reglas de convivencia entre
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los ciudadanos y los grupos sociales que conforman al pais. La elaboracion del nuevo documento recoge la voluntad de cambio de paradigma
aprobado en las urnas el 1° de julio de 2018 y redefine el concepto mismo de desarrollo, uno donde el poder econdmico esté claramente
separado del poder politico.

Con el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacin (PLADIEM).

1. Armonia, Paz y Reconciliacion. Con el siguiente objetivo general propuesto: "Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientales, con énfasis en la reduccion de brechas de desigualdad y condiciones de vulnerabilidad
y discriminacion en poblaciones y territorios, que integre todas las visiones orientadas al bienestar de la sociedad michoacana".

2. Bienestar. Con el siguiente objetivo general propuesto: "Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos econdémicos, sociales,
culturales y ambientales, con énfasis en la reduccion de brechas de desigualdad y condiciones de vulnerabilidad y discriminacion en
poblaciones y territorios, que integre todas las visiones orientadas al bienestar del pueblo michoacano".

3. Prosperidad Economica. Con el siguiente objetivo general propuesto: "Promover un desarrollo y crecimiento econoémico equitativo,
incluyente y sostenible, con una economia transformadora de la realidad social, respetuosa de las practicas econdmicas y los
territorios".

4. Territorio Sostenible. Con el siguiente objetivo general propuesto: "Impulsar la gestion territorial para detonar el desarrollo

sostenible, transitando hacia modelos de ocupacion territorial con una vision de justicia e inclusion de manera armonica y
equilibrada con medio fisico natural, el patrimonio natural y biocultural, y el desarrollo econdmico y social.

Con el Plan de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organizacion de las Naciones Unidas.

En septiembre de 2015, los Estados miembros de las Naciones Unidas acordaron 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como parte
de la Agenda de desarrollo 2030. Estos objetivos ponen la dignidad y la igualdad de las personas en el centro de la discusion y reconocen
lanecesidad de colaborar entre paises, organizaciones internacionales, instituciones de financiamiento, instituciones de educacion, gobiernos
locales y ciudadania. En ellos se pone de manifiesto la relevancia del ambito local para alcanzar las metas planteadas y ampliar las
oportunidades para lograr mejor vida para la poblacion del planeta. Los organismos internacionales reconocen que, aunque los ODS son
globales, la implementacion es local, por lo cual se identifica la necesidad de generar indicadores y datos estadisticos que permitan
monitorear el progreso en cada uno de estos en ese ambito. Esta agenda entrd en vigor en enero de 2016 y México ha llevado a cabo acciones
para su monitoreo y medicion a través del Sistema de Informacion de Objetivos de Desarrollo Sostenible, herramienta que pone a
disposicion, junto con INEGI, el avance que ha tenido el pais frente a cada una de las metas trazadas para el cumplimiento de los ODS. Para
la construccion del diagnostico del presente documento, se emplearon datos correspondientes al municipio de Venustiano Carranza y, en
algunos casos, se comparan con diferentes municipios. No obstante, es importante sefialar que no hay informacion suficiente para describir
el contexto municipal para todos los ODS, ya que esta plataforma se encuentra en constante mejora. En este caso, los datos que se muestran
corresponden al municipio de Venustiano Carranza y se comparan con los de los municipios colindantes. Un instrumento de reciente
publicacion es el Indice de Ciudades Sostenibles, realizado por Citibanamex en conjunto con el IMCO y el Laboratorio Nacional de
Politicas Publicas del CIDE, el cual presenta la ubicacion de las zonas metropolitanas de México frente a cada uno de los ODS. Los datos
presentados de este indice son compuestos por 39 municipios. Donde tomaremos como referencia la zona metropolitana mas cercano a
nuestra zona que son Zamora - Jacona y/o Ocotlan.
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A nivel local aun faltan por desarrollarse herramientas que permitan dar seguimiento a cada uno de los indicadores. Con el afan de poder
mostrar un panorama del estado que guardan los 17 ODS en el municipio de Venustiano Carranza, se emplean los dos instrumentos
mencionados que, pese a las limitaciones de informacion, resultan de utilidad dentro del proceso de diagndstico disefiado para la elaboracion
del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024. Es importante sefialar que en esta administracion se pretende instalar las herramientas
suficientes para crear una forma de Gobierno con la sensibilidad de implementar los objetivos aplicables al municipio.

Objetivo gel

7 metas
Municipal

Compromi
Institucion:

7.2. Desarrollo por eje rector.

Para cada uno de ellos se construyen el objetivo general, las lineas estratégicas de atencion ciudadana y las acciones concretas que debe llevar
a cabo la administracion durante el trienio 2021-2024, las cuales se presentan en forma resumida en un esquema de lectura accesible y
concreta en su planteamiento.

7.2.1. Eje Rector A. Prevencion Social de la Violencia y la Seguridad Publica.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Existe desconfianza entre la poblacion del municipio por delitos no castigados y por el accionar de la policia preventiva, por la difusion de
casos donde la justicia no es sustantiva y no se castiga a infractores, por lo que se inhibe la presentacion de denuncias ciudadanas. La
cobertura municipal debe ser igual o mayor a un policia por cada 333 habitantes de acuerdo a las cifras que maneja la ONU, el fortalecimiento

necesariamente debe ser mediante la coordinacion con los 6rdenes de gobierno estatal y federal.

Dependencias responsables: Direccion de Seguridad Publica, Sindicatura Municipal, Direccion Juridica, Direccion de Juventud y
Deporte, DIF Municipal, Coordinacion con la Direccion de Seguridad Publica Estatal o Instancia Similar, Direccion de Reglamentos.

Tema
1. Prevision Social de la Violencia y la Delincuencia.

Objetivo: Reducir la vulnerabilidad a la violencia de los grupos poblacionales mas expuestos atendiendo los factores de riesgo y fortaleciendo
la proteccion, la sensibilizacion, el reconocimiento y la educacion para identificar situaciones de violencia y formas de enfrentarla.

Linea Estratégica A.1-1: Fomentar la confianza, tanto en los cuerpos policiacos como en la autoridad Municipal; como agentes de
proximidad con la ciudadania. Para que se perciba el principio de respeto y colaboracion, se propicie la cultura de la denuncia ciudadana y

la prevision del delito.

Accion A.1-1/a: Propiciar la interaccion de la policia con la ciudadania en actos y eventos oficiales, sin demérito de sus funciones.
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Accién A.1-1/b: Fomentar la cultura de la denuncia y la participacion ciudadana ante circunstancias de violacion a las normas y afectacion
a personas.

Accion A.1-1/c: Atender transversalmente las carencias sociales multifactoriales, mediante el fomento al deporte, la cultura y las actividades
recreativas, y otras actividades que incidan en la eliminacion de la exclusion, discriminacion y violencia de género.

Accién A.1-1/d: Fomentar la organizacion vecinal para la prevision y la alerta temprana del delito, como apoyo al jefe de Tenencia o
Encargado del Orden ante la presencia de situaciones de riesgo.

Linea Estratégica A.1-2: Lograr una vinculacion y corresponsabilidad entre las instituciones de seguridad publica y la sociedad.
Accién A.1-2/a: Desarrollar mecanismos de asesoria y colaboracion con las instituciones educativas en materia de seguridad.
Accién A.1-2/b: Promover la atencion y colaboracion con organizaciones de la sociedad civil a nivel regional y local.

Accién A.1-2/c: Apoyar en la recuperacion de espacios publicos.

Accion A.1-2/d: Fortalecer la vinculacion ciudadana a través de acciones de caracter social, cultural, recreativo y canalizando todos aquellos
asuntos psicologicos.

Accién A.1-2/e: Brindar las herramientas necesarias a las familias que cuenten con algiin familiar con problemas de alcoholismo o
drogadiccion, para dar seguimiento al tratamiento de estas personas.

Tema
2. Policia Preventiva.
Objetivo: Contar con un cuerpo profesional de policia para la prevencion del delito, acorde al tamafio poblacional.

Linea Estratégica A.2-1: Incrementar o solicitar la participacion de un mayor numero elementos policiacos con recursos propios o bien
mediante coordinacion con el esquema estatal vigente.

Accién A.2-1/a: Programacion presupuestal acorde a la necesidad de elementos policiacos.
Linea Estratégica A.2-2: Profesionalizacion y acreditacion del cuerpo de policia municipal o al asignado por convenio.

Accién A.2-2/a: Gestionar la capacitacion constante a policia municipal en temas de su especialidad, con enfoque de acompafiamiento
social.

Accion A.2-2/b: Gestionar la acreditacion o certificacion de cada elemento de la policia asignada al municipio, con los estandares estatales
marcados para tal efecto, en los términos de los convenios existentes.

Tema
3. Seguridad Publica.
Objetivo: Abatir la incidencia de delitos del fuero comun en el municipio, en forma coordinada con el Estado y la Federacion.

Linea Estratégica A.3-1: Implementar una logistica de permanencia de la policia en el area municipal, acorde a la incidencia de delitos por
localidad o region previendo la posibilidad de que ocurran, para inhibirlos.

Accién A.3-1/a: Ubicar moédulos fijos de control, con patrullaje continuo y reporte a su base.

Accién A.3-1/b: Mantener contacto abierto con restaurantes, comercios y escuelas, para la alerta de incidencias o amenaza de situaciones
de conflicto.

Linea Estratégica A.3-2: Capacitacion contaste sistema de justicia a las autoridades municipales que tienen relacion con delitos denunciados.
Dar a conocer el mismo sistema a la ciudadania para activar la percepcion de justicia rapida y de castigo real al delincuente.

Accién A.3-2/a: Cursos de informacion sobre el sistema a funcionarios municipales que operan las areas involucradas.
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Accion A.3-2/b: Capacitar con cursos sobre derechos humanos a los elementos de seguridad ptblica para mejorar la prestacion de servicios.
Accion A.3-2/c: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

4. Direccion de Juridico.

Objetivo: Prestar Asesoria Juridica eficiente, eficaz y oportuna a las diferentes dependencias de la Administraciéon Municipal, dentro de
un Marco de Defensa de los intereses del Municipio y de respecto a los Derechos de la Poblacion en General

Linea Estratégica A.4-1: Departamento Juridico.
Accion A.4-1/a: Contar con un marco administrativo que precise las disposiciones juridicas que rigen nuestra actuacion ante la sociedad.
Accion A.4-1/b: Actuar como 6rgano de consulta y realizar los diversos estudios juridicos que se requieran para el desarrollo del Municipio.

Accion A.4-1/c: Brindar asesoria juridica de calidad en la materia en favor de los 6rganos paramunicipales que integran la Administracion
Publica Paramunicipal y a los ciudadanos en general.

Accion A.4-1/d: Representar legalmente al H. Ayuntamiento Constitucional y a las diversas Dependencias Administrativas.

Accion A.4-1/e: Asesorar, revisar y elaborar convenios, contratos, contestacion de demandas, asi como todo tipo de actos juridicos en que
intervenga el H. Ayuntamiento y las diferentes Areas Municipales.

Accion A.4-1/f: Prestar servicios y asistencia de caracter juridico al Sindico Municipal, Presidencia Municipal y Tesorero Municipal.
Accién A.4-1/g: Prestar servicios y asistencia juridica a las diversas Areas Municipales que integran la Administracién Ptblica Municipal.

Accion A.4-1/h: Revisar en el aspecto técnico-juridico, los convenios y contratos que suscriba el H. Ayuntamiento, el Sindico y los demas
titulares de las Areas Municipales.

Accion A.4-1/i: Coadyuvar al Departamento del DIF; girando los respectivos oficios a los ciudadanos para llevar a cabo las audiencias
conciliatorias

Tema
5. Sindicatura Municipal.

Objetivo: Brindar a la ciudadania el acceso libre a los procesos legales en los que el H. Ayuntamiento forma parte, a efecto de salvaguardar
la tutela jurisdiccional efectiva.

Linea Estratégica A.5-1: Llevar a cabo un estudio metodoldgico, juridico y armoénico de las disposiciones legales que se aplican en los
procedimientos que son substanciados en la Sindicatura Municipal

Accion A.5-1/a: Ejercer las funciones y el despacho de asuntos de competencia de la Sindicatura Municipal con apego al marco juridico
aplicable, respetando los elementos y estrategias.

Accion A.5-1/b: Sustanciar los procedimientos y recursos administrativos garantizando el respeto al derecho humano de la tutela jurisdiccional
efectiva.

Accion A.5-1/c: Ser representante legal del Ayuntamiento Municipal.
Accion A.5-1/d: Representar y defender los intereses juridicos, patrimoniales y los elementos constitutivos del municipio.

Accion A.5-1/e: Atender de manera oportuna y respetuosa las solicitudes de los ciudadanos hechas a la Sindicatura, a efecto de garantizar
el derecho humano de peticion.

Accion A.5-1/f: Crear mecanismos de notificacion eficaces y oportunos que garanticen la certeza juridica de las y los ciudadanos que
forman parte de los asuntos que son competencia del Ayuntamiento.

Accién A.5-1/g: Promover querella, denuncia o cualquier requisito equivalente cuando las y los servidores publicos incurran en hechos que
la ley sefiale como delito en contra del patrimonio y los elementos constitutivos del municipio.
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Accién A.5-1/i: Emitir criterios y lineamientos que orienten a las autoridades del municipio en la correcta interpretacion y aplicacion de las
normas juridicas, con la finalidad de consolidar un Gobierno responsable y de resultado que se apegue al principio de legalidad y
progresividad.

Accién A.5-1/j: Emitir opiniones que le sean requeridas a la Sindicatura en los proyectos, actos juridicos y documentos en los que
intervenga la Administracion Ptblica Municipal y que éstos se emitan con apego al principio de legalidad.

Accién A.5-1/k: Denunciar ante las autoridades competentes los presuntos actos de corrupcion realizados por las y los servidores
publicos.

Accién A.5-1/1: Establecer un protocolo de coordinacion con autoridades competentes que permita salvaguardar los derechos humanos, la
no discriminacion y la integridad de las personas remitidas a los juzgados calificadores e itinerantes.

Accién A.5-1/m: Promover entre las y los habitantes del municipio el respeto a los derechos humanos y la igualdad sustantiva de género.

Accién A.5-1/n: Establecer un mecanismo para eficiente el envio de informes justificados e informes previos de los servidores ptblicos
municipales ante las autoridades en el ambito de los tres poderes de la union.

Accién A.5-1/ii: Atender las recomendaciones emitidas por los 6rganos de derechos humanos.

Accién A.5-1/0: Dar cumplimiento a las tareas administrativas y de staff.

7.2.2.  Eje Rector B. Desarrollo Territorial y Medio Ambiente.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Es importante la atencion a las actividades que se desarrollan en torno al medio ambiente, considerando que existe un deterioro marcado y
una muy alta presion para el uso del recurso disponible, agravado por el aumento poblacional y las necesidades de urbanizacion. Solamente
mediante la regulacion y el uso ordenado del suelo, la conservacion y sobre todo la aplicacion de la ley en cada nuevo asentamiento que se
detecte, podra el municipio tener un control aceptable de las actividades que incidan en el deterioro y agotamiento de los recursos naturales

y de la conservacion del medio ambiente.

Dependencias responsables: Direccion de Obras Publicas, Urbanismo y Ecologia, Direccion Juridica, Direccion de Ecologia y medio
ambiente y Direccion de Proteccion Civil.

Tema
1. Planeacion urbana.

Objetivo: Regular los usos y aprovechamientos del suelo en los centros de poblacién del municipio, con el fin de utilizar y aprovechar el
territorio de manera ordenada y sustentable.

Linea Estratégica B.1-1: Seguimiento al uso ordenado del suelo.
Accién B.1-1/a: Conciliar con las comunidades la reglamentacion del crecimiento ordenado y prevencion de riesgos.
Accién B.1-1/b: Desalentar e inhibir actividades en el cambio de uso de suelo, que interfieran con el interés y el desarrollo comunitario.

Accién B.1-1/c: Coordinar programas, proyectos y acciones que tengan como proposito fortalecer el ordenamiento del territorio municipal
con el Gobierno Federal y Estatal.

Accién B.1-1/d: Promover y asesorar a la poblacion para regularizar el cambio de uso de suelo y la obtencion de escrituras de sus
propiedades.

Tema
2. Ordenamiento ecologico.

Objetivo: Regular o inducir los usos y aprovechamientos del suelo con el fin de lograr la proteccion, preservacion y aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales.
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Linea Estratégica B.2-1: Atencion al area conurbada por el crecimiento acelerado del uso del suelo para vivienda y servicios metropolitanos.

Accion B.2-1/a: Promover y asesorar a la poblacion para regularizar el cambio de uso de suelo y la obtencion de escrituras de sus
propiedades.

Accion B.2-1/b: Aplicacion estricta de la Ley en asentamientos irregulares en terrenos que son parte de los Ejidos del Municipio.
Tema
3. Proteccion civil.

Objetivo: Disminuir, tendiente a erradicar, los asentamientos humanos en zonas de riesgo, asi como proteger, asistir y prevenir a la
poblacion en caso de una contingencia o desastre natural.

Linea Estratégica B.3-1: Elaboracion y difusion del Atlas de Riesgos en el Municipio.

Accion B.3-1/a: Promocion y difusion del Atlas de Riesgos en las comunidades.

Accion B.3-1/b: Atencion inmediata a las comunidades ubicadas en zonas de riesgo de acuerdo al Atlas.

Accion B.3-1/c: Mantener la coordinacion constante con los organismos estatales de prevencion y atencion a contingencias.

Linea Estratégica B.3-2: Servicio a la Ciudadania en tareas de salvamento y difusion de los protocolos necesarios ante la eventualidad de
riesgos asociados a fendmenos naturales, meteorologicos incendios y catastrofes.

Accion B.3-2/a: Crear el Consejo Municipal de Proteccion Civil.
Accion B.3-2/b: Capacitar permanentemente al personal de proteccion civil, para que cumplan sus funciones de manera adecuada.

Accion B.3-2/c: Realizar inspecciones y operativos de revision y cumplimiento de proteccion civil en establecimientos comerciales,
empresariales, escolares, industriales y habitacionales.

Accion B.3-2/d: Fortalecer la coordinacion con los departamentos de municipios vecinos para lograr su auxilio en contingencias que
superen la capacidad de atencion del equipo local.

Accion B.3-2/e: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

4. Medio ambiente.

Objetivo: Promover el aprovechamiento sustentable de la energia y la preservacion o, en su caso, la restauracion de los recursos naturales
(aire, agua, suelo, flora y fauna) a cargo del municipio, a fin de garantizar, en concurrencia con los otros 6rdenes de gobierno, un medio
ambiente sano.

Linea Estratégica B.4-1: Uso y preservacion de recursos naturales.

Accion B.4-1/a: Promover la plantacion de arboles frutales en espacios publicos.

Accion B.4-1/b: Gestionar los pulmones urbanos en colonias y comunidades del municipio.

Accion B.4-1/c: Implementar programas, campaiias y jornadas de educacion ambientales.

Accién B.4-1/d: Elaboracion del Plan de Ordenamiento Ecologia Territorial.

Accion B.4-1/e: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

7.2.3. Eje Rector C. Desarrollo Social.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
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Con base en los indicadores municipales de rezago, marginacion y pobreza por carencias sociales. Se deben identificar en cada localidad los
habitantes que forman parte de la estadistica oficial en estas condiciones y encausar su atencion en los programas municipales y de
coordinacion estatal y nacional. Es prioritaria la atencion por sectores de cada comunidad o la priorizacion para acciones de comunidades
enteras, con enfoque de inclusion y atencion a la vulnerabilidad existente y la prevencion de las causas. Se estimaron en el municipio 2,608
personas en pobreza extrema lo que representa el 12.2% de la poblacion total; poblacion con prioridad de atencion en el trienio.
Dependencias responsables: Direccion de Desarrollo Social, Direcciéon Municipal de la Mujer, Direccidén de Juventud y Deporte, Obras
Publicas, DIF Municipal, Direccién de Cultura y Turismo, Coordinacion del Migrante, dependencias Estatales y Federales que tienen
injerencia directa con la atencion a rezago social, marginacion y pobreza, Educacion, Salud.

Tema

1. Pobreza.

Objetivo: Contribuir a disminuir la pobreza mediante el financiamiento de servicios publicos, obras, acciones e inversiones que beneficien
directamente a la poblacion en esa condicion, mediante la colaboracion en programas federales y estatales de desarrollo social y comunitario.
Linea Estratégica C.1-1: Difusion, asesoramiento y acompafiamiento para acceder a los diferentes programas de inclusion y beneficio social
ya sea Municipales, Estatales y Federales.

Accién C.1-1/a: Amplia difusion de los programas de inclusion para la incorporacion de los habitantes con carencias.

Accién C.1-1/b: Acompafiamiento en el planteamiento de las necesidades municipales, y gestion de ampliacion de programas.

Linea Estratégica C.1-2: Promover la integracion de grupos con carencias a los programas sociales.

Accién C.1-2/a: Integracion de listados de solicitantes de nuevo ingreso a los programas sociales oficiales.

Accién C.1-2/b: Gestion para la incorporacion a los padrones de beneficiarios, y apoyo para generar la documentacién necesaria para
tramites bancarios.

Accién C.1-2/c: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

2. Educacion.

Objetivo: Contribuir a elevar la calidad y cobertura de la educacion basica en el municipio, en coordinacion con otros 6rdenes de gobierno.
Linea Estratégica C.2-1: Complementar los espacios educativos que acusan falta de infraestructura.

Accién C.2-1/a: Adecuacion y equipamiento de espacios educativos.

Accién C.2-1/b: Mantenimiento preventivo o correctivo de los planteles escolares.

Accién C.2-1/c: Ampliacion de espacios educativos, con construccion de aulas, techumbres y sanitarios.
Linea Estratégica C.2.2: Ampliacion de estimulos educativos por bajo nivel de economia familiar.

Accién C.2-2/a: Promocion de becas para alumnos destacados y de bajos recursos.

Accién C.2-2/b: Apoyos con uniformes y materiales escolares.

Accién C.2-2/c: Ofrecer ciclos de cine y jornadas culturales en todas las tenencias.

Linea Estratégica C.2.3: Promocion para la integracion de un organismo municipal de apoyo a la educacion.
Accién C.2-3/a Crear el Comité Municipal de Participacion Social en la Educacion.

Accién C.2-3/b: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
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Tema
3. Salud.

Objetivo: Garantizar el derecho a la proteccion de la salud y prevencion de enfermedades mediante una mayor inversion en infraestructura
basica y en acciones de promocion de la salud.

Linea Estratégica C.3-1: Ampliacion de los servicios de salud en cuanto a nimero de beneficiarios y espacios fisicos.
Accion C.3-1/a: Incorporacion de habitantes al INSABI.

Accion C.3-1/b: Equipamiento de clinicas de salud.

Accion C.3-1/c: Realizar brigadas de Salud a las localidades mas alejadas del municipio.

Linea Estratégica C.3-2: Abasto de medicamentos suficiente.

Accion C.3-2/a: Gestion para garantizar el abasto de medicamentos basicos.

Accion C.3-2/b: Gestion de apoyo a solicitantes de medicamentos especializados.

Accion C.3-2/c: Crear el Comité de Salud.

Accion C.3-2/d: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Linea Estratégica C.3-3: Promover y fomentar en el municipio la cultura de la prevencion, la concientizacion en la ciudadania de como
estar saludables.

Accion C.3-3/a: Realizar campanas para la prevencion de enfermedades y adicciones en la poblacion.
Accion C.3-3/b: Promover campafias de medicina preventiva como mastografias y papanicolau.
Accién C.3-3/c: Incluir programas de planificacion familiar.

Accion C.3-3/d: Gestionar con la secretaria de salud campanas contra el COVID-19 y enfermedades tropicales como el dengue, zika y
Chikunguiia.

Tema

4. Vivienda.

Objetivo: Satisfacer la demanda de vivienda digna de la poblaciéon municipal, impulsando los desarrollos habitacionales de interés social,
programas de mejoramiento de la vivienda y lotes con servicios, en coordinacion con las autoridades estatales y federales competentes en
la materia.

Linea Estratégica C.4-1: Atencion a vivienda precaria en comunidades marginadas.

Accion C.4-1/a: Apoyos en especie para vivienda.

Accion C.4-1/b: Promover programas de adquisicion de calentadores solares.

Linea Estratégica C.4-2: Adquisicion de vivienda de interés social, dando prioridad a las mujeres en situacion vulnerable.

Accion C.4-2/a: Promocion e Incorporacion para adquisicion de vivienda de interés social.

Accion C.4-2/b: Promocion e incorporacion para adquisicion de lotes urbanizados y con servicios.

Linea Estratégica C.4-3: Impulso de programas para la dotacion de servicios basicos a la vivienda.

Accion C.4-3/a: Fortalecer los programas Federales o Estatales de Infraestructura Social, para dotar de servicios basicos a la poblacion en
viviendas marginadas.
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Accion C.4-3/b: Atencion oportuna a las familias afectadas por contingencias climatologicas.
Tema
5. Grupos vulnerables.

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion en situacion de vulnerabilidad social y propiciar la equidad
en el acceso a las oportunidades de desarrollo.

Linea Estratégica C.5-1: Migrantes.
Accién C.5-1/a: Inclusion en programas sociales.
Accion C.5-1/b: Promocion de actividades culturales y de esparcimiento.

Accién C.5-1/c: Difundir y aplicar el programa de Fondo de Apoyo al Migrante y sus familias en el fomento al empleo y proyectos
productivos.

Linea Estratégica C.5-2: Adultos Mayores.
Accion C.5-2/a: Promover los desayunos escolares en escuelas de las comunidades con mayor rezago social.

Accién C.5-2/b: Coordinacion con instancias federal y estatal para el apoyo econémico y en especie a personas, familias y grupos
vulnerables.

Accion C.5-2/c: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
Tema
6. Igualdad de género.

Objetivo: Promover la igualdad de género como estrategia transversal en las politicas publicas municipales, para contribuir al acceso
equitativo de oportunidades de desarrollo.

Linea Estratégica C.6-1: La mujer y los derechos sociales.

Accion C.6-1/a: Capacitacion y empoderamiento de la mujer.

Accién C.6-1/b: Difusion de la pertinencia de la equidad social.

Accién C.6-1/c: Instrumentar con el sector salud, un programa sobre la deteccion oportuna del cancer de mama.
Accion C.6-1/d: Impulsar programas de capacitacion para madres solteras del Municipio.

Accién C.6-1/e: Apoyo a crear estancias y/o guarderias infantiles.

Accién C.6-1/f: Promocionar y realizar acciones de deteccion temprana de cancer de mama y cancer de cuello uterino.
Accion C.6-1/g: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Linea Estratégica C.6-2: Participacion con igualdad.

Accién C.6-2/a: Inclusion tanto de hombres como mujeres en programas sociales.

Accion C.6-2/b: Atencion prioritaria a mujeres en situacion de discriminacion o violencia.

Accién C.6-2/c: Promocion y gestion para el empleo con equidad de género, incluyendo la plantilla laboral municipal.
Accién C.6-2/d: Gestionar y promover talleres para el autoempleo de mujeres organizadas del municipio.

Accién C.6-2/e: Identificar las necesidades de la poblacion LGBTTTI en materia de derechos humanos en el municipio.
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Accion C.6-2/f: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
Tema
7. Juventud.

Objetivo: Impulsar la implementacion de programas y acciones para la atencion de las necesidades especificas de la poblacion joven del
municipio.

Linea Estratégica C.7-1: Promocion, organizacion, y realizacion de actividades deportivas, culturales y recreativas.
Accion C.7-1/a: Atencion transversal mediante las acciones educativas.

Accion C.7-1/b: Atencion transversal mediante las acciones del deporte y la recreacion.

Linea Estratégica C.7-2: Reforzamiento de las campafias contra adicciones.

Accion C.7-2/a: Promocion y divulgacion de campaiias anti drogas en coordinacion con instancias estatales.

Linea Estratégica C.7-3: Diseilo de politicas publicas innovadoras, que favorezcan su iniciativa y creatividad para el desarrollo integral,
sano y libre de violencia de la juventud.

Accion C.7-3/a: Propiciar la participacion de los jovenes en el ambito gubernamental, como factor de desarrollo municipal.
Accion C.7-3/b: Establecer un programa de conferencias y actividades altruistas para fomentar los valores entre los jovenes.
Accién C.7-3/c: Promover y facilitar el acceso a la educacion gratuita y becas escolares.

Accion C.7-3/d: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

8. Deporte y recreacion.

Objetivo: Impulsar la implementacion de programas y acciones para la creacion de espacios publicos destinados a actividades fisicas y
ludicas.

Linea Estratégica C.8-1: Infraestructura deportiva

Accion C.8-1/a: Garantizar el mantenimiento de la infraestructura deportivo en todo el municipio.

Accion C.8-1/b: Gestionar con el Gobierno Estatal y Federal para la construccion de ciclovia Sahuayo - San Pedro Cahro, y proyecto de
la ampliacion de unidad deportiva municipal denominado "el Arco".

Accion C.8-1/c: Crear los proyectos para largo plazo para centros deportivos en comunidades, colonias y zonas que carecen de ellas.
Linea Estratégica C.8-2: Organizacion deportiva y cultural.

Accion C.8-2/a: Organizacion de olimpiada atlética juvenil.

Accion C.8-2/b: Organizacion de ligas de competencia deportiva.

Accion C.8-2/c: Promocion de eventos juveniles, culturales y deportivos participativos.

Accion C.8-2/d: Promover la practica deportiva a todos los sectores sociales mediante campaifias de difusion y sensibilizacion.
Accion C.8-2/e: Rescatar el torneo municipal de basquetbol.

Accion C.8-2/f: Promocionar y organizar diferentes actividades fisicas como tackwondo, voleibol, rodadas ciclistas, etc.

Accion C.8-2/g: Crear cursos de verano deportivos y culturales.
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Accion C.8-2/h: Fomentar la deteccion de personas con talento deportivo mediante esquemas de colaboracion con instancias de desarrollo
deportivo.

Accién C.8-2/i: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

9. Patrimonio cultural.

Objetivo: Preservar el patrimonio cultural del municipio y realizar acciones de promocion de la cultura.
Linea Estratégica C.9-1: Rescate y embellecimiento de espacios.

Accion C.9-1/a: Inventario, rescate y rehabilitacion de espacios.

Accién C.9-1/b: Incremento del acervo y resguardo digital del archivo historico.

Accién C.9-1/c: Habilitar espacios en tenencias y cabecera municipal para la participacion ciudadana en las actividades artisticas y
culturales.

Linea Estratégica C.9-2: Promocion cultural.
Accién C.9-2/a: Promocion cultural y turistica del municipio.
Accion C.9-2/b: Promocion y realizacion de eventos culturales.

Accién C.9-2/c: Implementar Talleres de las diferentes expresiones artisticas llamadas también "bellas artes", musica; solfeo en canto, o
para aprender a tocar algin instrumento musical, artes plasticas; pintura en sus diferentes expresiones y teatro.

Accién C.9-2/d: Promover la participacion entre las escuelas y la comunidad, en la organizacion de eventos culturales.

Accion C.9-2/e: Presentaciones de conciertos musicales, orquestas o filarmonicas clasicas, grupos populares trios, duetos, estudiantinas,
rondallas o de cualquier género musical.

Accién C.9-2/f: Instituir incentivos que fomenten la participacion social comunitaria como la entrega del Premio Municipal de Arte y
Cultura .

Accion C.9-2/g: Promover el uso eficiente del Teatro del Pueblo para iniciativas culturales con fines sociales.

Accién C.9-2/h: Conmemorar los dias nacionales e internacionales dedicados a las artes y la cultura.

Accion C.9-2/i: Conmemorar los dias nacionales e internacionales dedicados a las artes y la cultura.

Accion C.9-2/j: Realizar exposiciones y talleres de fotografia y cultural visual.

Accién C.9-2/k: Gestionar programas y actividades de fomento a la lectura.

Accion C.9-2/1: Cumplir las tareas administrativas y de staft.

Tema

10. DIF.

Objetivo: Ejecutar acciones de asistencia, inclusién y proteccion, orientales a personas susceptibles o en situacion de vulnerabilidad.
Linea Estratégica D.10-1: Atencion prioritariamente a las comunidades con los servicios proporcionados por el Sistema Municipal DIF,
promover acciones coordinadas en materia de inclusion y desarrollo social, en colaboracion con los distintos 6rdenes de gobierno, dirigidas

a persona en situacion vulnerable.

Accion C.10-1/a: Desarrollar talleres y capacitaciones que fomentan habilidades para la vida y el buen trato, dirigidos a niflos y nifias,
adolescentes, padres, madres y tutores.
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Accion C.10-1/b: Capacitar a la poblacion mediante talleres orientados a generar habilidades para el trabajo.

Accion C.10-1/c: Consolidar el programa de medicion de satisfaccion sobre la calidad de los servicios que se brindan en el Sistema
Municipal DIF.

Accion C.10-1/d: Promover la organizacion de los habitantes de las comunidades en instancias de participacion social para detectar
personas en riesgo de desnutricion, obesidad y sobrepeso, identificandoles por sexo y grupo de edad.

Accion C.10-1/e: Garantizar el acceso a alimentos basicos a la poblacion en extrema pobreza, en coordinacion con las instancias
correspondientes y con la implementacion de comedores comunitarios.

Accion C.10-1/f: Gestionar la participacion del municipio en las estrategias internacionales, federales, estatales y regionales que contribuyan
al bienestar de la diversidad de familias del municipio.

Accion C.10-1/g: Garantizar el acceso a alimentos basicos a la poblacion en extrema pobreza, en coordinacion con las instancias
correspondientes y con la implementacion de comedores comunitarios.

Accion C.10-1/h: Desarrollar acciones de capacitacion para fortalecer las habilidades productivas de las personas adultas mayores.

Accion C.10-1/i: Fortalecer la atencion que brindan la psicéloga municipal con la incorporacioén de un nuevo perfil profesional para dar
seguimiento a problemas de tipo psicologico como violencia, ansiedad, depresion, entre otros.

Accion C.10-1/j: Actualizar el Programa Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Accién C.10-1/k: Difundir y promover entre las y los servidores ptblicos del Gobierno municipal la observancia de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes conforme a la ley general en la materia.

Accion C.10-1/1: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

7.2.4. Eje Rector D. Desarrollo Econémico.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

La actividad econdmica en el municipio, es llevada a cabo por 9,644 habitantes lo que representa al 94.6% de su poblacion econdomicamente
activa (PEA) y al 45.7% de la poblacion total. Las cifras revelan la necesidad de mantener en activo a la poblacion en edad laboral, mediante
el fomento de las actividades que tienen importancia mayor o bien la creacion de alternativas laborales que permitan que se cuente con la
oferta suficiente para mantener las cifras en su nivel o aumentar la poblacion participante.

Dependencias responsables: Direccion de Desarrollo Social, Direccion de Desarrollo Rural, Obras publicas, Direccion de Cultura y
Turismo, Coordinacion de Acceso a la Informacion Publica, secretaria Municipal, Dependencias Estatales y Federales que tienen injerencia
directa.

Tema.

1. Empleo.

Objetivo: Incrementar el empleo formal en el municipio a través de la coordinacion con el estado y la federacion en la creacion y
aprovechamiento de las fuentes de trabajo.

Linea Estratégica D.1-1: Fortalecimiento de empresas y coordinacion institucional.

Accion D.1-1/a: Apoyo para el fortalecimiento de las empresas locales que generan empleo por medio de programas estatales o federales.
Accion D.1-1/b: Organizacion de la Feria del Empleo.

Tema

2. Comunicaciones y transporte publico.

Objetivo: Mejorar el transporte publico y asi como contar con mantenimiento del acceso a las localidades.
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Linea Estratégica D.2-2: Mejorar la infraestructura carretera y de caminos en nuestro Municipio.

Accién D.2-2/a: Gestionar ante las instancias Federal y Estatal recursos para la rehabilitacion de caminos de acceso a las localidades.
Tema

3. Conectividad.

Objetivo: Contribuir a la reduccion de la brecha digital.

Linea Estratégica D.3-1: Facilitar el acceso a Internet.

Accién D.3-1/a: Gestionar internet con acceso gratuito en los espacios publicos del municipio.

Accion D.3-1/b: Gestionar una biblioteca virtual.

Tema

4. Comercio y servicios.

Objetivo: Atraer y retener inversion en el sector comercial y de servicios en el municipio, mediante programas municipales de mejora
regulatoria, ordenamiento y promocion comercial y de servicios locales, en coordinacion con los distintos érdenes de gobierno.

Linea Estratégica D.4-1: Comercio y su crecimiento ordenado.

Accién D.4-1/a: Fomento del comercio y aplicacion de la reglamentacion municipal clara para cada giro comercial establecido en el
municipio.

Linea Estratégica D.4-2: Servicios y su crecimiento ordenado.

Acciéon D.4-2/a: Atraccion de servicios que conlleven el consumo local y de areas conurbadas, bajo regulacion y ordenamiento municipal.
Accién D.4-2/b: Fortalecimiento de los servicios de establecimientos locales, para promover la competitividad y el empleo.

Tema

5. Industria.

Objetivo: Atraer y retener inversion en el sector industrial en el municipio, mediante programas municipales de ordenamiento y promocion,
en coordinacion con los distintos drdenes de gobierno.

Linea Estratégica D5-1 Fortalecimiento de la industria local y apoyo a nueva industria.
Accién D.5-1/a: Promocion de consumo de la produccion local.

Accion D.5-1/b: Atraccion de industria en el rea conurbada donde la tendencia esta definida por la produccion ya existente, bajo regulacion
y ordenamiento.

Accién D.5-1/c: Apoyo a la microindustria y artesania familiar.
Tema
6. Agricultura.

Objetivo: Atraer y retener inversion para agricultura, mediante programas municipales de productividad, aprovechamiento sustentable y
promocion comercial de productos locales, en coordinacion con los distintos 6rdenes de gobierno.

Linea Estratégica D.6-1: Gestion de apoyos para la agricultura, existentes en la oferta estatal y federal.

Accién D.6-1/a: Inclusion en los programas de semilla mejorada, fertilizantes y dotacion de arboles frutales y otros a precio bajo.
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Accion D.6-1/b: Promocion de la produccion local (miel, tortillas, artesanias, alimentos etc.) y apoyo a los grupos organizados.

Accion D.6-1/c: Impulsar las actividades productivas en el sector primario como son: agricultura, ganaderia, silvicultura, apicultura,
avicultura y otras.

Accion D.6-1/d: Conservar y rehabilitar los caminos saca cosechas.

Accion D.6-1/e: Apoyar en la construccion y rehabilitacion de bordos y ollas para captacion de agua pluvial.

Accién D.6-1/f: Vinculacion con universidades y el estado, para la oferta de servicio social en el municipio con enfoque agricola y ganadero.
Accion C.6-1/g: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

7. Ganaderia.

Objetivo: Atraer y retener inversion para ganaderia, mediante programas municipales de productividad, aprovechamiento sustentable y
promocion comercial de productos locales, en coordinacion con los distintos 6rdenes de gobierno.

Linea Estratégica D.7-1: Gestion de apoyos para la ganaderia, existentes en la oferta estatal y federal.

Accion D.7-1/a: Promocion de adquisicion de sementales para mejoramiento genético y dotacion de paquetes para especies menores
(ovinos, caprinos y otros).

Accion D.7-1/b: Fomento de la atencion a campaiias sanitarias y certificacion de hatos libres.
Accién D.7-1/c: Promocion de servicio social dirigido a ganaderia en general, con énfasis en alimentacion y raciones balanceadas.

Accion D.7-1/d: Apoyo logistico y con maquinaria para la construccion de caminos, construccion y desazolve de represas para uso
ganadero.

Accion D.7-1/e: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
Tema
8. Pesca.

Objetivo: Incrementar la actividad pesquera en el municipio mediante programas de promocion y aprovechamiento sustentable para esta
actividad.

Linea Estratégica D.8-1: Convenir con el Gobierno Federal en los diferentes programas de pesca que ofrece para apoyar a la mayoria de
los pescadores

Accion D.8-1/a: Dar a conocer a todos los pescadores con permiso de pesca comercial, las reglas de operacion de las convocatorias de
programas federales de pesca.

Accion D.8-1/b: Revisar los expedientes personales y por cooperativa de los pescadores antes de ingresarlos a ventanilla en tiempo y
forma.

Accion D.8-1/c: Gestionar capacitacion para mejorar la cultura pesquera en el municipio.
Accion D.8-1/d: Ingresar nuevos pescadores al Programa de Propesca.

Accion D.8-1/d: Ejecucion del recurso programado del Plan Operativo Anual.

Accion D.8-1/d: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema
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9. Turismo.

Objetivo: Incrementar la actividad turistica en el municipio mediante programas de promocion y aprovechamiento sustentable de sus
atractivos turisticos.

Linea Estratégica D.9-1: Oferta turistica municipal, Plan de Desarrollo Turistico Municipal.

Accién D.9-1/a: Promocion turistica de los sitios y monumentos historicos.

Accion D.9-1/b: Promocion turistica del atractivo natural.

Accién D.9-1/c: Gestion y elaboracion del proyecto del Plan de Desarrollo Turistico Municipal.

Accién D.9-1/d: Gestionar el proyecto turistico en la Tenencia de La Palma, y asi promoverlo como sitio turistico.

Accién D.9-1/e: Evento Expo feria San Pedro Cahro del 20 al 29 de junio.

Accién D.9-1/f: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

7.2.5. Eje Rector E. Finanzas Sanas, Transparencia y Rendicién de Cuentas.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Es importante que la ciudadania se mantenga informada de cada paso de la administracion municipal, para conservar la confianza en la
gestion, en consonancia con las politicas publicas estatales y federales. Debe ser constante la observancia de los mandatos legales para la
transparencia y rendicion de cuentas. Es ademas un compromiso adquirido ineludible, plasmado en el documento de presentacion del
documento que nos ocupa.

Dependencias responsables: Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, Sindicatura Municipal, Planeaciéon Municipal, Coordinacion
de acceso a la Informacion publica, Direccion Juridica, Coordinacion de comunicacion social, Contraloria del Estado, Auditoria Superior de
Michoacan

Tema

1. Transparencia y acceso a la informacion publica.

Objetivo: Garantizar la transparencia y el acceso a la informacion ptiblica para la ciudadania.

Linea Estratégica E.1-1: Transparencia y acceso a la informacion municipal.

Accién E.1-1/a: Implementar un portal de informacion publica con acceso libre para la ciudadania, de conformidad con la normatividad
aplicable.

Accién E.1-1/b: Digitalizacion de la gestion municipal para incorporar al portal de transparencia.

Accién E.1-1/c: Mantener actualizado el portal Web, referente a la transparencia y difundir la informacion de oficio de forma transparente,
claray accesible.

Accion E.1-1/d: Facilitar y propiciar la informacion ciudadana sobre el trabajo de la administracion, ademas de cumplir con las obligaciones
de transparencia que sefialan las diferentes leyes.

Accién E.1-1/e: Dar respuesta oportuna, en tiempo y forma a las solicitudes de informacion presentadas, por medio de la Plataforma o en
medios fisicos.

Accién E.1-1/f: Realizar y difundir un catalogo de servicios municipales.
Accion E.1-1/g: Elaborar el directorio de la administracion ptiblica municipal.

Accién E.1-1/h: Informar a todos los miembros de la administracion de todas sus obligaciones en relacion con la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y sensibilizarlos para su cumplimiento.
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Accion E.1-1/i: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
Tema
2. Armonizacién contable.

Objetivo: Garantizar que el municipio cumpla con los lineamientos en materia de contabilidad gubernamental y emision de informacion
financiera, para una adecuada rendicion de cuentas a la ciudadania.

Linea Estratégica E.2-1: Contabilidad municipal ordenada.

Accion E.2-1/a: Elaboracion oportuna de los estados financieros municipales en términos de la ley que aplica.
Accion E.2-1/b: Rendicion de cuentas y transparencia en el ejercicio de los recursos.

Accion E.2-1/c: Hacer publica la informacion contable en el portal Web del Municipio.

Accion E.2-1/d: Cumplir en tiempo y forma con las obligaciones aplicables al Municipio.

Tema

3. Ingresos.

Objetivo: Incentivar el manejo sostenible de las finanzas publicas municipales, impulsando las bases para el logro de balances presupuestarios
sostenibles, deudas sostenibles y el uso eficiente de los recursos ptblicos.

Linea Estratégica E.3-1: Ingresos municipales.

Accion E.3-1/a: Eficiente y transparentar el uso de los recursos ptblicos, tanto de aportaciones como de recursos obtenidos de acciones
de recaudacion fiscal.

Accion E.3-1/b: Programar el ejercicio del gasto de forma responsable en funcion de los ingresos.

Accion E.3-1/c: Llevar a cabo campaiias de regularizacion en el pago del impuesto predial, y algunos derechos que dejen beneficios
econdmicos al Ayuntamiento.

Accion E.3-1/d: Elaborar y presentar las Iniciativas de la Ley de ingresos que incluya acciones de captacion de ingresos propios para
disminuir la dependencia de las participaciones y aportaciones estatales y federales.

Accion E.3-1/e: Trabajar de la mano con dependencias locales y federales para promover la suma de proyectos y beneficios para el
municipio.

Accion E.3-1/f: Fortalecer el trabajo del catastro municipal, bajo los conceptos de equidad y justicia en el cobro de impuestos.
Tema
4. Egresos.

Objetivo: Promover un ejercicio del gasto ptiblico responsable, eficaz, eficiente y transparente que promueva condiciones de bienestar
para la poblacion.

Linea Estratégica E.4-1: Egresos municipales.

Accion E.4-1/a: Respetar el principio de paridad peso a peso, entre el ingreso y el gasto y programar siempre con cifras que puedan
garantizar el pago oportuno.

Accion E.4-1/b: Ejercicio del gasto en acciones que representen el mayor beneficio para la ciudadania por sobre aquellos gastos en obras
de adorno y de bajo impacto.

Accion E.4-1/c: El gasto se aplicara en apego a los ejes y acciones del Plan Municipal de Desarrollo.
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Tema

5. Deuda.

Objetivo: Minimizar el peso de la deuda publica en los ingresos municipales.
Linea Estratégica E.5-1: Mantener las finanzas municipales sin deuda ptblica.
Accién E.5-1/a: Disminuir los Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores.
Tema

6. Compras.

Objetivo: Consolidar un modelo de austeridad republicana y cero tolerancias a la corrupcion en la gestion de los recursos humanos,
materiales y tecnologicos del Ayuntamiento de Venustiano Carranza.

Linea Estratégica E.6-1: Eficiente los procesos administrativos de forma innovadora, competitiva y transparente

Accion E.6-1/a: Establecer mecanismos de compras 100% transparentes para la suscripcion de contratos de adquisiciones, arrendamientos
y servicios, con una politica de cero tolerancia a la corrupcion.

Accién E.6-1/b: Manejar de manera racional y eficiente los recursos humanos, materiales y financieros con criterios de austeridad
republicana.

Accién E.6-1/c: Mejorar el proceso de atencion de requisiciones de bienes y servicios de las dependencias.

Accién E.6-1/d: Dar mantenimiento preventivo a los muebles e inmuebles del Ayuntamiento para optimizar su uso.

Accién E.6-1/e: Cumplir con las tareas administrativas y de staff.

7.2.6.  Eje Rector F. Servicios Publicos Municipales

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Se debe atender el mandato constitucional, reforzado por las leyes estatales, para la atencion de los gobernados en el municipio, las
obligaciones por atender seran la pauta para los reclamos en caso de no atenderlas, se registran al menos 100 demandas ciudadanas que

representan el anhelo de ejecucion de acciones que deben contribuir al bienestar de los habitantes del municipio.

Dependencias responsables: Direccion del Rastro Municipal, Direccion de Obras Publicas, Direccion de Urbanismo, Obras Publicas,
Oficialia Mayor, Tesoreria Municipal, Direccion Juridica y Comité de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento.

Tema

1. Calles.

Objetivo: Abatir el déficit de calles y mantener en condiciones 0ptimas las arterias existentes, para impulsar la movilidad y comunicacion
terrestre de la poblacion.

Linea Estratégica F.1-1: Pavimentacion y peatonalizacion.

Accién F.1-1/a: Pavimentacion de calles, libramientos y accesos a poblaciones y areas de espacios publicos.
Accién F.1-1/b: Embellecimiento y remodelacion de la Plaza Publica Juarez en la cabecera municipal.
Accién f.1-1/c: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

2. Agua potable.
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Objetivo: Abatir el déficit en el servicio de agua potable en viviendas particulares.

Linea Estratégica F.2-1: Atencion a la poblacion que no cuenta con el servicio.

Accion F.2-1/a: Ampliacion de redes de agua entubada, y rehabilitacion de infraestructura en las ya existentes.

Accion F.2-1/b: Saneamiento del agua de consumo humano, de pozos profundos y almacenamientos.

Accion F.2-1/c: Crear mapas actualizados y digitalizados de las tomas.

Accion F.2-1/d: Implementar acciones para la deteccion y correccion de fugas en las tomas y en las redes de distribucion.

Accion F.2-1/e: Realizar un diagnodstico de funcionalidad de la red de agua potable para la elaboracion de proyectos para mejorar la
distribucion en la cabecera municipal.

Accion F.2-1/f: Realizar un analisis real del costo de prestacion del servicio y actualizacion del padron de usuarios con la finalidad de
establecer cuotas que permitan garantizar un servicio de calidad.

Accion F.2-1/g: Construccion y rehabilitacion de infraestructura para el servicio del agua potable.
Accion E.1-1/h: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

3. Drenaje y alcantarillado.

Objetivo: Abatir el déficit en el servicio de drenaje en viviendas particulares y alcantarillado en arterias viales para la conduccion de aguas
residuales y pluviales.

Linea Estratégica F.3-1: Atencion a las comunidades y viviendas con carencia.

Accion F.3-1/a: Construccion, rehabilitacion y ampliacion de lineas y redes de drenaje.

Accion F.3-1/b: Mejorar la conduccion de aguas pluviales.

Accion F.3-1/c: Construccion de drenajes y letrinas en localidades donde se requiera.

Accion F.3-1/d: Construccion de carcamos.

Accion F.3-1/e: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

4. Aguas residuales.

Objetivo: Garantizar la concentracion y tratamiento de las aguas residuales para su debida utilizacion.
Linea Estratégica F.4-1: Gestion de pagos de dafios y tratamiento.

Accion F.4-1/d: Realizar un analisis real de la necesidad de la construccion de Planta Tratadora de Aguas Residuales.
Tema

5. Limpia.

Objetivo: Garantizar la cobertura y continuidad del servicio de limpia con el fin de mantener vialidades y espacios publicos libres de
residuos.

Linea Estratégica F.5-1: La limpieza de la cabecera municipal y sus poblados.
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Accién F.5-1/a: Garantizar la limpieza en la cabecera municipal.
Accién F.5-1/b: Promocion de la limpieza en las comunidades.
Accién F.5-1/c: Apoyar en casos necesario y especifico a las comunidades.
Accién F.5-1/d: Dotar de material y recursos suficientes al personal de limpia, para llevar a cabo sus funciones.
Accién F.5-1/e: Modernizar el servicio pblico de limpia, en la cabecera y localidades.
Accién F.5-1/f: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
Tema
6. Residuos sdlidos.

Objetivo: Garantizar el traslado, tratamiento y disposicion final de los mismos con apego a la normatividad Linea Estratégica F.6-1:
Gestion del manejo de residuos solidos.

Accién F.6-1/a: Vigilancia del traslado y depositos finales de residuos solidos.

Accién F.6-1/b: Apoyo para la construccion de basureros municipales dentro de la normatividad que aplica.

Accién F.6-1/c: Regularizar los basureros del municipio.

Accién F.6-1/d: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

7. Parques y jardines.

Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios publicos destinados a la convivencia social y a la recreacion.
Linea Estratégica F.7-1: Mantenimiento y ampliacion de parques y jardines.

Accién F.7-1/a: Cuidar y mantener las areas verdes, parques y jardines, asi como, cuidar las areas arboladas.

Accién F.7-1/b: Vigilancia para el uso adecuado de espacios.

Accién F.7-1/c: Remodelar y embellecer las plazas ptiblicas.

Accién F.7-1/d: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

8. Alumbrado publico.

Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a la red de alumbrado publico.

Linea Estratégica F.8-1: Mantenimiento y ampliacion de la red de alumbrado publico.

Accién F.8-1/a: Mantenimiento oportuno y atencion ciudadana.

Accién F.8-1/b: Ampliacion del servicio por solicitud ciudadana.

Accién F.8-1/c: Ampliar los servicios de electrificacion en las localidades y cabecera municipal.

Accién F.8-1/d: Suministra el equipo y las herramientas necesarias a los trabajadores para la realizacion de su trabajo.

Accién F.8-1/e: Gestionar los recursos necesarios para la aplicacion del proyecto de sustitucién de luminarias por tecnologia tipo LED.
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Accion F.8-1/f: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

9. Mercados publicos.

Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios publicos destinados al abasto de articulos basicos.

Linea Estratégica F.9-1: Fortalecimiento y apoyo a comunidades en los mercados publicos.

Accion F.9-1/a: Fortalecimiento del mercado publico municipal.

Accion F.9-1/b: Mejorar las instalaciones y condiciones higiénicas del mercado.

Accion F.9-1/c: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

10. Panteones.

Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios ptblicos destinados a restos humanos.

Linea Estratégica F.10-1: Informacion legal y vigilancia.

Accion F.10-1/a: Fortalecimiento de los servicios en el pantedn municipal.

Accion F.10-1/b: Informacion sobre las regulaciones legales para el uso de cementerios en comunidades.

Accion F.10-1/c: Vigilancia del cumplimiento legal y apoyo en ampliacion y acondicionamiento de espacios.

Accion F.10-1/d: Ordenar el aprovechamiento del terreno disponible en los panteones de las tenencias.

Accion F.10-1/e: Actualizar el padron de espacios ocupados.

Accion F.10-1/f: Ampliacion del panteén municipal de la cabecera.

Accion F.10-1/g: Cumplir las tareas administrativas y de staff

Tema

11. Rastros.

Objetivo: Fomentar que el mayor niimero de sacrificios de ganado en el municipio se realice en rastros, en condiciones de sanidad e higiene.
Linea Estratégica F.9-1: Regulacion sanitaria.

Accion F.11-1/a: Acondicionamiento de espacios acordes a la ley.

Accion F.11-1/b: Mantenimiento, rehabilitacion, ampliacion y equipamiento de las instalaciones del rastro.

Accion F.11-1/c: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

7.2.7. Eje Rector G. Planeacion Municipal y Desarrollo Institucional

OBJETIVOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Eje Rector G. Se deben proyectar las bases legales para la elaboracion de una politica ptiblica congruente y concisa, lo que permitira la
atencion para las acciones priorizadas por la ciudadania, mediante las diferentes estrategias de consulta; el instrumento basico de planeacion

como lo es el Plan Municipal de Desarrollo permitira la propuesta de un Programa Operativo Anual apegado a la disposicion presupuestal,
pero sobre todo consensuado y realista.
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Dependencias responsables: Contraloria Municipal, Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor, Planeacion Municipal Coordinacion de
Acceso a la Informacion Publica, COPLADEMUN, CEDEMUN, IPLAEM,

Tema
1. Organizacion.

Objetivo: Redimensionar la estructura organizacional hasta alcanzar niveles 6ptimos del nimero de dependencias, personal y tabuladores
salariales adecuados a las necesidades de la funcion publica.

Linea Estratégica G.1-1: Estructura municipal
Accién G.1-1/a: Establecer una estructura suficiente pero no sobrada en las areas de administracion municipal.

Accién G.1-1/b: Establecer tabuladores acordes a la funcion desempeiada, apegados a la austeridad republicana que marca la linea
administrativa del gobierno federal.

Accién G:1-1/c: Actualizar el Organigrama de la Administracion Piblica Municipal 2021-2024.
Tema
2. Planeacién y control interno.

Objetivo: Contar con un instrumento de planeacion y procesos que promuevan la consecucion de las metas establecidas, que respalde a
las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos institucionales.

Linea Estratégica G.2-1: Documentos de planeacion, reglamentacion y programacion.

Accién G:.2-1/a: Elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

Accién G2-1/b: Elaboracion del Programa Operativo Anual con indicadores de gestion.

Accién G.2-1/c: Revisar y aprobar por Cabildo los cambios necesarios a los Reglamentos Municipales.

Accién G:2-1/d: Crear, revisar y actualizar los manuales de organizacion.

Accién G:2-1/e: Autoevaluacion de gestion municipal periddica.

Accién G.2-1/f: Actualizar, aprobar y publicar el Reglamento Interno de la Administracion Publica Municipal.

Accién G.2-1/g: Crear, aprobar y publicar los Reglamentos faltantes para la funcion municipal.

Tema

3. Capacitacién.

Objetivo: Impulsar el desarrollo de las capacidades y habilidades del personal de la Administracion Publica Municipal.
Linea Estratégica G.3-1: Diagnostico de necesidades de capacitacion profesional.

Accién G:3-1/a: Actualizar el diagnostico de capacidades incluyendo tecnologia de la Informacion.

Accién G.3-1/b: Programar y aplicar capacitacion especifica por areas de especializacion.

Accién G.3-1/c: Motivar al personal para la superacion personal mediante el reconocimiento documental por desempefio.
Accién G:3-1/d: Profesionalizar la administracion, mediante la capacitacion permanente y con apertura total a la participacion social.

Accién G.3-1/e: Capacitar a las autoridades auxiliares; jefes de Tenencia y Encargados del Orden para que desempeiien adecuadamente sus
funciones.
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Tema

4. Tecnologia de la informacién y medios de comunicacion.

Objetivo: Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TICs).
Linea Estratégica G.4-1: Sistemas municipal y Comunicacion Social

Accion G.5-1/a: Homogenizar software en las areas necesarias.

Accion G.5-1/b: Actualizacion del equipo o sistema informatico.

Accion G.5-1/c: Mantenimiento al equipo de computo de la administraciéon municipal.

Accion G.5-1/d: Interaccion virtual por medio de redes sociales y la pagina web del Ayuntamiento para una comunicacién constante con
la poblacion.

Accion G.5-1/e: Actualizacion de la informacion via medios informativos de radio, internet, television y prensa escrita.
Accion G.5-1/f: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

5. Secretaria de Ayuntamiento.

Objetivo: Crear una aplicacion de un esquema de gobernabilidad democratica en el municipio de Venustiano Carranza, que garantice el
manejo legal, transparente y eficiente de los recursos y del interés colectivo

Linea Estratégica G.5-1: Sistemas municipal y Comunicacion Social

Accion G.5-1/a: Empoderar a la ciudadania en materia de uso licito de los espacios publicos, comercio popular regularizado, proteccion
civil y participacion ciudadana, mediante la aplicacion de un sistema para la administracion de peticiones de la sociedad.

Accién G.5-1/b: Mantener comunicacion constante con los jefes de tenencia y encargados del orden para disefiar e implementar estrategias
para su mejor desarrollo, fomento de la vida democratica e inclusion de todos los sectores sociales.

Accién G.5-1/c: Fomentar, a través de acciones civicas, valores en materia de derechos humanos, participacion ciudadana, no discriminacion
y proteccion civil entre la poblacion.

Accion G.5-1/d: Formular una estrategia para atender y regular del comercio informal con un grupo de especialistas y diadlogo entre las
partes.

Accion G.5-1/e: Establecer una politica de gobernabilidad basada en la participacion ciudadana, didlogo, no discriminacion e interés
colectivo.

Accion G.5-1/f: Invitar a jovenes en edad militar (anticipados, en tiempo o remisos) a obtener la Cartilla de Servicio Militar Nacional.

Accion G.5-1/g: Contribuir con el ejercicio del derecho a la informacion publica a través del mantenimiento y conservacion del acervo
documental a cargo de la Secretaria del Ayuntamiento.

Accion G.5-1/h: Incorporar un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género en la atencion a la ciudadania y en los procesos
desarrollados por la Secretaria del Ayuntamiento.

Accion G.5-1/i: Otorgar certeza juridica a los actos del Ayuntamiento con la certificacion eficiente de su documentacion oficial.

Accion G.5-1j Proponer, en coordinacion con las instancias correspondientes, actividades relacionadas con los derechos laborales de las
personas que trabajan en el Ayuntamiento y sus beneficiarias y beneficiarios para su aprobacion por el Cabildo.

Accion G.5-1/k: Brindar servicios de asesoria, consulta y acceso a la informacion del Archivo General Municipal a personas usuarias
internas y externas.

Accioén G.5-1/1: Proponer la actualizacion de la normativa del Archivo General Municipal.
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Accién G.5-1/b: Orientar los trabajos del Cabildo para armonizar el marco reglamentario municipal vigente y sus posibles reformas en
materia de derechos humanos.

Accion G.5-1/b: Cumplir las tareas administrativas y de staff
Tema
6. Cabildo abierto y plural para un municipio incluyente.

Objetivo: Ser un cabildo plural y abierto que incluya las propuestas e iniciativas de los ciudadanos, a fin de mejorar su calidad de vida a
través de la Reglamentacion municipal

Linea Estratégica G.6-1: Realizar mesas de trabajo mediante las comisiones que conforman las y los regidores del Honorable Ayuntamiento
del municipio de Venustiano Carranza, ejerciendo las facultades de deliberacion y analisis con sectores de la sociedad civil.

Accion G.6-1/a: Formar un Cabildo plural y abierto con caracter ciudadano que privilegie la atencion a las demandas de la poblacion
mediante mesas de trabajo de las comisiones y con procedimientos de acercamiento a la ciudadania.

Accién G.6-1/b: Supervisar y dar seguimiento a las actividades de las y los titulares de las dependencias de las comisiones a las cuales son
responsables.

Accion G.6-1/c: Impulsar reformas a la normativa municipal, priorizando su armonizacioén con el marco juridico nacional en materia de
derechos humanos y con las tematicas que propone la Agenda 2030 de los Objetivos para el Desarrollo Sostenible, e incorporando el uso

de un lenguaje incluyente y de género.

Accién G.6-1/d: Impulsar la identificacion de la ciudadania con los procedimientos del autogobierno municipal mediante la intervencion de
la juventud y la niflez en programas participativos del Cabildo.

Accién G.6-1/e: Instrumentar medidas administrativas que concreten la austeridad republicana en la gestion de los recursos materiales,
financieros y humanos de Regidores.

Accion G.6-1/f: Cumplir las tareas administrativas y de staff
Tema
7. Gobierno incluyente, de puertas abiertas y cercania social.

Objetivo: Atender y vincular asuntos asignados por la presidenta municipal, canalizar las peticiones ciudadanas y dar seguimiento a
acuerdos de gabinete, planes, programas y proyectos estratégicos y asociaciones publico-privadas

Linea Estratégica G.7-1: Establecer mecanismos de coordinacion puntual y efectiva entre la Presidencia Municipal y las areas del
Ayuntamiento, asi como con los sectores publico, privado y social.

Accién G.7-1/b: Instrumentar un modelo de atencion ciudadana que mejore los tiempos de respuesta a las demandas sociales recibidas.
Accion G.7-1/c: Establecer un esquema que coordine el trabajo de las distintas areas de la Administracién Publica Municipal.

Accion G.7-1/d: Diseflar un modelo de relaciones publicas del Ayuntamiento basado en la colaboracion y la solidaridad social.

Accion G.7-1/d: Cumplir las tareas administrativas y de staff.

Tema

8. Auxiliares de la Administracién Publica Municipal.

Objetivo: Atender, asesorar, organizar y vincular asuntos de la comunidad correspondiente

Linea Estratégica G.8-1: Establecer mecanismos de coordinacion puntual y efectiva entre el Ayuntamiento y las comunidades, por medio
de los Encargados del Orden y Jefes de Tenencia.

Accion G.8-1/a: Coadyuvar en las acciones de seguridad publica y prevencion del delito en su demarcacion que implementen las autoridades
competentes.
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Accion G.8-1/b: Participar de forma directa con derecho a voz y voto en los Concejos Municipales

Accion G.8-1/c: Comunicar oportunamente a las autoridades competentes, de cualquier alteracion que adviertan en el orden publico y
proteccion civil, asi como informar sobre las medidas que hayan tomado para prevenirlas.

Accién G.8-1/d: Implementar medidas conciliatorias que tengan por objeto resolver conflictos menores que se susciten entre los pobladores
de su demarcacion.

Accion G.8-1/e: Informar y coadyuvar con las autoridades de proteccion civil sobre incendios, desastres naturales, epidemias o cualquier
otro evento que ponga en riesgo la seguridad de la poblacién y el medio ambiente.

Accién G.8-1/f: Dar atencion a las personas que soliciten su atencion y apoyo dentro de la demarcacion que le corresponde.
Accion G.8-1/g: Cumplir las tareas administrativas y de staff.
VIII. MECANISMOS PARA LA EJECUCION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Una vez validado por las instancias municipales, el documento elaborado bajo la estructura desarrollado, entregado a las instancias
legislativas en el H. Congreso del Estado y publicado en el Diario Oficial del Estado, las acciones se ejecutaran siguiendo un orden de
prioridad o bien en funcién de la disponibilidad de recursos, para ello el Programa Operativo Anual alineado a los ejes, objetivos, lineas
estratégicas y acciones, debe ser el mejor apoyo para el control, referido este al proceso permanente y dinamico, a través del cual la
instancia municipal de seguimiento, debe medir los logros del Plan, evalua las causas de las posibles desviaciones y toma las decisiones
necesarias para superarlas.

El seguimiento a la correcta aplicacion de las acciones del Plan Municipal de Desarrollo permite la medicion del cumplimiento de las metas
para dar cuenta de los avances o retrocesos de los programas del municipio, y por lo tanto permite mantener la seguridad de la direccion
objetiva de las politicas publicas.

La evaluacion de acciones establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo, constituye un proceso sistematico y objetivo que permite
valorar la relevancia, efectividad e impacto de un programa, proyecto o politica, abarcando aspectos cuantitativos y cualitativos.

Para este efecto, se construye una plantilla de indicadores de gestion en cada una de las acciones proyectadas, acciones que deberan aparecer
justificadas y programadas en el Programa Operativo Anual del afio fiscal, con metas especificas y montos de inversion. Por cada accion
programada, se establecen dos indicadores cuantitativos que daran la precision del avance lograda a la fecha que se lleve a cabo la evaluacion
de gestion.

En este apartado, la participacion de cada area administrativa sera fundamental, ya que deberan llevar un seguimiento puntual de las
acciones y su alcance y disponer de esta informacién como evidencia en el momento de llevarse a cabo la autoevaluacion sugerida por el
programa Agenda Municipal.

En su momento, serd posible la medicion del impacto, considerado este como la modificacion de la situacion de la cual se parte, contrastando
con la situacion lograda al momento de la evaluacion.

Indicadores de desempeiio por eje estratégico.

A continuacion, se muestran los indicadores, los cuales se clasifican por cada eje rector del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 del
Municipio de Venustiano Carranza, Michoacan.

INDICADORES
INDICADOR METODO DE CALCULO
(PRA) = (TOTAL DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS Y APROBADOS) / (TOTAL DE
REGLAMENTOS MUNICIPALES) *100
PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS ATENDIDOS CON (PPAE)=TOTAL DE PROCEDIMIENTOS ATENDIDOS CON EXITO/TOTAL DE
EXITO PROCEDIMIENTOS PRESENTADOS*100

EJE RECTOR AREAS

SINDICATURA MUNICIPAL PORCENTAJE DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS (PRA)

SINDICATURA MUNICIPAL

PORCENTAJE PATRIMONIAL Y DE ATENCION (IPAC)=(NUMERO DE DEPARTAMENTOS CON PATRIMONIO ACTUALIZADO AL PERIODO +
SINDICATURA MUNICIPAL CIUDADANA (IPAC) NUMERO DE PERSONAS CON ASUNTOS RESUELTOS)/(TOTAL DE UNIDADES
RESPONSABLES + TOTAL DE PERSONAS CON SOLICITUDES RECIBIDAS)*100

EJE RECTOR A.
(PRA) = (TOTAL DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS Y APROBADOS) / (TOTAL DE
DIRECCION JURIDICA PORCENTAJE DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS (PRA]
:gi:ﬁ";g': (PRA) REGLAMENTOS MUNICIPALES) * 100

] ] (1JM)= TOTAL DE RESOLUCIONES HASTA EL PERIODO/TOTAL DE PROBLEMATICAS

vgig;::gzsA DIRECCION JURIDICA {NDICE JURIDICO MUNICIPAL (1JM) PRESENTADAS HASTA EL PERIODO*100

. i | PORCENTAIE DE PROCEDIMIENTOS ATENDIDOS PARA PPAD = (TOTAL DE PROCEDIMIENTOS ATENDIDOS AL PERIODO) / (TOTAL DE
PUBLICA DIRECCION JURIDICA

LA DEFENSA (PPAD) PROCEDIMIENTOS MUNICIPALES) *100

DIRECCION DE SEGURIDAD (11D) = (NUMERO FINAL DE DELITOS REGISTRADOS-NUMERO INICIAL DE DELITOS

{NDICE DE DISMINUCION DE DELITOS (IDD)

PUBLICA REGISTRADOS) / (NUMERO FINAL DE DELITOS REGISTRADOS) *100
DIRECCION DE SEGURIDAD

PUBLICA PORCENTAJE DE ELEMENTOS CERTIFICADOS (PEC) (PEC) = (TOTAL DE ELEMENTOS CERTIFICADOS) / TOTAL DE ELEMENTOS) * 100
DIRECCION DE SEGURIDAD (PIE)= (TOTAL DE ELEMENTOS AL FINAL DEL PERIODO-TOTAL DE ELEMENTOS AL INICIO

PORCENTAJE DE INCREMENTO DE ELEMENTOS (PIE)

PUBLICA DEL PERIODO) / (TOTAL DE ELEMENTOS AL INICIO DEL PERIODO) *100
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i INDICADORES
EJE RECTOR |AREAS -
INDICADOR METODO DE CALCULO
DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS. DIRECCION PORCENTAJE DE LICENCIAS DE USO DE SUELO PLUSA = (LICENCIAS DE USO DE SUELO AUTORIZADAS) / (LICENCIAS DE USO DE SUELO
d *
URBANISMO AUTORIZADAS (PLUSA) SOLICITADAS) * 100
DIRECCION DE OBRAS (PC) = (REGLAMENTACIONES ELABORADAS + TOTAL DE TRAMITES REALIZADOS) /
PUBLICAS, DIRECCION PORCENTAJE DE CONCILIACIONES (PC] Ny
(PO (REGLAMENTACIONES PROGRAMADAS + TOTAL DE TRAMITES SOLICITADOS) * 100
EJE RECTOR B. URBANISMO
DESARROLLO DIRECCION DE OBRAS
. (POS) = (TOTAL DE OBRAS SUPERVISADAS AL PERIODO) / (TOTAL DE OBRAS
TERRITORIAL Y PUBLICAS, DIRECCION PORCENTAJE DE OBRAS SUPERVISADAS PROGRAMADAS) *100
MEDIO URBANISMO
AMBIENTE PROTECCIGN QIVIL NIVEL DE EFICIENCIA PARA LA ATENCION DE (NEAC) = (SOLICITUDES ATENDIDAS CON LOS ESTANDARES/TOTAL DE SOLICITUDES DE
CONTINGENCIAS (NEAC) INTERVENCION) *100
PROTECCION QVIL PORCENTAIE DE VIVIENDAS AFECTADAS POR (PVAC) = (NUMERO DE VIVIENDAS AFECTADAS POR CONTINGENCIAS) / (TOTAL DE
CONTINGENCIAS (PVAC) VIVIENDAS EN EL MUNICIPIO) * 100
PROTECCION QVIL {NDICE DE PREVENCION Y AUXILIO A LA POBLACION |  (IPAP) = (TOTAL DE ACCIONES DE PREVENCION Y AUXILIO REALIZADAS) / (TOTAL DE
(IPAP) ACCIONES DE PREVENCION Y AUXILIO PROGRAMADAS) * 100
i INDICADORES
EJE RECTOR AREAS -
INDICADOR METODO DE CALCULO
PRESIDENCIA MUNICIPAL PORCENTAIE DE COMUNIDADES INFORMADAS (PCl) | PCI = (COMUNIDADES INFORMADAS/TOTAL DE COMUNIDADES DEL MUNICIPIO) *100
PPA) = (PERSONAS ATENDIDAS EN EL PERIODO) / (TOTAL DE PERSONAS DEL
PRESIDENCIA MUNICIPAL PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS (PPA) (PPA) = )/
MUNICIPIO) *100
. ] GPP) = (TOTAL DE GASTO PUBLICO AL PERIODO) / (TOTAL DE PERSONAS DEL
PRESIDENCIA MUNICIPAL GASTO PUBLICO PER CAPITA (GPP) (GPP)=( 1/
MUNICIPIO)
PRESIDENCIA MUNICIPAL PORCENTAIE DE APOYOS A LA CIUDADAN{A (PAC) = (APOYOS OTORGADOS)/(APOYOS SOLICITADOS) *100
REGIDORES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PROYECTOS (PCPPC)=(TOTAL DE PROYECTOS REALIZADOS)/(TOTAL DE PROYECTOS DISCUTIDOS EN
PROPUESTOS EN CABILDO (PCPPC) SESION)*100
REGIDORES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS (ICA) (PCA) = (NUMERO DE ACUERDOS CUMPLIDOS HASTA EL PERIODO) / (NUMERO DE
ACUERDOS APROBADOS HASTA EL PERIODO) *100
REGIDORES PORCENTAJE DE ASISTENCIA A REUNIONES DE (PARC) = (TOTAL DE ASISTENCIAS EN REUNIONES DE CABILDO AL PERIODO) / (TOTAL DE
CABILDO (PARC) REUNIONES DE CABILDO REALIZADAS) *100
DIRECCION DE DESARROLLO PORCENTAIJE DE INSCRIPCION DE GRUPOS CON (PIGCPS) = (TOTAL DE PERSONAS INSCRITAS EN PROGRAMAS SOCIALES) / (TOTAL DE
SOCIAL CARENCIAS EN PROGRAMAS SOCIALES (PIGCPS) SOLICITANTES) * 100
DIRECCION DE DESARROLLO . ] .
SOCIAL INVERSION PER CAPITA EN VIVIENDA (IPCV) (IPCV) = (MONTO DE INVERSION EN VIVIENDA) / (NUMERO DE HABITANTES)
DIRECCION DE DESARROLLO
SOCIAL PORCENTAJE DE SOLICITUDES ATENDIDAS (PSA) | (PSA) = (TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS) /(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS)*100
INSTITUTO DE LA MUJER PORCENTAJE DE MUJERES ATENIDAS (PMA) (PMA)= (TOTAL DE MUJERES ATENDIDAS) / (TOTAL DE MUJERES INSCRITAS)*100
] |1AB= (TOTAL DE ASESORIA O APOYOS EN EL PERIODO ATENDIDOS) / (TOTAL DE
INSTITUTO DE LA MUJER {NDICE DE ASESORIAS BRINDADAS (IAB) ASESORIAS 0 APOYO SOLICITADOS) *100
. (IPF)= (NUMERO DE MUJERES CHARENSES QUE PARTICIPAN EL AL MENOS UN
EJE RECTOR C.
e aon INSTITUTO DE LA MUJER {NDICE DE PARTICIPACION FEMENINA (IPF) PROGRAMA) / (NUMERO DE MUIERES EN EL MUNICIPIO) *100
SOCIAL DIRECCION DE JUVENTUD Y PORCENTAJE DE JOVENES QUE PARTICIPARON EN | (PJPP)= (TOTALJOVENES PARTICIPANTES EN LOS PROGRAMAS) / (TOTAL DE JOVENES EN

DEPORTE PROGRAMAS (PJPP) EL MUNICIPIO) *100
DIRECCION DE JUVENTUD Y | PORCENTAJE DE PROYECTOS PARA LA PARTICIPACION
A (PPPJ)= (TOTAL DE PROYECTOS LOGRADOS) /(TOTAL PROYECTOS GESTIONADOS)*100
DEPORTE DE LOS JOVENES (PPPJ)
DIRECCION DE JUVENTUD Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES (PPAD)= (NUMERO DE PERSONAS QUE PARTICIPARON EN ACTIVIDADES
DEPORTE DEPORTIVAS (PPAD) DEPORTIVAS)/(HABITANTES DEL MUNICIPIO) *100
DIF MUNICIPAL iNDICE DE ATENCIONES EXITOSAS(IAE) (IAE)=(TOTAL DE PERSONAS Y SOLICITUDES ATENDIDAS CON EXITO)/(TOTAL DE
PERSONAS Y SOLICITUDES ATENDIDAS EN EL PERIODO)*100
DIF MUNICIPAL {NDICE DE APOYO A FAMILIAS (1AF) |AF=(TOTAL DE FAMILIAS BENEFICIADAS)/(TOTAL DE FAMILIAS EN EL MUNICIPIO)*100
DIF MUNICIPAL {NDICE DE PROGRAMAS OFRECIDOS (IPO) IPO=(PROGRAMAS OFRECIDOS AL PERIODO)/(TOTAL DE PROGRAMAS PLANEADOS)*100

DIRECCION DE CULTURA Y
TURISMO

PORCENTAIJE DE DIFUSION DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y ESPACIOS TURISTICOS (PDACET)

(PDACET)=TOTAL DE ACTIVIDADES CULTURALES+ ESPACIOS TURISTICOS
DIFUNDIDOS/TOTAL ACTIVIDADES CULTURALES REALIZADAS+TOTAL DE ESPACIOS
TURISTICOS*100

DIRECCION DE CULTURA Y

PORCENTAJE DE TALLERES IMPLEMENTADOS (PTI)

(PTI)=(TOTAL DE TALLERES IMPLEMENTADOS AL PERIODO)/(TOTAL DE TALLERES

TURISMO PROGRAMADOS)*100
DIRECCION DE CULTURA Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES (PPAC)=(PERSONAS QUE PARTICIPARON EN ACTIVIDADES CULTURALES)/(NUMERO DE
TURISMO CULTURALES (PPAC) HABITANTES DEL MUNICIPIO)*100

DIRECCION DEL MIGRANTE

PORCENTAJE DE ORIENTACION AL MIGRANTE (POM)

(POM)=(NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS)/(NUMERO DE SOLICITANTES)*100

DIRECCION DEL MIGRANTE

PORCENTAIJE DE MIGRANTES O FAMILIARES
BENEFICIADOS (PB)

(PB)=(NUMERO DE BENEFICIARIOS)/(POBLACION OBJETIVO)*100

DIRECCION DEL MIGRANTE

PORCENTAIE DE ACCIONES EN BENEFICIO DEL
MIGRANTE (IABM)

(PABM)=(TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS)/(TOTAL DE ACCIONES SOLICITADAS)*100
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INDICADORES
EJE RECTOR NOMBRE DE LA UR (6) " -
INDICADOR METODO DE CALCULO
PORCENTAJE DE ATENCION CIUDADANA, ACUERDOS Y| (PACAAM)=(TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS EN EL PERIODO)/(TOTAL DE ACCIONES
SECRETARIA MUNICIPAL ( i M
ARCHIVO MUNICIPAL (PACAAM) PROGRAMADAS) *100
SECRETARIA MUNICIPAL PORCENTAJE DE AUTORIZACION DE LICENCIAS PARA | (PALE)=(TOTAL DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO COMERCIAL OTORGADAS)/(TOTAL
ESTABLECIMIENTOS (PALE) DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO COMERCIAL SOLICITADAS)*100
PCA)=(TOTAL DE ACUERDOS Y PROGRAMAS CUMPLIDOS)/(TOTAL DE ACUERDOS Y
EJE RECTOR D. SECRETARIA MUNICIPAL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS (PCA) (PCAY=( « M
DESARROLLO PROGRAMAS APROBADOS)*100
DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO AGROPECUARIO DEFICIENCIA DE PROYECTOS RURALES (DPR) DPR=(TOTAL DE PROYECTOS EJECUTADOS)/(TOTAL DE PROYECTOS PROGRAMAD 0S)*100
DIRECCION DE DESARROLLO
PORCENTAIJE DE BENEFICIARIOS (PB) (PB)=(NUMERO DE BENEFICIARIOS)/(NUMERO DE HABITANTES DEL MUNICIPIO)*100
AGROPECUARIO
DIRECCION DE DESARROLLO PAE)=TOTAL DE APOYOS ENTREGADOS (PLAGUICIDA + SEMILLAS + FERTILIZANTES +
PORCENTAJE DE APOYOS ENTREGADOS (IAE) (PAE) (
AGROPECUARIO MAQUINARIA + HERBICIDAS)/TOTAL DE APOYOS SOLICITADOS*100
INDICADORES
EJE RECTOR AREAS - -
INDICADOR METODO DE CALCULO
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE (COAC)=(NUMERO DE OBLIGACIONES CONTABLES QUE CUMPLE)/(NUMERO DE
TESORERIA MUNICIPAL ARMONIZACION CONTABLE (COAC) OBLIGACIONES CONTABLES QUE DEBE CUMPLIR]*100
TESORERIA MUNICIPAL | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO CON INFORMES (PCI) (PCI)=(INFORMES REALIZADOS)/(INFORMES PROGRAMADOS)*100
16 RECTOR E. | TESORERIA MUNICIPAL COSTO DE OPERACION (CO) (C0)=(GASTO CORRIENTE)/(EGRESOS TOTALES)*100
FINANZAs | DIRECCION DE COMUNICACION [{NDICE DE DIFUSION DE ACTIVIDADES Y PROGRAMAS | (IDAP)=(TOTAL DE ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DIFUNDIDOS)/(TOTAL DE ACTIVIDADES
SANAS SOCIAL (IDAP) Y PROGRAMAS PROYECTADOS PARA DIFUNDIR)*100
TRANSPARENGI | DIRECCION DE COMUNICACION {NDICE DE IMPLEMENTACION MEDIOS DE (IIMC)=(TOTAL DE MEDIOS UTILIZADOS EN EL PERIODO)/(TOTAL DE MEDIOS
AY RENDICION SOCIAL COMUNICACION (11MC) PROGRAMADOS PARA UTILIZAR)*100
DE CUENTAS | DIRECCION ZEE&TUN'CAC'ON NDICE DE ACCIONETIZE&FUS'ON MUNICIPAL | (| \DM)=(TOTAL DE ACCIONES INFORMADAS)/(TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS)*100
(PDT)=(NUMERO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA CON INFORMACION
. ACTUALIZADA +NUMERO DE SOLICITUDES CON RESPUESTA)/(TOTAL DE OBLIGACIONES
DIRECCION DE TRANSPARECIA PORCENTAJE DE TRANSPARENCIA (PDT) .
DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS +TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION
RECIBIDAS)*100
) INDICADORES
EJE RECTOR AREA RESPONSABLE - -
INDICADOR METODO DE CALCULO
OFICILIA MAYOR PORCENTAJE DE COBERTURA DE LOS SERVICIOS | PCSPM=(TOTAL DE COMUNIDADES DEL MUNICIPIO- COMUNIDADES CON LA NECESIDAD
PUBLICOS MUNICIPALES (PCSPM) DE RECIBIR ALGUN SERVICIO)/(TOTAL DE COMUNIDADES DEL MUNICIPIO)*100
(PSB)=(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS Y TRABAJOS REALIZADOS)/(TOTAL DE
OFICILIA MAYOR PORCENTAJE DE SERVICIOS BRINDADOS (PSB) SOLICTUDES RECIBIDAS Y PROGRAMAS PLANEADOS)*100
) (PEPP)=(TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION LLEVADOS A CABO+TOTAL DE
OFICILIA MAYOR PORCENTAIE DE EJECUC:;):;:)E G PROGRAMAS)/(TOTAL DE PROYECTOS SOLICITADOS+TOTAL DE PROGRAMAS
PLANEADOS)*100
OFICILIA MAYOR PORCENTAIE DE SERV'C("?SSPBE PARQUES Y JARDINES | (ocp )= (TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS)/(TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS)*100
PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE CONCIENTIZACION A
=| *
EJE RECTOR F. OFICILIA MAYOR M PPCP=(TOTAL DE PROGRAMAS REALIZADOS)/(TOTAL DE PROGRAMAS A REALIZAR)*100
SERVICIOS A
SUBLICOS porcEudT: n eIV ENTO DE AREAS (PMAR)=(AREAS RECREATIVAS QUE SE LES DIO MANTENIMIENTO EN EL
OFICILIA MAYOR e s (PrAR) PERIODO)/(TOTAL DE AREAS RECREATIVAS PROGRAMADAS PARA DAR MANTENIMIENTO
MUNICIPALES EN EL PERIODO)*100
CAPAS PORCENTAJE DE COBERTURA DE LOS SERVICIOS | PCSPM=(TOTAL DE COMUNIDADES DEL MUNICIPIO- COMUNIDADES CON LA NECESIDAD
""" PUBLICOS MUNICIPALES (PCSPM) DE RECIBIR ALGUN SERVICIO)/(TOTAL DE COMUNIDADES DEL MUNICIPI0)*100
PORCENTAJE DE SERVICIOS BRINDADOS (PSE) (PSB)=(TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS Y TRABAJOS REALIZADOS)/(TOTAL DE
SOLICITUDES RECIBIDAS Y PROGRAMAS PLANEADOS)*100
CAPAS.
PORCENTAJE DE EJECUCION DE PLANES ¥ PROYECTOS | (PEPPI=(TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION LLEVADOS A CABO+TOTAL DE
{PePP) PROGRAMAS)/(TOTAL DE PROYECTOS SOLICITADOS+TOTAL DE PROGRAMAS
CAPAS. PLANEADOS)*100
DIRECCION DEL RASTRO COBERTURA DE SERVICIO DEL RASTRO (CSR) (CSR)=(NUMERO DE CABEZAS DE GANADO SACRIFICADO EN EL RASTRO)/(TOTAL DE
MUNICIPAL CABEZAS DE GANADO SACRIFICADO)*100
OBRAS PUBLICAS PORCENTAJE DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL (PIM) (PIM)=(TOTAL DE OBRAS REALIZADAS EN EL PERIODOJ/{TOTAL DE OBRAS

PROGRAMADAS)*100
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, INDICADORES
EJE RECTOR |AREAS RESPONSABLES
Nombre del indicador Método de célculo
. . (IFM)=(ACTOS DE FISCALIZACION TERMINADOS)/(ACTOS DE FISCALIZACION
CONTRALORIA MUNICIPAL INDICE DE FISCALIZACION MUNICIPAL (1FM)
PROGRAMADOS)*100
(IEA)=(TOTAL DE CAPACITACIONES, FORMULARIOS DE QUEJAS, REGLAMENTOS,
p MANUALES, ASESORIAS REALIZADAS EN EL PERIODO)/(TOTAL DE CAPACITACIONES,
CONTRALORIA MUNICIPAL INDICE DE EFICIENCIA EN ACTIVIDADES (IEA) M .
EJE RECTOR FORMULARIOS DE QUEJAS, REGLAMENTOS, MANUALES, ASESORIAS
PLANEACIC')N. PROGRAMADAS)*100
MUNICIPALY CONTRALORIA MUNICIPAL INDICE DE MEDIDAS DfchC)cl;l)TROL IMPLEMENTADAS (IMCl)=(MEDIDAS DE CONT(?OO’\I‘.TIRI\ZIILFE)IC//I&NETA/;I)AASS)*Ell\é;L PERIODO)/(MEDIDAS DE
DESARROLLO

INSTITUCIONAL RECURSOS HUMANOS

PORCENTAIJE DE DE CONTROL DE RECURSOS

(PCRH)=(EXPEDIENTES DE PERSONAL COMPLEMENTOS)/(TOTAL DE PERSONAL DE LA
HUMANOS (PCRH) ADMINISTRACION)*100

RECURSOS HUMANOS

{NDICE DE FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL (IFAPM)

(IFAPM)=(TOTAL DE CONTROLES DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES
IMPLEMENTADOS)/(TOTAL DE CONTROLES PROGRAMADOS)*100

RECURSOS HUMANOS PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO (PPC)

ADMINISTRACION)*100

(PPC)=(PERSONAS DE LA ADMINISTRACION CAPACITADAS)/(TOTAL DE PERSONAS DE LA

IX. RESULTADOS DE LA CONSULTA CIUDADANA

A continuacion, se detalla los resultados de la consulta Ciudadana clasificada de acuerdo a los ejes rectores.

RESUMEN
EJES RECTORES I DEMANDA CIUDADANA I CANTIDAD
VIGILANCIA POLICIACA 2
A. Prevencion social de la violencia yseguridad publica VENTA DUPLICADA DE TERRENOS 1
NOMBRAMIENTO ENCARGADO DEL ORDEN 1
IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE REFORESTACION 1
B.Desarrollo territorial y medio ambiente IMPLEMENTAR CAMPARNA PARA ESTERILIZACION DE PERROS 1
GESTIONAR TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS 1
SALUD 2
PERSONALES 12
VIVIENDA 14
DEPORTE 6
C. Desarrollo social EDUCACION 20
CULTURA 1
TRADICIONES 3
VULNERABLES 1
ORGANIZACION VECINAL 2
AGRICOLA 2
REGLAMENTOS 1
SERVICIOS 1
D. Desarrollo econémico RESTAURANTES 2
CAMINOS 5
CARRETERAS 4
CONECTIVIDAD 1
E. Finanzas sanas, transparencia yrendicion de cuentas TRATO RESPETUOSO I?E FUNCIONARIOS MUNICIPALES 2
IMPLEMENTAR UN MODULO DE QUEJAS EN EL MUNICIPIO 1
AGUA POTABLE 18
DRENAIJE 9
F.Servicios publicos Municipales PAVIMENTO, REHiAB. DE CAMINOS 2
OBRAS DE INTERES (IGLESIAS, PLAZAS, ETC.) 17
ALUMBRADO PUBLICO 11
BASUREROS 1
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DEMANDA POR EJE RECTOR

00 DEMANDA POR EJE RECTOR
80
61
16
a 3 3
A. Prevencion B.Desarrollo  C. Desarrollo social D. Desarrollo E. Finanzas sanas, F. Servicios
social de la territorial y medio economico transparenciay publicos
violenciay ambiente rendicién de Municipales
seguridad publica cuentas
A. PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIAY SEGURIDAD PUBLICA
= VIGILANCIA POLICIACA
B POLICIA CAPACITADA EN DERECHOS HUMANOS
B NOMBRAMIENTO ENCARGADO DEL ORDEN
25
2
15
1
05
0
VIGILANCIA POLICIACA POLICIA CAPACITADA EN NOMBRAMIENTO ENCARGADO DEL
DERECHOS HUMANOS ORDEN
B. DESARROLLO TERRITORIALY MEDIO
AMBIENTE
@ B. Desarrollo territorial y medio ambiente
4
1 1!
IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE IMPLEMTAR CAMPARNA PARA GESTIONAR TRATAMIENTO DE
REFORESTACION CUIDAR EL AGUA AGUAS NEGRAS
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C. DESARROLLO SOCIAL

@ C. Desarrollo social
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D. Desarrollo econOmico

@ D. Desarrollo economico

E. FINANZAS SANAS, TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE CUENTAS

DE. Finanzas sanas, transparencia y rendicién de cuentas
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TRATO RESPESTUSO DE FUNCIONARIOS IMPLEMENTAR UN MODULO DEQUEJASENEL
MUNICIPALES MUNICIPIO
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F. SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

F. Servicios publicos Municipales

= 18 o 18
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2 1
AGUA POTABLE DRENAJE PAVIMENTO, OBRAS DE ALUMBRADO BASUREROS
REHAB. DE INTERES Y PUBLICO
CAMINOS REMODELACION
X. DIRECTORIO DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES
C. Yolanda Mayela Macias Hernandez Presidente Municipal
Lenin Montejano Gémez Sindico Municipal
Lic. Rosa Esperanza Macias Hernandez Presidenta Honorifica del DIF Municipal
REGIDOR COMISION

Lic. Karla Cecilia Yoguez Cervantes

Comision:

De Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

C. Santiago Lopez Flores

Comision:

De Desarrollo Econémico, Comercio y Trabajo.

Lic. Maria Guadalupe Torres Alvarez

Comision:

De la mujer, Derechos Humanos y grupos en situacion de vulnerabilidad.

C. Erick Jesus Valencia Macias

Comisién:

De asuntos migratorios, juventud y deporte.

C. Jonathan Rivera Cabrera

Comision:

De medio ambiente, proteccion animal, desarrollo agropecuario y pesca

Dr.Juan Luis Rodriguez Torres

Comision:

De Salud, Desarrollo Social, Juventud y Deporte

Dr. Ricardo Hernandez Avalos

Comisién:
personales, educacion, cultura y turismo.

De acceso a la informacién publica, transparencia, proteccién de datos

TITULAR

DEPENDENCIA

Mtro. Francisco Gonzélez Vargas

Secretaria del Ayuntamiento

Mtra. Maribel Romero Lépez

Tesoreria Municipal

Ing. Jesis Romero Oregel

Contraloria Municipal

L. A. Edibaldo Orozco Godinez

Direccién de obras publicas

Arg. Emiliano Nufiez Avalos

Direccién de Urbanismo

C. Esmeralda Yazareli Mendoza Lopez

Direccion de Medio Ambientey Ecologia

Lic. Cassandra Montejano Covarrubias

Direccion Juridica

C. Yolanda Gonzélez Ramirez

Direccion del Migrante

Dr. Pedro Kristidn Figueroa Avilés

Direccién de Transparencia

C. Susana Estrada Delgadillo

Instituto de la Mujer Municipal

Lic. Alvaro Zetina Juérez

Direccion de la Juventud y deporte

C. Aurelio Molina Gil

Coordinacion del Deporte

Lic. Melissa Godinez Flores

Direccion de Cultura y Turismo

C Maria de Jesus Gil Rivas

Direccién de Desarrollo Social

Lic. Héctor Absalén Arias Solis

Direccion de Desarrollo Agropecuario

C. Miguel Angel Trejo Castellanos

Oficialia Mayor

C. Ramiro Estrada Nufiez

Direccidn del Rastro Municipal

C. Martha Alicia Zamora Flores

Direccion del DIF Municipal

Lic. Gabriel Omar Hernandez Buenrostro

Direccion de Comunicacién social

Lic. German Geovani Mayorquin Roman

Direccion de Seguridad Publica

C. Juan Ramén Cervantes Belmonte

Direccion de Proteccidn Civil
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XI. MECANISMOS PARA LAACTUALIZACION

De ser necesario en alguna etapa de la administraciéon municipal, la ampliacion de objetivos, metas, lineas estratégicas o acciones, o bien la
correccion en alglin aspecto que requiera atencion especial, se procedera a revisar el ciclo de planeacion elaborado para adecuar las
modificaciones que se requieran y hacerlas parte del documento inicial, para tal efecto y para otros relacionados con la planeacion
municipal, se solicitara el apoyo del COPLADEMUN como instancia de consulta publica y en el IMPLAN como organismo especializado
en la planeacién municipal.

GLOSARIO DE TERMINOS
CEDEMUN: Centro Estatal de Desarrollo Municipal del Estado de Michoacan.

COLMICH: Colegio de Michoacan A.C. , es una institucion de investigacion y docencia en ciencias sociales y humanidades que forma
parte del Sistema de Centros de Investigacion del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt).

CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion, es una instancia gubernamental mexicana que tiene por objeto el disefio, operacion y
evaluacion de las iniciativas publicas destinadas a regular el crecimiento de la poblacion, los movimientos demograficos, asi como la
distribucion de los habitantes de México en el territorio.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, es una instancia gubernamental mexicana con autonomia
y capacidad técnica para generar informacion objetiva sobre la situacion de la politica social y la medicion de la pobreza en México, que
permita mejorar la toma de decisiones en la materia.

CNCH: La Cruzada Nacional Contra el Hambre es una estrategia de politica social, integral y participativa, que pretende una solucion
estructural y permanente a un grave problema que existe en México: el hambre. Reconoce que la privacion de alimentos es producto de un
entorno socioeconomico complejo, multidimensional, que requiere de un enfoque de caracter integral que involucra multiples instrumentos
de politica publica en materia de alimentacion, salud, educacion, vivienda, servicios en la vivienda e ingresos.

COPLADEMUN: Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal. Es un 6rgano de concertacion y deliberacion en materia de
planeacion, orientado a promover la participacion de los sectores social, académico, privado y publico, en la formulacion y seguimiento del
Plan Municipal de Desarrollo, asegurando la congruencia de éstos con Plan Nacional y el PLADIEM, fortaleciendo los vinculos entre los
gobiernos federal, estatal y municipal.

Desarrollo sostenible: Es aquel desarrollo que satisface las necesidades actuales sin comprometer los recursos y posibilidades de las futuras
generacion. Entiéndase también por desarrollo sostenible, al conjunto de Objetivos de Desarrollo Sostenible que estipula la ONU.

Enfoque territorial: reconoce al territorio como una unidad en la que confluyen y se expresan diversos actores, se establecen multiples
relaciones sociales, economicas, culturales e identitarias y se construyen relaciones de convivencia. La gestion gubernamental del territorio
debe garantizar la calidad de vida, promover espacios de participacion para la toma de decisiones publicas y fortalecer a los actores
comunitarios, las organizaciones sociales y la articulacion e interpelacion con diferentes sectores.

Estrategia: Lineas de accion que establecen una direccion e indican el como lograr un objetivo.

IMPLAN: Instituto Municipal de Planeacion. Es un 6rgano profesional especializado en la planeacion del desarrollo del Municipio, cuyo
objetivo es fortalecer el proceso de planeacion estratégica integral para el desarrollo integral y sostenible a corto, mediano y largo plazo del
Municipio

IPLAEM: Instituto de Planeacion del Estado de Michoacan.

Participacion social: Proceso en el que un conjunto de personas se organiza para intervenir en asuntos de interés social o publico,
mediante lo cual generan cohesion social y un sentido de identidad basados en la conciencia de estar propiciando beneficios colectivos, en
un marco institucional de relaciones asertivas y de reconocimiento mutuo con la autoridad municipal.

Planeaciéon Estratégica: Es una herramienta administrativa que contribuye a mejorar el desempefio, asegurar los objetivos y ajustar
continuamente la direccion de la planeacion ante los cambios contextuales con base en los resultados obtenidos. En este sentido, la
planeacion estratégica permite cumplir con los objetivos de la planeacion, mediante un sistema de indicadores y metas, siendo un factor
clave que permite la estandarizacion de datos, la medicion de objetivos, su revision y su posterior evaluacion; todo ello, dentro de un
proceso permanente de revision, control y mejora continua. Sus caracteristicas genéricas son: 1) Persecucion de objetivos de alto impacto,
2) Enfoque en metas claras y firmes de largo plazo. 3) Posee un propoésito compartido, 4) Es sensible a los cambios contextuales, 5) Se
orienta a resultados, pues no s6lo se busca que las acciones se ajusten a los planes programados, sino que generen los resultados esperados,
y 6) Establece un proceso inclusivo de planeacion.

Politica puiblica: Acciones gubernamentales cuyo propdsito es la solucion de problemas ptiblicos concretos.
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Programa: Instrumento que establece el orden de accion logico de proyectos y acciones para el cumplimiento de las politicas ptblicas y los
objetivos los instrumentos de planeacion de los que derive.

Proyecto: Conjunto de obras o acciones que se encuentran interrelacionadas y coordinadas entre si, a efecto de alcanzar objetivos
especificos dentro de un lapso de tiempo determinado, con un presupuesto establecido.
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